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Program spodbujanja konkurenénosti Maribora s $ir§o okolico v
obdobju 2013-2018

1. UVODNA POJASNILA IN IZHODISCA
1.1 Zakonska podlaga

Zakonska podlaga za pripravo Programa spodbujanja konkurenénosti Maribora s $iro okolico v
obdobju 2013-2018 (v nadaljnjem besedilu: program) je Sesti odstavek 25. &lena Zakona o
spodbujanju skladnega regionainega razvoja (Uradni list RS, &t. 20711 in 57/12; v nadaljnjem besedilu:
zakon) in 10. ¢len Uredbe o izvajanju ukrepov endogene regionalne politike (Uradni list RS, &t. 18/13;
v nadaljnjem besedilu: uredba).

Zakon v 25., 27. in 28. &lenu dolota problemska obmotja z visoko brezposelnostjo. To so obmogja, ha
katerih se zaradi notranjih strukturnih problemov ali zunanjih vplivov gospodarske razmere tako
poslabsajo, da stopnja registrirane brezposelnosti doseze kritiéno mejo. Problemska obmodja so
deleZna dodatnih zacasnih ukrepov razvojne podpore, ki jih sprejme Viada Repubiike Slovenije (v
nadalijinjem besedilu: viada).

Za problemska obmodja z visoko brezposelnostjo sprejme viada dodatne za&asne ukrepe razvojne
podpore. To so projekti in dejavnosti, ki jih izvajajo ministrstva na tem obmogju in so kljuéni za
odstranitev razvojnih ovir infali spodbuditev razvojnih potencialov obmogja. Za problemsko obmodje z
visoko brezposelnostjo (v nadaljnjem besedilu: problemsko obmotje) sprejme vlada v okviru dodatnit
zaCasnih ukrepov razvojne podpore tudi program, ki se financira s posebne proradunske postavke
Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo (v nadaljnjem besedilu: MGRT). Za pripravo in izvedbo
programa je odgovoren MGRT. Predlagane ukrepe programa izvajajo obmoéne razvojne institucije,
regionalne razvaojne agencije in MGRT s svojimi izvajalskimi institucijami skladno s programom.

Podrobneje je priprava programa dolotena v 10. &lenu uredbe. Program je eden od dodatnih zaZasnih
ukrepov razvojne podpore, ki ga za problemsko obmoéje spreime viada s sklepom. Obseg sredstev za
izvajanje programa po posameznih letih programskega obdobja doloti vlada s sklepom, pri éemer
uposteva natelo zmanj$anega obsega sredstev v zadnjih letih izvajanja programa. Program mora biti
skladen s sprejetimi strategijami in drugimi programi na drzavni in regionalni ravni. Pri njegovi pripravi
se upostevajo dolgorotne primerjaine prednosti in razvojne usmeritve obmodja ter prispevek k
doseganju ciljev razvojnih politik. Program mora temeljiti na regionalnem razvojnem programit in mora
vsebovati:

— prikaz stanja in razvojnih problemov, ki jih reduje,

— dologitev kljuénih razvojnih priloZnosti, Ki jih podpira,

— dologitev ciliev in kazalnikov merjenja cifjev,

— finanéno konstrukcijo po instrumentih in strodke izvajanja programa ter

- nacin izvajanja in spremljanja izvajanja programa.
Prediog programa pripravi MGRT v sodelovanju z regionalnima razvojnima agencijama in obmoc¢nimi
razvojrimi partnerstvi. Program se prednostno usmerja v nalozbe podjetij v poslovnih conah na
problemskem obmodju.



1.2 Problemsko obmotje z visoko brezposelnostjo Maribor s §iréo okolico

Razmere, ki so po zakonu pogoj za razglasitev problemskega obmogja z visoko brezposelnostjo, so
nastale na sirSem obmo&ju Maribora v upravni enoti Maribor. Stopnja registrirane brezposelnosti je v
Upravni encti Maribor v prvih treh zaporednih mesecih leta 2013 presegla mejo 17 %. Po postopku, ki
ga doloCata zakon in uredba, je viada s sklepom §t. 00726-16/2013/6 z dne 20. 6. 2013 dolodila
obmotje Maribora s $irSo okolico za problemsko obmoégje z visoko brezposelnostjo. Sprejela je Skiep
0 dodatnih za¢asnih ukrepih razvojne podpore za problemsko obmodje z visoko brezposetnostjo
Maribor s §irSo okolico in ga objavila v uradnem listu (Uradni list RS, &t. 53/13).

Na zadevnem problemskem obmotju se sretujemo s specifiéno situacijo, ko se problemsko cbmotje
razteza v dveh razvojnih regijah, Podravski in Koroski. Gre za obmodje, ki se iz Mestne obé&ine Maribor
8iri na sosednje obcine Ruse, Pesnica, Kungota, Hode-Slivnica in Seinica ob Dravi ter prek Pohorja in
ob reki Dravi na Koro$ko do obtin Podvelka, Ribnica na Pohorju in Radlje ob Dravi. Na celotnem
problemskem obmogju, ki skupaj obsega devet obgin in 156.665 prebivalcev, je 11.419 brezposeinih.
Stopnja registrirane brezposelnosti po zadnjih razpolozljivih podatkih za marec 2013 je 17,7-odstotna.

Preglednicz_l 1: Problemsko obmo&je z visoko brezposelnostjo Maribp_r s §ir$o okolico

Stevilo prebivaicev 2013 grﬂgi"vg‘;ggi""’ po
Podvelka 2500 814
MC Maribor 111.374 36.971
Radije ob Dravi 6311 2215
Ribnica na Pohorju 1198 395
Ruse 7220 2613
Pesnica 7554 2629
Kungota 4787 1671
Selnica ob Dravi 4532 1674
Hote-Shvnica 11.189 4244
gillt'ggeg k;Lrltiafcl'emsko obmogje Maribor s 156.665 53.226
* marec 2013
Vir: SURS.

1.3 Ukrepi razvojne podpore Mariboru s $irSo okolico
Za to obmotje je vlada dolodila zatasne dodatne ukrepe razvojne podpore v obdobju 2013-2018:

- ukrep 1: program spodbujanja konkurenénosti Maribora s %irSo okolico v obdobju 2013-2018 v
visini 32.000.000 evrov, ki ga izvede Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo;

- ukrep 2: povracgilo placanih prispevkov delodajalca za sociaino varnost na podlagi 27. &lena
zakona, ki se uporablja od zacetka veljavnosti tega skiepa, in ga izvede Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti prek Zavoda RS za Zaposiovanje;

- ukrep 3. davéna olaj$ava za zaposlovanje v Mariboru s $ir§o okolico na podlagi 28. ¢lena zakona,
ki se uporablja od zacetka veljavnosti tega skiepa, in ga izvede Ministrstvo za gospodarski razvoj
in tehnologijo prek Davénega urada Republike Slovenije.:

~ ukrep 4: dav&na olaj8ava za investiranje v Mariboru s $iréo okolico na podiagi 28. &lena zakona, ki
se uporablja od zadetka veljavnosti tega sklepa, in ga izvede Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo prek Davénega urada Republike Slovenije:

- ukrep 5. spodbude za trajnostni razvoj podeZelja v obdobju 2014—-2018 v okvirni viini 3 milijone
evrov, ki ga izvede Ministrstvo za kmetijstvo in okolje. Ukrep se izvede iz sredstev za Program
razvoja podeZelja 2014-2020 prek dodelitve sredstev lokalnim akcijskim skupinam, ki bodo v



naslednjem programskem obdobju pokrivafe problemsko obmodgje v okviru novega mehanizma EU
lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost;

- ukrep 6: garancije s subvencijo obrestne mere za investicijske kredite v okviru regijske garancijske
sheme za Podravsko regijo in v okviru regijske garancijske sheme za Korosko regijo. Ukrep se
izvede v dveh fazah, prva je izbor izvajalca regijskin garancijskih shem in dodelitev sredstev
namenskega premoZenja Javnega sklada RS za regionalni razvoj in razvoj podeZelja kot
dolgorogne vloge za vzpostavitev regijskih garancijskih shem, v predvideni viini 2.200.000 evrov
s pritakovanim multiplikatorjiem 4. Druga faza je nadgradnja ukrepa z nepovratnimi sredstvi v
obliki ¢iste subvencije zaCetnih investicij za kredite podjetiem v Mariboru s iro okolico, za
katerega je odobreno porostvo regijske garancijske sheme. Ukrep izvede Ministrstvo za
gospodarski razvoj in tehnologijo prek Javnega sklada RS za regionalni razvoj in razvoj podezelja
v okviru Programa spodbujanja konkurengnosti Maribora s &ir$o okolico v obdobju 2013-2018.

- ukrep 7: Spodbujanje raziskovalno-razvojnih projekiov infali sofinanciranje nove tehnologke
opreme v letih 2014 in 2015 v vidini 4 miljone evrov. Ukrep bo izveden z javnimi razpisi
Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo oziroma izvajalskih institucij v letu 2013,

Skupna vrednost povradii placanih prispevkov delodajalca za socialno varnost ter davénih olajav za
zaposiovanje in investiranje je ocenjena na okoli 25 milijonov evrov, tako da znasa skupna vrednost
vseh sedmih ukrepov 68,2 milijona evrov. lzvajanje ukrepov razvojne podpore bo spremijal MGRT.

Vlada je ministrstvom in viadnim sluZbam tudi nalozila, da skladno z Zakonom o spodbujanju
skladnega regionalnega razvoja v obdobju 2013-2018 upo#tevajo obmotje Maribora s 3irSo ckolico
kot prednostno obmocgje razvojnih politik. Ob tem je Ministrstvu za gospodarski razvoj in tehnologijo
naloZila, da najpozneje do 15. septembra 2013 pripravi program.

1.4 Priprava in sprejemanje programa

Predlog programa je pripravil MGRT v sodelovanju s pristojnima regionalnima razvojnima agencijama,
to je Mariborsko razvojno agencijo (MRA) in Regionalno razvojno agencijo Koroka (RRA Koroska).

V MGRT je bila s sklepom ministra imenovana operativne skupina za pripravo programa:
— mag. lgor Stmsnik, MGRT — Direktorat za evropsko kohezijsko politiko, (predsednik),
— Alenka Hren, SPIRIT, (podpredsednica),
- mag. Alenka Marovt Novak, MGRT — Direktorat za podjetnistvo, konkurenénost in tehnologijo,
— Borut Megla, MGRT - Direktorat za regionalni razvoj in evropsko teritoriaino sodelovanje,
—mag. Andreja Jenko, MGRT - Direktorat za regionalni razvoj in evropsko teritorialno
sodelovanje,
— Boris Keti$, Mestna obgina Maribor.

Na obmodju izvajanja programa je bila vzpostavijena koordinacijska skupina Zupanov vseh obgin, ki je
imenovala delovno skupino za vklju¢itev obmogja v pripravo programa v sestavi:

-~ mag. BoZidar Pu¢nik, Mariborska razvojna agencija, (koordinator delovne skupine),

— Karmen Sonjak, Regionalna razvojna agencija Koroska,

-~ mag. Marko Kovaci¢, Mestna obdéina Maribor,

— mag. Natalija Postruznik, Mestna obé&ina Maribor,

— mag. Aleksandra Podgornik, Stajerska gospodarska zbornica,

— Tatjana Kupnik, GZS OZ Korogka,

— Nataga Matijevi¢, OQPZ Maribor,

— BlaZ Cvar, Obrtna zbornica Radlje.

2. PRIKAZ STANJA IN RAZVOJNIH TEZAV V REGIJI IN NA PROBLEMSKEM OBMOCJU

2.1 Podravska in Koroska razvojna regija

Ob pripravi Regionalnega razvojnega programa Podravske regije 2014-2020 so bili ugotovijeni
naslednji kljucni razvojni problemi, ki poslediéno pomenijo veliko stopnjo brezposelnosti in malo novih
delovnih mest z vidjo dodano vrednostjo:

— podjetja niso konkurenéna na svetovnih trgih ali pa na njih niso dejavna,



— nastajajo mikro podjetja v dejavnostih (storitve) z nizkim potencialom za rast in

internacionalizacijo,

— malo inovativnih podjetij z visoko dodano vrednostjo,

— propad srednjih in velikih podjetij, ki so bila tudi tradicionalne nosilci regionalnega razvoija,

— zelo malo uspesnih srednjih in velikih podjetij v regiii,

— malo moZnosti za zaposlovanje visoko izobraZenih kadrov,

- hizka dodana vrednost na zaposlenega, ki je pod drzavnim povprecjem (78,9 % slovenskega

povprecja),

~ regija je nalozbeno zelo podhranjena — naloZbe v gospodarstvu (na Zaposlenega) so se od 2009

do 2012 zmanjSevale,

- neugodna starostna in izobrazbena struktura brezposelnih (visok delez brezposelnih nad 50 let

in dolgotrajno brezposelnih),

— premajhna povezanost in sodelovanje gospodarstva, univerze in razvojne-raziskovalnih ustanov,
nadpovpre¢ni indeks staranja prebivalstva (v Podravju se prebivalstvo v povpreCju stara hitreje
kakor drugje v Sloveniji), posledica tega pa je odseljevanje mladih afi t. i. beg mozganov.

Ob pripravi Regionalnega razvojnega programa Koroske regije 2014-2020 so bila opredeliena
osnovna problemska podrodja:
~ pomanjkanje (kakovostnih) delovnih mest,
— razkorak med ponudbo in povpra$evanjem na trgu dela kot posledica razkoraka med trgom dela
in ponudbo izobrazevanja,
— primanjkuje delovnih mest za vigje izobrazene, milade, regija ni priviatna za Zivljenje in
ustvarjanje mladih, kar se kaze kot »beg moZganov« iz regije,
- premalc sta povezani podrogji srednje$olskega izobraZevanja in izobraZzevanja odraslih, kar vodi
v veliko razpréenost ter manjSo uginkovitost in uspesnost pri koris&enju javnih virov financiranja,
potencialov regije in krepitev razvojnih jeder v regiji,
— obrobnost regije (siaba dostopnost regije in slaba institucionaina povezanost),
— pomanijkanje dostopa do osnovnih javnih storitev, zlasti na podezelju z razprieno poselitvijo, kar
zmanjSuje priviatnost za bivanje, to pa vodi v odhajanje miadih v centre in ostajanje v njih,
~ slabsa se socialni poloZaj posameznih skupin prebivalstva (zlasti starej$ih, brezposeinih,
miadih), kar se kaZe v socialni izklju¢enaosti in nezdravem Zivlienjskem slogu,
— nedokoné¢ana okoljska sanacija MeZiske doline,
- odprto vprasanje ¢istenja odpadnih voda na obmotju razpriene poselitve do leta 2017,

~ odprto vpradanje prepredevanja in re$evanja posledic naravnih nesre¢, kot so poplave in
plazovi.

Zato je cilj za naslednje programske obdobje zagotoviti ohranjanje in razvoj novih delovnih mest z
nadaljnjim razvojem podpornega okolja zlasti s spodbujanjem podjetnosti in podjetnistva prek
dejavnosti podpornega ckolja (inkubatorji, storitve VEM, podjetnisko svetovanje ipd.), s privabljanjem
novih nalozb in internacionalizacijo obstojedih podjetij ter z razvojem aplikativne raziskovalne
dejavnosti (visokoSolski raziskovalni indtituti). V regiji je v pretekiem obdobju nastalo ali se je okrepito
kar nekaj institucij za podporo razvoju, spodbujanje nastajanja novih podjetij, razviti so novi Studijski in
izobrazevalni programi in podobno. Eden izmed ciliev je tudi narediti regijo priviaéno za milade in
druzine ter s tem prepre¢iti odhajanje miadih iz regije in hkrati zagotoviti priliv kakovostnih kadrov.

2.2 Obmodje Maribora s $ir§o okolico

Razvojne posebnosti problemskega obmogja so bile ugotovijene ob pripravi ukrepov razvojne podpore
za problemsko obmocije z visoko brezposelnostjo Maribor s $ir§o okoalico. !

Problemsko obmotje obsega $est obtin Podravske regije in tri obCine Koroske regije. Obsega
724,7 km? povrSine in Steje 156.665 prebivalcev. Povpreéna starost prebivalcev obéin je nad
slovenskim povpreZjem, ki zna3a 42,1 leta (razen obéine Radlje ob Dravi, kjer je enaka slovenskemu
povpreCju). Zaradi narasCanja $tevila starejiih odraslih (65 let in veg) in upadanja Stevila mladih (od 0
do 14 let) narada indeks staranja, ki je pri vedini ob&in nad slovenskim povprediem, ki znasa 118,1.
To pomeni, da gre za ostarelo starostno strukturc in da lahko pricakujemo zmanj$evanje Stevila
prebivalstva.

! ObrazloZitev vladnega gradiva: Sklep o dodatnih zadasnih ukrepih razvojne podpore za problemsko cbmodje z visoka

brezposelnostjo Maribor s SirSo okolico; MGRT, 19. 6. 2013, sprejeto na seji Viade RS 20. 6. 2013 s sklepom &t. 00726~
16/2013/6.



Skrb vzbujajot je podatek o brezposelnosti. Stopnja brezposelnosti je v vseh obéinah nad slovenskim
povprecjem, ki znasa 13.4 %. V Mestni ob&ini Maribor je marca 2013 dosegla 18,5 %, v obcini Hote-
Slivnica 13,9 %, v obcini Selnica ob Dravi 14,3 %, v obgini Ruse 14,5 %, ob&ini Kungota in Pesnica
15,9 %. Vedjo brezposelnost v vseh cbginah {razen v obéini Rude) beleZijo za Zenske — v Mestni
ob&ini Maribor kar 18,6 %, kar je za 4,9 odstotne totke ve& v primerjavi s slovenskim povpregjem. V
Podvelki je marca 2013 stopnja brezposelnosti dosegla Zze 20,6 %, nekoliko niZja, vendar e vseeno
visoka, je v Radljah ob Dravi s 17,5 % in v Ribnici na Pohorju s 17,7 %. Vegjo brezposelnost kaZejo
podatki za Zenske. V zadnjih prvih mesecih leta 2013 je bila brezposeinost mogkih samo v Obéini
Ruse visja od brezposelnosti Zensk. V Podvelki je bila kar 26,8-odstotna, kar je skoraj enkrat ved v
primerjavi s slovenskim povpredjem.

Za obmotje je znatiina strukturna brezposelnost. Za starejde delavce pomenijo stetaji podjetij in zato
izguba zaposlitve tveganje za dolgotrajno brezposelnost. Z vedno vedjo brezposelnostjo pa se iz leta v
leto sooCajo mladi, prvi iskalci zaposlitve, ki z doseZeno visoko in viéjeSolsko izobrazbo ne uspejo
dobiti zaposlitve. Resitev id¢ejo tudi v nadaljevanju izobraZevanja na vigji ravni, v delu prek tudentske
napotnice ali z delom na ¢rno. Nizka stopnja zaposlovanja v obéinah prebivalia prispeva k
migracijam na delovna mesta v oddaljene kraje, sosednjo Avstrijo ali celo selitev iz regije.

Glede na stopnjo izobrazbe je v vseh obéinah (razen v obginah Hoée-Slivnica, Kungota in Mestni
obcini Maribor) najve¢ brezposelnih oseb s V. stopnjo izobrazbe. V ob&ini Pesnica predstavijajo
brezposelni s [V. stopnjo 28-odstotni deleZ vseh brezposelnih, v ob&ini Ruse 30-odstotni ter v ob&ini
Selnica ob Dravi 32-odstotni deleZ vseh brezposelnih. Visoko stopnjo brezposeinosti beleZijo tudi za
osebe s |. in V. stopnjo izobrazbe. V obgini Kungota predstavljajo brezposelni s I. stopnjo izabrazbe
kar 35-odstotni delez vseh brezposelnih, v obgini Hoge-Slivnica in Mestni obéini Maribor pa
predstavljajo brezposelni s V. stopnjo izobrazbe 34-odstotni oziroma 29-odstotni dele? vseh
brezposelnih. Glede na stopnjo izobrazbe je v koroskih ob&inah Podvelka, Radlje ob Dravi in Ribnica
na Pohorju najve¢ brezposelnih oseb s IV. stopnjo izobrazbe. V Ob&ini Radlje ob Dravi predstavijajo
brezposelni s V. stopnjo 34-odstotni delez vseh brezposelnih, v Ribnici na Pohorju 37 %, v Podvelki
pa 34 %. Visoko stopnjo brezposeinosti beleZijo tudi za osebe s |. in V. stopnjo izobrazbe.

Podatki o izobrazbeni strukturi prebivalstva iz leta 2012 kaZejo, da v ob&inah Podravske regije Hode-
Slivnica, Kungota, Mestna ob¢ina Maribor, Pesnica, Ruse in Selnica ob Dravi previadujejo osebe s
srednjesolsko izobrazbo (58,4 %), tem pa v vseh obginah sledijo osebe z doseZeno vijo ali
visokosolsko izobrazbo (33,1 %). Delovno aktivnih prebivalcev z doseZeno osnovnosolsko izobrazbo
je manj (8,4 %). Najvedji deleZ delovno aktivnega prebivalstva v korogkih obeinah Podvelka, Radlje ob
Dravi in Ribnica na Pohorju predstavljajo prebivaici s srednje$olsko izobrazbo {od 67 do 69 %), tem
sledijo v Podvelki osebe z doseZeno osnovnosoisko izobrazbo (18,6 %). Delovno aktivnih prebivaicev
z visjo ali visoko3olsko izobrazbo je manj (13,8 %), medtem ko je v Ribnici na Pohorju in v Radljah ob
Dravi ravno obratno — vet je prebivalcev z vigjo ali visokosolsko izobrazbo (20-23 %) in manj tistih z
osnovnosolsko ali nizjo (okoli 10 %). Taksno razmerje je tudi na ravni Slovenije, in sicer ima 58 %
prebivalcev srednjesolsko izobrazbo, 29 % vigjo ali visokosoisko in 13 % osnovnosgolsko izobrazbo ali
manj.

Najvel brezposelnih v podravskih obginah Ho&e-Slivnica, Kungota, Pesnica, Ruse, Seinica ob Dravi
ter Mestni obcini Maribor je oseb, starih od 50 do 59 let, in sicer skupaj 3317 ali 31 % vseh
brezposelnih v omenjenih obginah (Slovenija 30 %); HoZe-Slivnica 33 % glede na vse brezposelne v
obcini, Kungota 29 %, Pesnica 35 %, Rude 29 %, Selnica ob Dravi 37 % ter Mestna obcina Maribor
31 %. Visok delez brezposeinih predstavijajo tudi osebe, stare od 30 do 39 let — 23 % vseh
brezposelnih v omenjenih obginah, kar je enako kot na ravni Slovenije (23 %). Najvet brezposelnih v
koroskih obcinah Podvelka, Radlje ob Dravi in Ribnici na Pohorju je oseb, starih od 50 do 59 let, in
sicer skupaj 220 ali 29 % vseh brezposelnih v omenjenih ob&inah (Slovenija 30 %), Podvelka 32 %
glede na vse brezposeine v ob¢ini, Radije ob Dravi 27 % in Ribnica na Pohorju 30 %. Visck delez
brezposelnih predstavijajo tudi osebe, stare od 40 do 49 let, in sicer 27 % vseh brezposeinih v
omenjenih ob&inah, kar je vi§ji odstotek brezposeinih kot na ravni Slovenije (20 %).
Glede na raven slovenskega povpredja kaZejo statisticni podatki za obgino Kungota izjemno nizek
delez delovnega aktivnega prebivalstva, ki imajo delovno mesto v obéini prebivalid&a — teh jele
19,5 %. Nizek deleZ prebivalstva z delovnim mestom v obgini prebivalidta imata tudi obdini Hode-
Slivnica in Pesnica. Tudi za korosko obgino Ribnica na Pohorju kaZejo podatki izjemno nizek deleZ



delovnega aktivnega prebivalstva, ki imajo delovno mesto v obgini prebivalis¢a — teh je le 18,2 %, kar
kaZze na gospodarsko in druzbeno nerazvitost obgine. Skiadno s tem je nizek tudi indeks delovne
migracije, ki dosega 31,1. Nizek deleZ prebivaistva z delovnim mestom v obéini prebivalista ima tudi
Podvelka, le 24,1 %. Blizje slovenskemu povpre¢ju je obgina Radlje ob Dravi, kjer je v obdini
prebivalista zaposlenih 46,1 % delovno aktivnega prebivalstva. Predstavijeni podatki kaZejo jasno
sliko o slabem stanju gospodarstva.

Slabo gospodarsko stanje se kaZe v vedjih problemih socialne varnosti na problemskem obmaodju;
tako je bil po podatkin SURS v letu 2011 vsak 20. prebivalec ob&ine Hote-Slivnica prejemnik vsaj ene
dename pomoti, vsak 13. prebivalec obcine Kungota, vsak 13. prebivalec obgine Maribor, vsak
14. prebivalec obcine Pesnica, vsak 13. prebivalec ob&ine Ruse, vsak 15. prebivalec Selnica ob Dravi,
vsak 15. prebivalec obline Podvelka, vsak 20. prebivalec obine Radlie ob Dravi in vsak
16. prebivalec obtine Ribnica na Pohorju. Za celotno Slovenijo je veljalo, da je bil vsak 24. prebivalec
prejemnik vsaj ene denarne socialne pomogi. Vse to kaZe, da so navedene obgine nad slovenskim
povpregjem oziroma je pogostnost prejemnikov vsaj ene denarne socialne pomogi v teh obéinah vedja
od slovenskega povpredja.

Gospodarstvo na problemskem obmogju je mo&no zaznamovala svetovna gospodarska kriza, ki je po
nastanku leta 2008 oblutno zmanjiala napredek na gospodarskem in socialnem podro¢ju. Na
problemskem obmotju je v letu 2012 poslovalo 4747 gospodarskih druzb s 38.806 zaposienimi. Glede
na leto 2008 (4049 podjetij) se je Stevilo dru3b povedalo, vendar je Kljuten podatek, da se je
zaposlenost mo&no zmanjsala, kar je posledica propada tevilnih srednjih podjetij, predvsem v najbolj
prizadetin panogah. Gospodarske druzbe so v letu 2012 ustvarile za 4658 milijonov evrov &istih
prihodkov od prodaje, sama vrednost aktive na dan 31. 12. 2012 pa je znasala 5469 milijonov evrov.
Primerijivi podatki leti 2008 in 2012 prikazujejo, da so se za 16,8 % zmanjsali &isti prihodki od prodaje
gospodarskih druzb. Vrednost aktive gospodarskih druzb predstavlja zmanjsanje za 25,3 % glede na
leto 2008.

Na problemskem obmotju je v letu 2012 poslovalo 5663 samostojnih podjetnikov s 3408 zapostenimi.
Glede na leto 2008 (5403 samostojnih podjetnikov) se je njihovo tevilo povetaio, vendar se je
podobno kakor pri gospodarskih druZbah zmanjSala zaposlenost. Samostojni podjetniki so ustvarili za
349 milijonov evrov cistih prihodkov od prodaje, vrednost aktive na dan 31. 12, 2012 pa je znadala
245 milijonov evrov. Primerljivi podatki za leti 2008 in 2012 prikazujejo, da so se &isti prihodki od
prodaje samostojnih podjetnikov zmanjsali za 14,4 %.

Preglednica 2: Obseg gospodarske dejavnosti na obmoé&ju Maribora s $ir§o okolico

Leto | Gospodarske drufbe | Samostoini podietniid S
Stevilo | zaposieni | prihodki od prodaje Stevilo zaposleni prihodki od prodaje

2008 ; 4040 47,046 5403 4989

2012 ;1 4747 38.806 zmanjanie za 16,8 % | 5863 3408 2manjSanje za 144 %

Vir: AJPES.

Vrednost aktive gospodarskih druzb je na dan 31. 12. 2012 nija za 14,8 odstotka glede na leto 2008.
Iz podatkov je razvidno, da se je Stevilo samostojnih podjetnikov na problemskem obmodju, ki so
izkazali podjetnikov dohodek, zmanj$alo, prav tako se je zmanjsal podjetnikov dohodek za
27,9 odstotka. Stevilo podjetnikov, ki so izkazali negativni poslovni izid, se je povedalo z 884 na 1082
{za 18,3 %), v denarju pa za 11,8 odstotka. Neto podjetnikov dohodek leta 2012 se je v primerjavi z
ietom 2008 znizal za 33,8 %.

Gospodarske druzbe na problemskem obmotju so leto 2012 zakjjugile z negativnim poslovnim izidom,
kar je posledica stanja v Mestni ob¢ini Maribor. Cisti dobi¢ek na problemskem obmogju se je zmanj$al
za 26,9 %, Lista zguba pa je ostala na pribli¥no enaki ravni.

Povpretne mesetne bruto plate na problemskem obmogju so se v obdobju 2008—2012 v vedini obéin
minimalino zvisale (izjeme so obtine Pesnica, Selnica in Ribnica na Pohorju, kjer so se mesegne place
zni¢ale, vendar je opaziti vedno veéje zaostajanje za ravnijo slovenskega povpredja, kjer je odstotek
povianja znasal 14 odstotkov.

Na obmotju Maribora s $irSo okolico je bilo v zadnjih dveh letih zacetih 185 ste¢ajnih postopkov v
gospodarskih druzbah in pri samostojnih podjetnikih, od tega 150 v Mestni obgini Maribor. Zaradi



steCaja je v tem Casu prenehalo poslovati 92 gospodarskih druzb in 21 samostojniih podjetnikov
posameznikov. Trenutno tede 194 stetajev gospodarskih druzb.

Najbolj perspektivne panoge proizvodnih dejavnosti na problemskem obmodju so
kovinskopredelovalna, Zivilskopredelovalna in lesnopredelovalna industrija ter avtomobilska industrija
in energetika.

Na_podravskem delu problemskega obmoéja (Mestna obéina Maribor, obéine Hoce-Slivnica,
Ruse, Selnica ob Dravi, Pesnica in Kungota} je bilo v gospodarskih drutbah v letu 2012 zaposlenih
62,82 % vseh zaposlenih v gospodarskih druzbah v Podravju. V letu 2012 prestavljajo najvedi deleZ
druZbe, ki so dejavne na podrogju dejavnosti G: trgovina, vzdrZevanje in popravila motornih vozil —
23,61% vseh gospodarskih druZb problemskega obmogja, ter dejavnosti M: strokovne, znanstvene in
tehnicne dejavnosti 20,92 % vseh gospodarskih druzb problemskega obmotja. Hkrati pa so najved
ljudi zaposlovale druzbe v dejavnostih C: predelovalne dejavnosti (31,18 %), H: promet in skladistenje
(18,69 %), G: trgovina, vzdrZevanje in popravila motornih vozil (10,8 %]} ter N: druge raznovrstne
dejavnosti (9,96 %). Najve¢ &istih prihodkov od prodaje so ustvarile druzbe v dejavnostih C;
predelovaine dejavnosti (32,05 %), G: trgovina, vzdrzevanje in popravila motornih vozil (21,4%) ter D:
oskrba z elektri¢no energijo, plinom in paro (14,75 %). Najved prometa so z izvozom ustvarile druzbe v
dejavnosti C: predelovatne dejavnosti, 72,71 % celotnega izvoza s problemskega obmodgja, najved;i
deleZ je bil dosezen na trgih EU. Kljub temu pa je le 29,44 % &istih prinodkov od prodaje pri vseh
dejavnostih skupaj ustvarjenih z izvozom, pri tem je le slabih 6 % ustvarjenih zunaj trgov EU. Najvedji
neto Cisti dobi¢ek so ustvarile druzbe v dejavnosti D: oskrba z elektritno energijo, plinom in paro, M:
strokovne, znanstvene in tehnitne dejavnosti ter C: predelovaine dejavnosti, najvetja neto izguba pa
je bila ustvariena v dejavnosth K: finanéne in zavarovalnidke dejavnosti, L. posiovanje z
nepremicninami ter |: gostinstvo.

Stevilo zaposlenih pri samostojnih podijetnikih se je v $estih podravskih obginah od leta 2008 do 2012
zmanj$alo s 4679 na 3141, tj. za 1538 delovnih mest, kar predstavlja zmanjsanje Stevila zaposienih za
32,9 %. Najbolj se je zmanj$alo Stevilo zaposlenih v panogah F: gradbeni$tvo (438 zaposienih}, C:
predelovaine dejavnosti (466 zaposlenih) ter G: trgovina, vzdrzevanje in popravilo motornih vozil (185
zaposlenih). Prihodki vseh samostojnih podjetnikov so se v letu 2012 v primerjavi z letom 2008 znizali
za 21,4 %, s 390 milijonov evrov v letu 2008 na 321 milijonov evrov v lety 2012. Prav tako so se
zmanjSali Cisti prihodki od prodaje, in sicer za 19,26 %, s 377 milijonov evrov v letu 2008 na
316 milijonov evrov v letu 2012. Povedanje se belezi pri Cistih prihodkih od prodaje na tujem trgu, s
22,5 milijona ewrov v letu 2008 na 38,6 milijona evrov v letu 2012, kar pomeni povelanje za 71,5 %.
Kijub znizanju vseh odhodkov samostojnih podjetnikov (s 358 milijonov evrov v letu 2008 na
300 milijonov evrov v letu 2012) pa se je padec vseh prihodkov izrazil v padcu podjetnikovega
dohodka. Ta je s 36,7 milijona evrov padel na samo 258 milijona evrov (kar pomeni 29 7-odstotno
znizanje). Negativni poslovni izid se je s 4,79 milijona evrov povecal na 5,33 milijona evrov (povetanje
za 11 %). Neto Eisti izid podjetnikov je tako s 31,9 milijona evrov padel na samo 20,5 milijona evrov
(upad za 35,7 %).

Najve¢ zaposlenih je bilo v letu 2012 v dejavnostih C: predelovaine dejavnosti (703 ali 22,36 % od
3141 zaposlenih pri vseh samostojnih podjetnikih) in F: gradbenidtvo (608 ali 19,35 % od
3141 zaposienih). Tri dejavnosti (C, F in G) so skupaj ustvarile 54,54 % vseh prihodkov samostojnih
podjetnikov v letu 2012, vsi prihodki so znasali 321 milijonov evrov. Podoben deleZ so imele iste
dejavnosti v cistih prihodkih od prodaje. V tujini sta najved gistih prihodkov ustvarili panogi C:
predelovalne dejavnosti in G: trgovina, vzdrZevanje in popravilo motornih vozil (C 12,3 milijona evrov
ali 32 %, G 9,8 milijona evrov ali 25,5 % od skupno 38,6 milijona evrov gistih prihodkov samostojnih
podjetnikov od prodaje na tujem). Vsi samostojni podjetniki so v letu 2012 ustvarili 25.9 milijona evrov
podjetnikovega dohodka, od tega 5,5 miiijona evrov ali 21,20 % v dejavrosti M: strokovne, znanstvene
in tehnitne dejavnosti. V dejavnosti G: trgovina, vzdrZevanje in popravilo motornih vozil je bil ustvarjen
najvedji negativni poslovni izid pri samostojnih podijetnikih, 1,7 miljona evrov ali 31,7 % od skupno 5,3
milijona evrov. K neto &istemu izidu je najbolj prispevala dejavnost M: strokovne, znanstvene in
tehniCne dejavnosti, 5 milijonov evrov od skupno 20 milijonov evrov ali 24,6 % celotnega posiovnega
izida.

Stevilo zaposilenih v gospodarskih druzbah in samostojnih podjetnikih v $estih podravskih obéinah se
Je od leta 2008 do leta 2012 najbolj zmanjsalo v dejavnosti C: predelovalne dejavnosti — 3322 manj
zaposlenih v gospodarskih drubah in 466 pri samostojnih podjetnikih ali. skoraj 39 % vseh zgubijenih



delovnih mest pri gospodarskih druzbah in samostojnih podjetnikih skupaj. V dejavnosti F:
gradbenistvo je bilo zgublienih 2752 delovnih mest v okviru gospodarskih druzb in 438 delovnih mest
ali skoraj 33 % vseh zgubljenih delovnih mest. Tretja dejavnost, ki je zgubila najve¢ delovnih mest, je
G: trgovina, vzdrzevanje in popraviio motornih vozil, kjer je v letu 2012 901 zaposlen manj pri
gospodarskih druzbah in 185 zaposlenih manj pri samostojnih podjetnikih. Edine tri dejavnosti, ki
beledijo v letu 2012 vedje Stevilo zaposlenih kakor v letu 2008, so Q: zdravstvo in socialno varstvo
(175 dodatno zaposlenih), D: oskrba z elektricno energijo, plinom in parc (71 dodatno zaposlenih) in
P: izobraZevanje (4 dodatno zaposleni). Seveda je odvel poudarjati, da ta nova delovna mesta ne
morejo ublaZiti vpliva vseh steCajev, ki so se na podravskem problemskem obmogju zgodili v zadnjih
letih.

Skupaj je ¥_koroskih obginah (Podvelka, Radlje ob Dravi in Ribnica na Pohorju) registriranih 778
pravnih oseb, od tega je najved samostojnih podjetnikov, 51 % (397), sledijo drustva s slabimi 16 %
{123), druzbe z omejeno odgovornostjo s 15,5 % (121), nezanemarljiv delez pa predstavljajo nosilci
dopolnilnih dejavnosti na kmetiji, in sicer 9 % (72). Preostalo predstavljajo zavodi, zadruge, sindikati in
drugi. V omenjenih ob¢inah pravne osebe zaposlujejo 1281 oseb (vkijutno s 140 osebami iz podijetja
GP Radije, d. d., ki je v ste¢aju}.

Gospodarske druzbe, zadruge in samostojni podjetniki (525 subjektov) so v letu 2012 skupaj ustvarili
¢isti prinodek od prodaje v visini 112.530.332 evrov, od tega za 88 subjektov AJPES nima podatkov.
Samostojni podjetniki posamezniki so v letu 2012 zaposiovali 257 oseb in skupaj ustvarili 32.214.486
evrov prihodkov od prodaje (za 69 podjeti ni podatkov), druzbe z omejeno odgovomostjo so
zaposlovale 878 oseb in ustvarile 80.268.391 evrov prihodkov od prodaje (za 15 podjetij ni podatkov),
ena delniska druzba v stecaju je ustvarila 11.782.365 evrov prihodkov s 140 zaposlenimi, §tiri druzbe z
neomejeno odgovornostjo so zaposlovale eno osebo in skupaj ustvarile 47.455 evrov prihodkov.
Zadruge so v skupnem zaposlovale pet oseb, podatkov o prihodkih AJPES nima (prav tako ne za
drustva, nosilce dopolnilne dejavnosti na kmetiji in javne zavode).

Od vseh pravnih oseb previaduje dejavnost specializirana gradbena dela (9,8 % ali 76), obdelava in
predelava lesa (5 % ali 39), posredniétvo in trgovina na debelo (4,9 % ali 38), strezba jedi in pijad (4 %
ali 31), proizvodnja kovinskih izdelkov (3, 9 % ali 30). Dejavnost gozdarstva predstavija 2,1 % vseh
pravnih oseb, kmetijska proizvodnja pa 3,2 %.

3. DOLOCITEV KLJUCNIH RAZVOJNIH PRILOZNOSTI IN CILJEV PROGRAMA

3.1 Strategija, cilji in prioritete Podravske in Koroske razvojne regije

Program se smiselno vkljuuje v prioritete in razvajno vizijo regionalnih razvojnih programov Podravja
in Koro3ke za obdobje 2014-2020.

Regionalna razvojna programa za Podravije in Korosko za obdobje 2014-2020 sta v fazi priprave in &e
nista potrjena s strani pristojnih organov obeh regij, zato lahko pride do sprememb v nadaljevanju
navedenih prioritet in investicijskih podrogij.

Na podlagi analize SWOT je bila oblikovana vizija razvoja Podravske razvojne regije: PODRAVJE —
SAMOOSKRBNA REGIJA ZELENEGA RAZVOJA, INOVATIVNEGA IN KREATIVNEGA
GOSPODARSTVA TER ZADOVOLJNIH LJUDA.

Razvojni cilji Podravske regije so:

— povecati konkurengnost gospodarstva in podjetnidko pobudo za nastanek novih delovnih mest z
visoko dodano vrednostjo,

— izboljsati raven konkurencnih znanj in pogojev za vedjo inovativnost in hitrej§i gospodarski razvoj ter
razvoj druzbe v celoti,

— spodbujati socialno vkljucenost ljudi in poveati odgovormost ljudi za skupno blaginjo,

- razvijati in pove&ati konkurenénost turizma,



- izboljati kakovost Zivljenja, povetati samooskrbo in energetsko ucinkovitost z upostevanjem nadel
trajnostnega razvoja.

Razvojne prioritete Podravske regije, ki vsebujejo naslednja investicijska podrogja, so:
Razvojne prioritete 1: Podjetnost, konkurenénost in znanje za hitrej&i razvoj

Investicijsko podrotje {IP) 1: Pospeseno vlaganje v raziskave in razvoj — raziskovalna odlinost

IP 2: Spodbude za krepitev inovacijskih sposobnosti podjetij

IP 3: Ustvarjanje in prenos novih znanj in resitev iz znanstveno-izobrazevalnih institucij v gospodarstvo
IP 4: Privabljanje nalozb in internacionalizacija gospodarstva

IP 5: Sheme finan&nih subvencij za izgradnjo start-up podietij z razvojnim potencialom

IP 6: Razvoj gospodarske infrastrukture

Razvojne prioritete 2: Razvoj &loveskih virov

IP 1: Formalno in neformalno izobrazevanje in usposabljanje — vseZivljenjsko uenje

IP 2: Inovativne sheme za vzpostavitev fleksibilnej$ega trga dela

IP 3: Aktivno staranje in medgeneracijski centri

IP 4: Povetati dostopnost do javne zdravstvene in socialne infrastrukture ter javnih storitev
IP 5: Ukrepi za zmanj3anje posledic staranja prebivalstva

IP 6: Razvoj socialnega podjetnistva

IP 7: Razvoj sociainega in razvojnega partnerstva ter organiziranosti nevladnega sektorja

Razvojne prioritete 3: Trajnostni razvoj ckolja, prostora in infrastrukture

IP 1: Javna okoljska infrastruktura (ravnanje z odpadki, gistilne naprave s kanalizacijskimi sistemi
vodovodna omreZja)

IP 2: Prostorski razvoj (degradirana obmogja, poplavna varnost in urejanje vodotokov)

IP 3: Nalozbe v u¢inkovito uporabo energije in obnovljive vire

IP 4: Prometna varnost in spodbujanje trajnostne mobilnosti

IP 5: Varstvo narave

Razvojne prioritete 4: Razvoj podeZelja s povedanjem konkurenénosti kmetijstva in gozdarstva

IP 1. Samooskrba regije

IP 2: Vzpostavitev lesne verige

IP 3: Razvoj Zivilskopredelovaine verige

IP 4: Ohranjanje dedis¢ine podezelja

IP 5: Ukrepi za chranjanje poseljenosti podezelja

Razvojne prioritete 5: Trajnostni turizem in razvoj kulture in umetnosti

IP 1: Upravijanje turisti¢ne destinacije Podravije

IP 2: Nalozbe v infrastrukturo

IP 3. Razvoj kulture in umetnosti

IP 4: Povezovanje raznoiike ponudbe v celovite turisticne produkte

Evidentirani sektorski projekti Podravske regije, ki se vklju¢ujejo v naslednje programsko obdobje, so:

— vZpostavitev letali§¢a Edvarda Rusijana za potnigki promet in multimodalnega logistiénega centra
(MMLC),

— energetska prenova in sanacija stavb,

~  Crpalna elektrarna Kozjak,

- razvojni center interdisciplinarnih tehnologij in izdelkov na podrodju lesarstva,

- izgradnja Zelezniske in avtocestne infrastrukture,

- center za termi¢no obdelavo odpadkov,

- infrastruktura za izboljSanje poplavne varnosti ter poveCanje zmogljivosti namakalnih sistemov in
povrsin,

— ustvarjanje pogojev za preboj gospodarstva, dvig konkurenénosti in ustvarjanja novih delovnih
mest z dodano vrednostjo v Mariboru in Podravju,



~ varovanje podtainice kot neopore€nega vira pitne vode.

Podporni instrumenti, ki podpirajo postavljene prioritete, so:

— regijska stipendijska shema,

- regijska garancijska shema,

— regionalna destinacijska organizacija Podravja,

- podjetno v svet podjetnistva — vkljutevanje miadih brezposelnih na podjetnigko pot,
- socialno podjetnistvo,

- podporne storitve za podjetja in podpora inovativnosti (VEM, MPIK),

— prenos Znanja iz raziskovalnit in izobraZevalnih ustanov v gospodarstvo,

— projekti za nevladne organizacije,

— lokalne akcijske skupine (LAS).

Definirani razvojni potenciali so tudi v Koro&ki razvojni regiji vodili do vizije razvoja regije — Korogka

2020 bo gospodarsko uspe$na, socialno in prostorsko povezana skupnost, ki bo spodbuijala

ustvarjalnost, podjetnost, odprtost in vkljuZenost za vse. Ljudem bo omogota kakovostno Zivijenje in

delo v zdravem in Cistem okolju ter trajnostno upravifanje naravnih virov, utemeljeno na treh strateskih

ciljih, ki so:

— povecati konkurentnost Koroske regije in ustvariti kakovostna delovna mesta, temeljeéa na
znanju, podjetnosti in inovativnosti ter rabi endogenih virov in potencialov,

- povetati kakovost Zivijenja in socialno vkljutenost vseh skupin prebivalstva,

- zagotoviti boljSo dostopnost in povezanost regije v njej in zunaj nje, ohraniti poseljencst podezelja
ter dvigovati kakovost bivalnega okolja.

Glede na velikost regije, geografsko raznolikost in prepoznano vodiino predelovaino gospodarsko
panogo vidi regija v novi finanéni perspektivi, poleg razvoja 2e obstojetega, svojo priloznost v razvoju
lesnopredelovaine dejavnosti in turizma. Razvoj teh podrodij bo podprt z lastnim znanjem, raziskavami
in razvojem predvsem v smeri primerjalnih prednosti za nadaljnjo gospodarsko rast in trajnostni razvoj.

Postavijeni razvojni prioriteti PR 1: konkurenénost in znanje ter PR 2: kakovost 2Zivlienja in dostopnost
regije podpirata horizontalna nagela trajnostnega razvoja, razvoja élovedkih virov, podjetnosti,
inovativnosti in kreativnosti ter enakih moznosti in socialne vkljuéenosti.

Razvojna prioriteta 1: konkurengnost in znanje, katere cilj je razvoj konkurendnega gospodarstva,
prepoznavnega z znanjem, inovativnostjo, podjetnostjo in prepoznavnostjo regije, vsebuje naslednja
investicijska podrotja:

IP 1.1 Podporno okolje za podjetnidtvo in gospodarski razvoj

IP 1.2: Trajnostni razvoj turizma

IP 1.3: Razvoj perspektivnega podrotja

Razvojna prioriteta 2: kakovost Ziviienja in dostopnost regije, katere cilj je trajhostni, sonaraven in
policentriZni razvoj regije, izboljdanje dostopnosti do regije in znotraj nje, odprava »obrobnosti« regije,
prepreCevanje izkljucevanja ranljivih skupin, izbolj$anje pogojev bivanja, omogodanje laZjega dostopa
do storitev ter ohranjanje poseljenosti podeZelja in regije same vsebuje naslednja investicijska
podrodja:

IP 2.1: Upravljanje prostora in varovanje okolja

iP 2.2: Zdravje, ustvarjalnost in vkljuéujoa skupnost

IP 2.3: Razvoj podeZelja in kmetijstvo

Evidentirani sektorski projekti, ki se vkljuujejo v naslednje programsko obdobje, so:
- ftretja razvojna os,

- posodobitev in izgradnja drZzavno-regijske cestne in kolesarske mrege,

- energetska oskrba regije za potrebe gospodarstva,

- sanacija degradiranih obmogij,

- sanacija in zasdita plazovitih in poplavnih obmodij v regiji.

Podporni instrumenti, ki podpirajo postavljene prioritete, so:

- regijska stipendijska shema,
- regijska garancijska shema,
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- regionalna destinacijska organizacija,
~ podjetno v svet podjetnistva — vklju¢evanje mladih brezposelnih na podjetnisko pot,
- socialno podjetnistvo,
- podporne storitve za podjetja in podpora inovativnosti (VEM, MPIK),
- projekti za nevladne organizacije,
- lokalne akcijske skupine (LAS).

3.2 Strategija, cilji in instrumenti programa

V zadnjih desetletjih so problemsko obmogje zaznamovale velike gospodarske tezave podietij in s tem
je povezana nara$tajofa brezposelnost in socialni problemi. Poleg teh problemov se obmotje danes
soota Se z drugimi pomembnimi izzivi. podnebne spremembe, &ista energija, trajnostna mobifnost,
varovanje in gospodarjenje z naravnimi viri, trajnostna potrosnja in proizvodnja, zdravje, socialna

vklju¢enost, demografija in migracija, boj proti revaéini.

V nadaljevanju pregtednica prikazuje celovito analizo prednosti, slabosti, priloZnosti in tvegan.

Preglednica 3: SWOT-analiza problemskega obmoéja Maribor s $irSo okolico

PREDNOSTI:

Ugodna geostrateska lega ob Dravi na
kriziS€u evropskih cest v blizini Avstrije,
Madzarske in Hrvagke.

Sorazmerno dobro razvita prometna
infrastruktura.

Raznolikost obnovljivih virov energije.

Druga najvedja slovenska univerza z velikim
potencialom raziskav na podro&ju tehnicnih,
naravnih in druzbenih ved.

Razvita mreZa osnovnih in srednjih Sol ter
zadovoljivi prostorski pogoji za predsoisko
vZgojo.

Vet poslovnih in industrijskin obmogij kot
potencial za izvajanje razliénih gospodarskih
panog.

Bogata industrijska tradicija in znanje ter
tradicija poslovanja z drzavami EU in
ohranjeni stiki s trgi bivie Jugoslavije.
Ugodne naravne danosti, ki predstavljajo
potencial za hitrejsi razvoj kmetijstva, razvoja
podeZelja in zelenega turizma.

Prednosti na podrodju kulture (staro mestno
jedro, gledatiste, muzeji, kulturne prireditve
itd.).

Razvita mreZa socialnih in zdravstvenih
ustanov.

Sportna tradicija moznost uporabe &portnih
objektov v druge namene.

SLABOSTI:

- Neoptimalno in nefunkcionaino
zgrajena infrastruktura,

- Nepriviagna in nepovezana regija.

- Negativen naravni in selitveni prirast
na ocbmogju.

- Visoka brezposelnost in strukturna
neskladnost na trgu dela.

- Pomanjkanje srednjih in velikih
podjetij.

- Zelo slabo finanéno stanje obstojeéih
srednjin podjetij.

- Sibka podjetnidka pobuda.

~ Pomanjkanje podjetniske in
inovacijske kulture ter pomanjkanje
upravljavskih in trznih veséin.

- Prepofasen odziv na poveéano
konkurenco in izzive globalizacije.

- Velika zadolZenost podjetij in
nezmoZnost odplacevanija kreditov.

- Prevladujejo dejavnosti z nizko
dodano vrednostjo.

- Pomanjkanje podjetnidke pobude na
podeZeiju.

- Nizka kupna mog.

- Neizkorid¢ene mozZnosti letalisda.

PRILOZNOSTI:

Prenos in uporaba znanja in inovacij v
gospodarstvu, novi pristopi v menedZmentu.
Razvoj programov izobrazevanja in
usposabljanja, prilagojenih potrebam
gospodarstva.

Spodbujanje nastajanja novih podjetij s

NEVARNOSTI:

- Konkurengnost EU in globalnega
trga.

- Upad domatega povprasevanja in
povprasevanja na tradicionalnih
trgih.

- Odliv visoko izobraZzenega in
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proizvodi in storitvami z visoko dodano
vrednostjo,

Privabljanje tujih viagateljev.

Uvajanje proizvodnje obnovijivih viroy
energije.

Varovanje, ohranjanje, revitalizacija in
trajnostno upravijanje okolja.

Povezovanje kmetijstva, turizma in drugih
storitvenih in dopoinilnih dejavnosti na
podezelju.

Povezana in funkcionalna infrastruktura.
Razvoj okoija in storitev v regiji, ki bodo gradili
regijo, kier je lepo Ziveti in ustvarjati.

Solski programi za delo z mladimi —
ustvarjalnost, podjetnost in inovativnost.
1zkori§&anje programov in sredstev EU.
Zakonodaja na podrog¢ju prostora.
Povezovanje obgin na problemskem obmodju.
Krepitev pomena civilne druzbe in njeno
vkiljuCevanje v druzbeno dogajanje.

kvalificiranega kadra.

- Potasno prestrukturiranje
gospodarstva.

- Premajhen trg za razvoj novih
gospodarskih dejavnosti.

- Nadaljnji upad &tevila delovnih mest
z visoko dodano vrednostjo.

- NekonkurenZne okolje za tuje
vlagatelje.

- Podnebne spremembe, ki vplivajo na
Ze tako slab&e pogoje za razvoj
kmetijstva in podezelja.

- Nepovezanost in razdrobljenost
razliZnih okoljskih, gospodarskih,
prostorskih in drugih ciljev.

- Propad velikih gospodarskih druzb in
selitev podjetij v druge dele Slovenije
ali v tujino, kar slabi gospodarsko
mo¢ obmodja.

- Staranje prebivalstva.

Program je del regionalnih razvojnih programov Podravija in Koroske in le eden od sedmih ukrepov
razvojne podpore problemskemu obmoé&ju Maribor s $irso okolico. Osredotoa se na subvencije
podjetiem za naloZbe in usposabljanje, institucionalno krepitev regije ter pomo& pri pripravi kljuénih
regijskih projektov na problemskem obmodju, ki zadevajo gospodarstvo in Elovedke vire. S programom
Zelimo vplivati predvsem na ohranitev delovnih mest, ustvarjanje novih delovnih mest in spodbujanje
konkurenZnosti gospeodarstva.

Cilj programa do leta 2018 je ohranitev delovnih mest v obstojecih podjetjih, povetanje
zaposienosti in zniZanje stopnje registrirane brezposelnosti na povpreéje Podravske regije.

Cilj programa bo dosezen z naslednjimi instrumenti;

Instrument 1: ustvarjanje in ohranitev delovnih mest s spodbujanjem novih vfaganj ali razsiritvijo
dejavnosti obstojecih podjeti,

Instrument 2: spodbujanje podjetij z mikrokrediti in subvencijo obrestne mere,

Instrument 3: spodbujanje podjetniSke dejavnosti in ustvarjanje novih delovnih mest,

Instrument 4. spodbujanje nastajanja in razvoj podjetij,

Instrument 5: promocija gospodarstva in obmocja Podravske in Koroske regije za privabljanje tujih in
domacdih viagateljev.

Preglednica 4: Finanéna konstrukcija programa ( v evrih)

Instrument 2014 2015 2016 2017 2018 %

programa

Skupaj

Ustvarjanje in ohranitev
delovnih mest s
spodbujanjem novih
nalozb ali razSirtvijo
dejavnosti obstojecih
_podietii

2.319.5201 2.344 520 | 2.344520 | 2506920 | 2.944.920 | 12.550.400 38,2

Spodbujanje podjetij z
mikrokreditt in
subvencijo obrestne
mere

2.170.8807 2.092.880 | 2.082.480 | 2.082.480 | 2.082.480 | 10.511.200 329

Spodbujanje
podjetnidke dejavnosti
in ustvarjanje novih
delovnih mest

830.000 { 830.000 830.000 577.600 80.000 3.147.600 9.8
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Padpora pri postovanju
in razvoju podjetij

1.024.800| 1.024.900 | 1.024.900 | 1.024.900 | 1.024.900 | 5.124.500 16,0

Promocija gospodarstva
in obmocja Podravske
in Koroske regije za
privabljanje tujih in
domadih viagateljev.

194.700 | 107.700 118.100 118.100 167.700 666.300 2,1

SKUPAJ 6.500.000| 6.400.000 | 6.400.000 | 6.400.000 | 6.300.000 | 32.000.000 100,0

Stroski izvajanja programa so vkljudeni pri posameznih instrumentih in se dolodijoc v pogodbah o
izvajanju instrumentov med MGRT - DRRETS in izvajalci posameznih instrumentov (kadar jih ne
izvaja MGRT). Skupni strodki priprave, izvajanja in spremijanja programa ne smejo presedi treh
odstotkov vrednosti programa.

Analizi gospodarske strukture in znagiinosti trga dela kazeta, da je programsko obmodje mogote
obravnavati kot celoto. Vsi instrumenti so naceloma primemi za gospodarske subjekte v vseh
vkljuenih obg&inah. Pri tem pa vendarle ni mogo&e mimo dejstva, da tri vkljucene koroske obgine
izkazujejo tipitno podeZelsko strukturo, za katere razvoj so najprimernej$i specifini ukrepi razvoja
podeZelja. Ti so na¢rtovani v okviru ukrepa 5: spodbude za trajnostni razvoj podezelja v obdobju
2014~2018 v skupni okvirni vigini 3 milijone evrov. Predvideno je. da bo ta ukrep izvedio Ministrstvo za
kmetijstvo in okolje iz sredstev za Program razvoja podezelja 2014-2020 prek dodelitve sredstev
lokalnim akcijskim skupinam, ki bodo v naslednjem programskem obdobju pokrivale problemsko
obmogje v okviru novega mehanizma EU - lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost. Ker je v okviru
programa (ukrep 1) mogoce pri¢akovati manj kandidatur gospodarskih subjektov iz Koroske regije na
javnih razpisih, ki bodo izvedeni za celotno programsko obmodje, je smiselno, da se obéinam
Podvelka, Radlje ob Dravi in Ribnica na Pohorju nameni relativno vi§ji znesek sredstev, ki je namenjen
za celotno obmotje v okviry ukrepa 5. Glede na doseZeni dogovor med ob&inami (sklep koordinacije
Zupanov obmogja z dne 11. 9. 2013) se obcdinam Podveika, Radlje ob Dravi in Ribnica na Pohorju
nameni tretjina vseh sredstev ali 1 milijon evrov.

Preglednica 5: Kazalniki merjenja ciljev programa po posameznih instrumentih

Instrument Kazalnik izhodiggna Vmesni cilj Konéni cilj
vrednost 2015 2018

Ustvarjanje in ohranitev ZniZanje stopnje 0,5% 15%
delovnih mest s brezposeinosti
spodbujanjem novih
viaganj ali raz3iritvijo
dejavnosti obstojetih
podjetij
Spodbujanje podijetij z Stevilo podeljenih kreditovin | 0 140 288
mikrokrediti in subvencijo | subvencij
obrestne mere
Spodbujanje podjetniske | Stevilo udelezencev 0 120 220
dejavnosti in ustvarjanje Stevilo izhodov v podijetnistvo 0 48 88
novih delovnih mest (ustanovitev lastnega podjetja

ali zaposlitev)
Podpora pri poslovanju in | Stevilo obstojecih podjetij s 0 25 60
razvoju podjetij spodbudami

Stevilo podprtih novih podietij | 0 20 55
Promocija gospodarstva in | Nova delovna mesta kot 0 60 200
obmodja Podravske in _posledica aktivnosti na
Koroske regije za Instrumentu
privabljianje tujib in
domadih viagateljev
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3 OPIS INSTRUMENTOV

Na podlagi predstavljene analize problemskega obmotja, analize prednosti, slabosti, priloznosti in
nevarnosti ter ugaotovljenih prednostnih podrotij obeh regij v nadaljevanju predstavijamo instrumente
programa, s katerimi Zelimo zmanj$ati brezposelnost, pove&ati zaposlenost in dvigniti konkurenénost
gospodarstva problemskega cbmodéja.

Ukrepi se bodo izvajali po shemi drzavnih pomogi, ki je navedena pri posameznem ukrepu, do izteka
njene veljavnosti.

Instrument 1: ustvarjanje in ohranitev delovnih mest s spodbujanjem
novih viaganj ali razsiritvijo dejavnosti obstojeéih podjetij

Namen instrumenta in cil]i:

Na problemskem obmodju delujejo Stevilna podjetja, ki imajo nizko dodano vrednost, velike tezave s

financiranjem proizvodnje in ne ustvarjajo dovolj akumulacije za nova vlaganja. Vendar pa so ta

podjetja pomembna za obmodije, saj obitajno zaposlujejo precejénje Stevilo delavcev in imajo izdelane

razvojne programe ter programe prestrukturiranja, ki vkljuéujejo zacetna viaganja za nove programe

ali razsiritev dejavnosti. Brez pomoti drzave se v zaostrenih finangnih razmerah tak3na podjetja ne

morejo prestrukturirati in bi $teviina med njimi lzhko zasla v tezave. Z instrumentom Zelimo uresnifiti

naslednje cifje:

- ustvariti nova delovna mesta in poveati zaposiovanje,

- ohraniti delovha mesta,

- zmanj3ati razvojni zaostanek,

- spodbujati za¢etna vlaganja podjetij na obmogju,

- prestrukturirati gospodarstvo v regiji v smeri dviga neto dodane vrednosti,

- spodbujati razvoj novih proizvodov in tehnologij, storitev ter tehnoloskih in netehnoloskih inovacij,

- usmerjati vlaganja na degradirana obmodja in varovana obmoéja narave skladno z omejitvami
obmodja ter zapolniti neizkoris¢en prostor v obstojetih poslovnih in gospodarskih conah,

— razvoj socialnega podjetnistva.

Upraviéenci:

Upravigenci so vse pravne in fizilne osebe, ki se ukvarjajo z gospodarsko dejavnostjo in zadetnim
vlaganjem na ocbmodju, ne glede na njiovo pravno obliko in velikost (v nadaljnjem beseditu: podjetja),
razen podjetij v javni lasti. Prednost za podjetja, ki poslujejo po natelih socialnega podjetnistva, bo
zagotovijena prek meril v okviru javnih razpisov. Upravigene pravne in fiziine osebe morajo imeti
sedeZ podjetja ali obrata na problemskem obmogju vsaj 6 mesecev pred oddajo vioge na javni razpis
in morajo vlagati na problemskem obmodgju.

Natin izvajanja instrumenta:

Instrument se bo izvajal z javnimi razpisi po zakonodaji o izvr$evanju drzavnega proracuna. Javni

razpisi bodo izvedeni v dveh vsebinskih sklopih:

- sklop A: sofinanciranje manj$ih zaCetnih viaganj v vidini do 50.000 evrov v podjetjih, kjer je pogoj
za pridobitev subvencije odobritev garancije za bancni kredit v okviru regijske garancijske sheme;

- sklop B: sofinanciranje vecjih zacetnih vlaganj infali viaganj v raziskave in razvoj v viini do
500.000 evrov v podjetjih, ki ustvarjajo nova delovna mesta.

Dejavnost, ki se bo izvajala v okviru sklopa A, je:
- dejavnost 1. sofinanciranje zafetnih naloZb v obliki subvencije za zaZetno naloZbo in/ali
subvencije obrestne mere pri ban&nih kreditih za za&etno nalozbo.

Dejavnosti, ki se bosta izvajali v okviru skiopa B, sta:

— dejavnost 1: subvencije za zatetne nalozbe in/ali
— dejavnost 2: subvencije za raziskave in razvoj.
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Skiop A: Sofinanciranje manj§ih zacetnih nalozb

Za sofinanciranje manjéih zadetnih nalozb v podjetjih se nepovratna sredstva dodelijo v obliki
subvencije za zacetno nalozbo in/ali subvencije obrestne mere pri banénih kreditih za zagetno nalozbo
skupaj z garancijo za banéni kredit v okviru regijske garancijske sheme Podravske in Korogke regije, v
kateri so angazirana sredstva Javnega sklada RS za regionalni razvoj in razvoj podeZelja. Podjetje, ki
pridobi garancijo podravske ali koroske garancijske sheme za banéni kredit, je do porabe
razpoloZljivih sredstev upravieno tudi do subvencije obrestne mere za ta kredit in/ali do subvencije za
zatetno naloZbo.

Gre za kombinacijo s §estim ukrepom razvojne podpore — garancije s subvencijo za nalozbene kredite
v okviru regijske garancijske sheme za Podravsko regijo in v okviru regijske garancijske sheme za
Korosko regijo. Najprej bo izvedena dodelitev sredstev namenskega premoZenja Javnega sklada RS
za regionalni razvoj in razvoj podeZelja za vzpostavitev regijskih garancijskih shem izvajalcema
regijskin garancijskih shem, ki bosta:

- za Koro$ko regijo RRA Koroska in

- Za Podravsko regijo MRA.

Sredstva bodo vloZena kot dolgorotne vioge v predvideni vigini 2.200.000 evrov s pricakovanim
multtiplikatorjem 4. Regijski garancijski shemi bosta nato izvedli javni razpis za dodelitev garancij za
banCne kredite pri ¢emer pa bo v okviru istega javnega razpisa dana tudi moZnost pridobitve
nepovratnih sredstev iz programa v obliki subvencije zatetnih natozb in/ali subvencije obrestne mere
za kredit. Podjetje, ki bo pridobilo garancijo za bané&ni kredit, bo torej lahko koristilo tudi eno ali obe od
navedenih obliki subvencij.

Regijska garancijska shema za Korogko regijo je Ze vzpostavljena v okviru RRA Koroska, predvidena
regijska garancijska shema za Podravsko regijo v okviru MRA pa e ne. Vzpostaviiena bo do konca
leta 2013 s sodelovanjem in ob tehniéni pomodi RRA Korogka. |z sredstev programa se prek pogodbe
0 izvajanju programa med MGRT - DRRETS ter RRA Korogka in MRA lahko pokrivajo tudi stroski
usposabljanja regionalnih razvojnih agencij za izvajanje instrumenta regijskin garancijskih shem,
stroSki izvajanja instrumenta in rizik morebitnega unovéenja garancij.

Sklop B: Sofinanciranje ve&jih zaetnih nalozb

Za sofinanciranje vegjih zacetnih nalozb v podjetjih, ki ustvarjajo nova delovna mesta se lahko
nepovratna sredstva dodelijo kot subvencija za za&etno investicijo in/ali za raziskave in razvoj. Javne
razpise bo izvajal MGRT ~ DRRETS v sodelovaniju z regionalnima razvojnima agencijama. Regionalni
razvojni agenciji bosta izvajali promocijo javnega razpisa na obmogju, splodno svetovanje prijaviteljem
pri pripravi vlog, spremljale rezultate in sodelovale pri izvajanju nadzora nad porabo sredstev po
pogodbi z MGRT — DRRETS o izvajanju programa. MGRT — DRRETS bo omogodil regionalnima
razvojnima agencijama prek pogodbenih dologil, da bosta sproti seznanjeni z izvajanjem projektov v
podjetjih na problemskem obmogju.

Pomoc se dodeli ob zagotovitvi ustreznega zavarovanja.

Podjetja si bodo v svojih projektih prizadevala za:

~ povezavo s konkurencnimi prednostmi Podravske in Korogke regije, ko bodo te opredeljiene v
regionalnih razvojnih programih za naslednje programsko obdobje 2014-2020,

— izvedbo v poslovnih ali gospodarskih conah, na degradiranih obmogjih, varovanih obmogjih narave
skladno z omejitvami obmotja in v opuséenih gospodarskih objektih, ki niso v funkciji,

— naloZbe v nakup strojev in opreme ter nematerialne naloZbe,

- zaposlitev vetjega Stevila delavcey,

- izboljSanje razvojnega potenciala podijetij in

- pozitiven vpliv na okolje.

Projekti podjetij so lahko vedletni. Sredstva, ki s0 odobrena za tekode leto, morajo biti porabliena v
tekocem letu.
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Pogoiji za sofinanciranja zaéetnih nalozb - dejavnost 1 v okviru sklopov A in B:

UpraviZenec mora prispevati lastna sredstva v vi§ini najmanj 25 odstotkov upravitenih strodkov, ki ne
smejo vsebovali javnih sredstev. Za lastna sredstva se 3tejejo sredstva upravitenca in pridobljeni
krediti po trznih pogojih.

NaloZbeni projekt mora ostati v regiji vsaj pet let po kontani nalozbi. Ce so prejemniki regionalne
drzavne pomoci mala in srednja podjetja, mora projekt ostati v regiji vsaj tri leta po konéani nalobi.

Regionalno drzavno pomot je mogote dodeliti samo, ¢e je prosilec zanjo vioZil viogo za dodelitev
drzavne pomoci pred zaCetkom izvajanja projekta. Za zatetek izvajanja projekta se Steje trenutek, ko
je sklenjena prva obvezujola zaveza za zadetek dejavnosti na projektu. Regionaino drzavno pomod
velikemu podjetju je mogote dodeliti samo, Ce je poleg tega, da projekt izpolnjuje pogoj iz prej$njega
odstavka, prosilec analiziral mo2nost izvedbe projekta s prejeto regionalno drzavno pomodjo in brez
nje.

Analiza prosilca mora potrditi, da bo upraviéenec zaradi prejete regionalne drZavne pomogi izpolnil
eno od naslednjih merik:

- dejansko povecal stvarno velikost projekta ali dejavnosti, ki jih bo izvajal,

— dejansko povecal obseg projekta ali dejavnosti, ki jih bo izvajal, v stvami ali finanéni obliki,

— zaradi prejete regionalne drfavne pomoli skraj$al dejanski &as, ki ga bo prosilec porabil za
dokondanje projekta,

— dejansko povedal financno vrednost projekta ali dejavnosti, ki jih bo izvajal, ali

— da projekta brez prejete regionalne drzavne pomodi ne bi bilo mogode izpeljati.

Nemateriaine naloZbe se morajo uporabljati izkljuéno v podjetju, ki je prejelo regionalno drzavno
pomog, obravnavati pa jih je treba kot sredstva, ki se amortizirajo. Kupliena morajo biti od tretje osebe
po trznih pogojih, vklju¢ena morajo biti v osnovna sredstva podjetja in morajo vsaj pet let ostati v
velikem podjetju in tri ieta v malem ali srednjem podjetju, ki je prejelo regionalno drzavno pomot.

Zgornja meja intenzivnosti regionalne drzavne pomoti velja ne glede na to, iz katerih javnih virov
(sredstva obginskih proratunov, drzavnega proracuna ali mednarodnih virov) je pomog dodeljena in ali
je pomo¢ dodeljena po ve¢ shemah hkrati. Regionalna drZavna pomod za zacetne naloZbe in
regionalna drzavna pomoc za ustvarjanje novih delovnih mest, povezanih z zadetnimi nalobami, se
lahko zdruZita z upo$tevanjem meje intenzivrosti. Regionalna drzavna pomot za naloZbo se ne sme

zdruzevati s pomotjo, dodeljeno po pravilu de minimis glede na iste upravitene stroske, &e bi s tem
presegla mejo intenzivnosti.

Kadar veliko podjetie prejme pomo¢ v obliki tveganega kapitala in v prvih treh letih po prejemu
tveganega kapitala zaprosi za pomot, znasa najvi$ja dovoljena stopnja intenzivnosti pomod&i lahko do
24 odstotkov upravitenih strodkov nalozb ali stroskov ustvarjenih delovnih mest, povezanih z
investicljo za velika podjetja, izrazeno v bruto ekvivalentu dotacije. Za srednja podjetja se tako
doloCena zgornja meja lahko poveéa za 8 odstotnih togk, za mala podjetja pa za 16 odstotnih todk,
razen za podjetja, ki poslujejo v sektorju transporta. Za mala in srednja podjetja, ki so prejela pomo& v
obliki tveganega kapitala in v prvih treh letih po prejemu tveganega kapitala zaprosijo za pomog, lahko
znasa najvisja dovoliena stopnja intenzivnosti pomoé&i do 40 odstotkov upraviGenih stroskov za
svetovalne storitve..

Upravi€eni stroski za zadetne investicije so:
- investicije v opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva. Opredmetena osnovna sredstva
zajemajo:

- stro$ke za nakup zemijisc,

—gradnjo in nakup objektov,

- nakup strojev in opreme.
Neopredmetena osnovna sredstva pomenijo prenos tehnologije z nakupom patentiranih pravic, licenc,
znanja in izkusenj ter nepatentiranega tehninega znanja. Upraviéeni strodki nematerialnih naloZb
lahko znasajo najvet do 50 % upravitenih stroskov celotne naloZbe.

— bruto placo in obvezne prispevke za socialno varnost za nove zaposlitve, kadar zaposleni niso bili
zaposleni v podjetju ali v povezanih subjektih v zadnjih 3estih mesecih.
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Neposreden nakup premozenja podjetja, ki je prenehalo poslovati ali bi prenehalo poslovati, &e ne bi
bilo prodano, se 3teje kot zagetna nalozba, &e je podjetie kupil neodvisen kupec. Pri nakupu podjetia
se Steje kot zafetna naloZba strodek nakupa osnovnih sredstev podjetja, &e so kupliena od tretjie
osebe po trznih pogojih. Nakup delnic ali deleZa podjetja se ne $teje kot zadetna nalozba.

Najvisja dovoliena stopnja drzavne pomoti lahko znasa do 30 odstotkov upravidenih strodkov nalozb
ali stroskov ustvarjenih delovnih mest, povezanih z naloZbo za velika podjetja, izraZeno v bruto
ekvivalentu dotacije ne glede na to, iz katerih javnih virov je pomo¢ dodeljena. Za srednja podjetja se
tako doloCena zgornja meja lahko poveda za 10 odstotnih todk, za mala podjetia pa za 20 odstotnih
tock, razen za podjetja, ki poslujejo v sektorju transporta. Mala in srednja podietja so podjetja, kot jih
dologa priloga | Uredbe 800/2008/ES.

Strodki nakupa zemljis¢ iahko znasajo najved 10 % upravitenih strodkov. Stroski, ki so povezani z
zakupom sredstev, ki niso zemljis¢a ali stavbe, se &tejejo za upravitene stroske samo pod pogojem,
e je zakup izveden v obliki finanénega zakupa in zakupna pogodba vsebuje doloébe o obveznem
nakupu sredstev po izteku zakupa. Stroski zakupa zemiji&¢ in stavb se tejejo za upravicene strogke,
e je zakupna pogodba sklenjena za obdabje najmanj petih let po predvidenem dokonéanju nalozbe
za velika podjetja in najmanj treh let za mala in srednja podjetja. Razen pri prevzemih in MSP morajo
biti nabavljena osnovna sredstva nova. Pri prevzemu je treba vrednost osnovnin sredstev, pridobljenih
z drzavno pomadjo, ki je bila dodeljena $e pred nakupom, odsteti od vrednosti sredstev, ki so predmet
nakupa.

UpraviCeni stroski za ustvarjanje delovnih mest, povezanih z izvedbo za&etne nalozbe, so tudi stroski
dela na novo zaposlenih delavcev za najve& dve leti, ki lahko zajemajo bruto plato in obvezne
prispevke za socialno varnost. Pogoje je, da na novo zaposlen ne sme biti zaposlen v podjetju v
zadnjih Sestih mesecih.

Povezanost z izvedbo zafetne naloZbe poreni, da se nana$ajo na dejavnost, za katero je bila
izvedena naloZba in so ustvarjena ter zasedena v treh letih po kon&ani nalozbi. Upostevajo se tudi
delovna mesta, ustvarjena v treh letih po kon&ani nalozbi zaradi poveganja stopnje izkoridtenosti
zmogljivosti s pomogjo nove nalozbe. Poveganje Stevila delovnih mest se ugotavlja kot neto povecanje
v primerjavi s povpre¢jem zadnjih dvanajstih mesecev. Nova delovna mesta, odprta na podlagi
zaCetne naloZbe, morajo ostati v regiji najmanj pet let, Steto od datuma, ko je bilo delovno mesto prvic
zasedeno. Pri malih in srednjih podjetjin se ta doba skraj$a na tri leta, &teto od datuma, ko je bilo
delovno mesto prvi¢ zasedeno. V podietjih, ki poslujejo v sektorju transporta, strodki nakupa
transportne opreme (premino premoZenje) ne spadajo med upravitene strogke. Upostevajo se tudi
vse omejitve uporabe, dolocene v 5. ¢lenu Uredbe o dodeljevaniu regionalnih drzavnih pomodi (Uradni
list RS &t. 72/06, 70/07, 99/08, 17/09 in 8/12).

Upraviéeni sektorji:

Do pomoCi so upraviteni vsi sektorji razen ribistva, premogovnistva, jeklarstva, Zelezarstva in
industrije sinteti¢nih viaken. Doloébe Uredbe ne veljajo za pridelavo kmetijskih pridelkov, nagtetih v
Prilogi | Pogodbe o ustanovitvi ES, za predelavo in trzenje kmetijskih pridelkov in proizvodov pa samo
do meje, ki je dolotena s predpisi, ki urejajo drzavne pomodi v kmetijstvu. Ce se pomo¢ dodeljuje v
podjetju iz sektorja transporta ali ladjedelnidtva, pa iz dolo&b uredbe izhaja, da je potrebno upostevati
$e posebna pravila, ki urejajo dodeljevanje drzavnih pomoti za navedeni podrodii.

Do pomodi prav tako niso upravitene dejavnosti predelave in trzenja proizvodov, ki posnemajo ali
nadomestajo mieko in mleéne proizvode, kot je dolo¢eno v Elenu 3(2) Uredbe (EGS) 3t. 1898/87 in
dejavnosti, povezane z izvozom v fretie drzave ali drave &lanice EU, ko je pomod neposredno
povezana na izvoZene kolitine, na vzpostavitev in delovanje distribucijskega omrezja ali na druge
tekoCe izdatke, povezane z izvozno dejavnostio. Navedeno je v skladu z dolocili 1. &ena Uredbe
Komisije (ES) &t. 70/2001 z dne 12. Januarja 2001 o uporabi &lenov 87 in 88 Pogodbe ES pri pomoéi
za majhna in srednje velika podjetja. Uredba v 6. &lenu doloa, da se kot majhna in srednje velika
podjetja uporablja opredelitev kot jo narekuje Uredba Komisije (ES).

Pogoji_za sofinanciranje naloZb v raziskave in razvoj - dejavnost 2 v okviru sklopa B:

Pomeni sofinanciranje raziskovaino-razvojne dejavnosti za izvedbo raziskovalno-razvojnih projektov,
ki jih bodo podjetja s problemskega obmogja izvajala v okviru lastne razvojno-raziskovalne dejavnosti
in bodo usmerjene v ustvarfanje novih ali izboljSavo 2e obstojeCih proizvodov, materialov, naprav,
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sistemov in metod, vkljuéno s fazo oblikovanja izdelkov, priprave prototipov, procesov in storitev, ki s
pridobivanjem in uveljavijanjem novih znanj razvijejo nove ali izbolj$ujejo obstojede tehnoloke
znadilnosti proizvodov in/ali proizvodnje.

Upraviceni stroski - nalozbe v raziskave in razvoj:

stroski osebja (raziskovalci, tehniki in drugo podporno osebje, zaposleno na razvojno-
raziskovainih dejavnostih projekta),

strodki uporabe inStrumentov, opreme in stavb (npr. merilni instrumenti, preizkusevalni stroji in
naprave, informacijsko-telekomunikacijska oprema, programska oprema, prostori) do obsega
uperabe pri razvojno-raziskovainih dejavnostih projekta in za obdobje izvajanja projekta. Ce se ti
instrumenti in oprema ne uporabliajo samo za raziskovalni projekt v njihovi celotni Zivljenjski dobi,
se Stejejo za upravifene samo stroSki amortizacile v delezu, povezanim z raziskovalnim
projektom, izratunani na podiagi dobre ratunovodske prakse, ki ustrezajo trajanju raziskovalnega
projekta. StroSki amortizacije instrumentov, opreme in stavb, ki so financirani iz instrumenta 1
(zatetne naloZbe) ali so bili Ze financirani iz drugih javnih sredstev, niso upraviten strodek,

stroski pogodbenih raziskav, tehni¢no znanje in patenti, ki so bili kuplieni ali je bilo za njh
pridoblieno licencno dovolienje od zunanjih virov po trZni ceni, kadar je bila transakcija opravijena
med nepovezanimi strankami in ni temeljila na tajnem dogovoru, kot tudi strogki svetovalnit in
drugih ustreznih storitev, uporabljenih izklju¢no za raziskovaine dejavnosti in so neposredno
povezane z razvojno-raziskovainimi dejavnostmi projekta (npr. stroski industrijskega oblikovanja
so upravi¢eni, kadar predstavijajo del celovitega razvojnega projekta, redne in rutinske
oblikovalske dejavnosti niso upravitene, strodki trzenjskih raziskav, potro$niskih panelov so
upravieni samo takrat, kadar so ugotovitve ali rezultati teh raziskav uporablieni pri razvoju
produktov/procesov, kar je cilj projekta R in R. Projekti, kjer so predvidene samo trine
raziskave/potro$niski paneli/merjenje potrognidkih odzivov na produkte, ki niso sestavni del
projekta R in R, niso upravigeni),

dodatni rezijski stroski, nastali neposredno kot posledica raziskovainega projekta,

drugi operativni strodki, skupaj s stro$ki materiala, zalog in podobnih izdelkov, ki so nastali
neposredno kot rezultat raziskovalne dejavnosti ali pri razvojno-raziskovalnih dejavnostih projekta.

Raziskovalne stopnje:

V okviru razvojno-raziskovalnih dejavnosti se lahko izvajajo kot industrijske raziskave ali kot
eksperimentalni razvoj.

Intenzivnost sofinanciranja upraviéenih
stroskov (%)

Industrijske raziskave 50
Eksperimentalni razvoi 25
Bonusi
a) velikost podjetja
o za malo podjetje 20
o za srednje podjetje 10
b) za udinkovito sodelovanje najmanj dveh 15

podjetij, ki nobeno ne nosi ved kot 70 %
vseh upravi¢enih stroskov

¢} za sodelovanje med podjetiem in 15
raziskovalno organizacijo, ki nosi vsaj
10 % vseh upravitenih stroskov projekta
in lahko objavi rezultate svojega dela
raziskave

d) za industrijske raziskave, kadar je 15
zagotovljeno Siroko razsirjanje rezultatov

Maksimalna intenzivnost sofinanciranja mala: do 80 % strodkov
upravitenih stro$kov: srednja: do 75 % stroSkov
velika: do 65 % strosSkov
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Spodbujevamhi uéinek:

Ce se sredstva za izvajanje raziskovaino-razvojne dejavnosti dodelijo velikim podjetiem, morajo ta v
viogi na javni razpis s podatki dokazati, da jih bo natrtovana pomot spodbudila k izvajanju raziskav, ki
jih brez pomogi ne bi izvajali. Tak spodbujevaini uginek podjetja dokazejo z merljivimi dejavniki, kot so
povecanje vlagan] v raziskovalne dejavnosti, razsiritev raziskovalno-razvojne dejavnosti na novo
podraCje, povetanje 3tevila zaposlenih na raziskovalno-razvojni dejavnosti ali povetanje deleza
vlaganj v raziskovalno-razvojno dejavnost v celotnih prihodkih podjetja.

Pravilo kumulacije:

Zgornja meja intenzivnosti drzavne pomo¢i po shemi, po kateri se bo dodejjevala drfavna pomot,
velja ne glede na to, iz katerih javnih virov (sredstva obginskih proradunov, drzavnega proraduna ali
mednarodnih virov) je pomod dodeljena in ali je pomog dodeljena po veé shemah hkrati.

Dr2avna pomo¢ za zadetne nalozbe in drzavna pomo¢ za ustvarjanje novih delovnih mest, povezanih
z zacetnimi naloZzbami, se lahko zdruzita z upostevanjem meje intenzivnosti. Ce so strodki nalozbe, ki
so upravieni do drzavnih pomodi, v celoti ali deino upravi¢eni tudi do pomoti za druge namene ali po
drugih shemah, veljajo za skupni del upravigenih stro&kov najugodnejsi pogoji iz posameznih shem.
Drzavna pomot za naloZbo se ne sme zdruevati z drzavno pomodjo, dodeljeno po pravilu de minimis
glede na iste upravitene stroske, &e bi se s tem presegla meja intenzivnost.

Sheme drzavnih pomodi:

- Sofinanciranje zagetnih nalozb se bo izvajalo skladno z regionaino shemo drzavnih pomoéi (&t.
priglasitve: BEQ1-1783262-2007 in BE02-1783262-2007) ali z novo shemo, ki bo nadomestila
obstojedo.

~ Sredstva za raziskave in razvoj se bodo dodeljevala v skladu s shemo programa za spodbujanje
tehnologkega razvoja in inovacij 2013 (5t. priglasitve BEQ1-2399245-2012).

Ce bosta navedeni shemi drzavnih pomoli spremenjeni, bodo veljala dologila po spremenjenih

shemah drzavnih pomodi.

Tudi, &e niso navedeni v programu, se pri_dodeljevanju drzavnih pomoti upostevajo vsi pogoji

dodeljevanja iz navedenih shem,

Instrument 2: Spodbujanje mikro in malih podjetij z mikrokrediti in
subvencijo obrestne mere za komercialne kredite

Namen instrumenta in cilji:

Instrument resuje problem likvidnosti ter povecevanja strodkov financiranja mikro in malih podjetij ter
drugih subjektov, ki izvajajo gospodarsko dejavnost na problemskem obmotju. Namen instrumenta je
dejavno poseti na trg dostopa do virov financiranja v segmentu mikro in malih podjetij ter drugih
subjektov, ki izvajajo gospodarsko dejavnost za premostitev banZnega kréa. instrument bo prispeval k
Zagonu mehanizma za ponovno vzpostavitev dodeljevanja kreditov gospodarstvu, hkrati pa
predstavija podlago za oblikovanje mehanizmov za prepreCevanje finangne izkljutenosti predvsem
mikro in malih podjetij. Prednost za podjetja, ki poslujejo po nadelih sociainega podijetnistva, bo
zagotovliena preko meril v okviru razpisov.

Upravi¢ene pravne in fizitne osebe morajo imeti sedeZ podjetja ali obrata na problemskem ocbmogju

vsaj 6 mesecev pred oddajo vloge na javni razapis in morajo opravijati svaojo dejavnost na
problemskem obmogju..

Instrument bo sestavljen iz dveh dejavnosti:
- dejavnost 1. mikrokrediti in
~ dejavnost 2: subvencije obrestne mere.

Dejavnost 1: MIKROKREDITI

Opis in naéin izvajanja aktivnosti:
Instrument se bo izvajal v obdobju 2014-2018 z javnimi razpisi po zakonodaiji o izvrievanju drZavnega
proratuna v obliki mikrokreditoy. lzvajal ga bo Slovenski podjetniski skiad po pogodbi z MGRT -
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DRRETS. Upraviten strosek po pogodbi je poleg sredstev za mikrokredite podjetiem tudi kritje rizikov
in stro$kov izvajanja instrumenta. Po preteku obdobja izvajanja mikrokreditne sheme se preostanek
sredstev in odpladila mikrokreditov vratajo na raéuna regijskih garancijskih shem za Korosko in
Podravsko regijo v razmerju vloZenih javnih sredstev v garancijski shemi in se uporabijo za
nadgradnjo regijskih garancijskih shem z instrumentom mikrokrediti.

Prejemniki sredstev:

Prejemniki sredstev so mikro in mala podjetja, zadruge, ter nosilci dopoinilnih dejavnosti na kmetiji. Za
opredelitev mikro in malega podjetia se upostevajo dolotila iz Priloge 1 Uredbe Komisije (ES) &t
800/2008 z dne 6. 8. 2008. Upostevati je treba tudi drugi odstavek 6. &lena Priloge 1 Uredbe Komisije
(ES) 3t. 80072008, ki govori o tem, da se za podjetje, ki ima partnerska podjetja ali povezana podjetja,
podatki, tudi glede $tevila zaposlenih, dologijo na podlagi ratunovodskih izkazov in drugih podatkov
podjetja ali na podlagi konsolidiranih zaklju¢nih ratunov podjetja, v katerega je podjetje vkljuZeno za
namene konsolidacije, Ce ti obstajajo. Podatkom se pristejejo podatki za vsako partnersko podjetje.

Na razpis se ne morejo prijaviti podjetja,:

- ki delujejo na podroéju ribigkega in ribogojskega sektorja, kakor jih zajema Uredba Sveta (ES) $t.
10472000,

~ ki delujejo na podro¢ju primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi | k
Pogodbi,

- ki delujejo na podro&ju predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi | k Pogodbi
v naslednjih primerih:

— £e je znesek pomoci dologen na podlagi cene ali koli¢ine zadevnih proizvodov, ki so kupljeni od
primarnih proizvajalcev ali jin zadevna podjetja dajo na trg,

- e je pomo¢ pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primarne proizvajalce,

~ ki delujejo na podrogju sektorja premogovnistva, kakor so opredeljene v Uredbi (ES) &t.
1407/2002,

- ki opravijajo glavno dejavnost, razvri¢eno v naslednja podrogja, oddelke, skupine in razrede,
skladno z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, st. 69/2007 in Uradni list RS,
&t 17/2008):

c  javna podjetia v obCinski alf driavni lasti,

— ki so v tetavah na podlagi zadnjih objavljenih raunovodskih izkazov AJPES skladno z
opredelitvijo 2. £lena Zakona o pomoti za re3evanje in prestrukturiranje gospodarskih druzb v
tezavah. Podjetje je v tezavah:

o Vv primeru kapitalskih druzb, kadar tekoCa izguba skupaj s prenesenimi izgubami pretekiih let
doseZe polovico osnovnega kapitala in je tekoCa izguba v zadnjih dvanajstih mesecih dosegia
visino celrtine osnovnega kapitala,

o v primeru osebnih druZb, kadar tekola izguba skupaj s prenesenimi izgubami pretekiih let
doseZe polovico kapitala, ki je prikazan v radunovodski evidenci, in je tekoda izguba v zadnjih
dvanajstih mesecih dosegla visino Cetrtine kapitala, ki je prikazan v racunovodskih izkazih,

o ali je podjetje v postopku prisiine poravnave, steaja ali likvidacije,

- ki imajo neporavnane davéne obveznosti do Republike Slovenije,

- ki pridobivajo pomot po posebnem programu za redevanje in prestrukturiranje,

- ki so navedena na seznamu podjetij na podlagi Sklepa o objavi seznama poslovnih subjektov
(Uradni list RS, &t. 43/07 in spremembe), s katerimi na podiagi dolotb Zakona o prepredevanju
korupcije {(ZPKor, Uradni list RS, st 02/04) ne smejo poslovati narogniki iz prvega, drugega in
tretiega odstavka 28. tiena ZPKor,

- ki so v preteklih treh letih (odobritev sredstev 2010-2012) Ze dobila drzavna pomoé in niso
izpoinila finan¢nih obveznosti do Slovenskega podjetniskega sklada,

- ki so v tekotem koledarskem letu Ze pridobila pozitivni sklep o odobritvi mikrokredita.

Sheme drzavnih pomoéi:

instrument se bo izvajal po shemi de minimis — Program ukrepov za spodbujanje podjetni$tva in
konkurengnosti 20072013, &t. priglasitve: M002-5715334-2007 (ukrep 4.2. spodbujanje investicijskih
viagan] malih in srednje velikih podjetij z doiZniSkimi viri), ali po novi shemi drzavnih pomodi, ki bo
nadomestita obstojedo. Tudi, ¢e niso navedeni v programu, se pri dodeljevanju drzavnih pomoci
upoétevajo vsi pogoji dodelievanja iz navedene sheme.
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Skupni znesek pomoti, dodeljen istemu podjetiu —~ kon&nemu prejemniku na podiagi pravila de
minimis ne sme presegati 200.000 evrov v obdobju treh let od zadnjega prejema tak$ne pomodi ne
glede na oblike ali namen pomoti. Za prvo leto se uposteva leto odobritve pomodi. Omenjeni znesek
se zniza na vrednost 100.000 evrov za podjetja, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju.

Za izratun pomoti se uposteva viina in ro&nost kredita ter razlika med veljavno referenéno obrestno
mero za izralun dr2avne pomodi in obrestno mero za kredit, dolodeno po tem razpisu. Ce je obrestna
mera za kredit nizja od referenéne obrestne mere, ki se dolo&i skladno s Sporotilom Komisije o
spremembi metode doloZanja referenénih obrestnih mer in diskontnih stopenj (2008/C 14/02), gre za
kredit, ki vkljutuje pomog de minimis.

V skladu s 5. totko 2. tlena Uredbe Komisije {ES) $t. 1998/2006 z dne 15. decembra 2006 o uporabi
87. in 88. &lena Pogodbe pri pomodi de minimis se skupaj s pomodjo de minimis v zvezi z istimi
upraviCenimi stroski ne sme dodeliti %e drzavna pomoC, &e bi takSna kumulacija povzrogila
intenzivnost pomoti, ki presega ze dolodeno intenzivnost 23 posebne okolis¢ine vsakega primera v
uredbi o skupinskih izjemah ali v odioébi, ki jo je sprejela Komisija.

Upraviéeni strogki:

Med upravitene stroske se upodtevajo izdatki za materiaine naloZbe {nakup opreme, gradnja ali
nakup poslovnih prostorov ...), nematerialne nalozbe (nakup patentiranih pravic, licenc, znanja in
nepatentiranega tehni¢nega znanja), obratna sredstva (nakup materiala, blaga, denar za financiranje
storitev, promocije, plag, davénih obveznosti, strokov testiranja ...) ter stroski obresti obstojedih
komercialnih kreditov (stroski, ki jih zaraCunavajo banke). upostevajo se nezapadie in zapadle
obveznosti do dobaviteljev, vendar zapadle e do rocnosti 60 dni.

Nakup je dovolieno izvesti le od tretjih oseb po trZznih pogojih. Tretja oseba ne sme biti ved kot 25-
odstotno povezana (lastniski dele2 ali glasovaine pravice) s podjetiem, ki je kon&ni upravitenec. Prav
tako se nakup ne sme izvesti od oseb v sorodstvenem razmerju z lastnikom podjetia ali od fiziéne
osebe.

Med upravi¢ene stroske ne spada nakup cestnoprometnih sredsteyv.

Pogoji:

Podjetje, ki kandidira za mikrokredit, mora izpolnjevati naslednje pogoje:

- imeti zagotovljen trg (dokazovanie iz tekoega/mesetnega poslovanja (bilanc in drugih izkazov) in
s predloZitvijo pogodb s kupci)

— bonitetna ocena podjetja po bonitetnem modeiu S.BON AJPES (na podlagi zadnjih objavijenih
ragunovodskih izkazov) mora dosegati oceno od SB1 do vkljuéno SB8 oziroma pod posebnimi

pogoji ocenjevanja tudi za boniteto SB9, kar pomeni, da Je zmozZnost poravnavanja obveznosti
vsaj povpredna.

NajniZji znesek kredita znasa 5000 evrov, najvisji pa 25.000 evrov.

Upravigeni stroski niso omejeni, upostevajo se stroski z DDV. Kredit lahko krije do 100 odstotkov
vrednosti upravi¢enih strogkov.

Obrestna mera za pogodbene obresti se subvencionira za &as od dneva prejetja skiepa do zakljuéka
posla ali nalozbe, za katero je najeti kredit pridoblien. Obrestna mera je fiksna, dolo&ena v % p.a. {(z
besedo: odstotki letno). Obrestno obdobje, za katero se obratunava pogodbena obrestna mera, je
meseéno. Stroski odobritve kredita se zaraCunajo v vidini 0,5 % enkratno ob odobritvi kredita.

Najkraj$a rognost kredita je 12 mesecev, najdaljfa pa 60 mesecev. Najdalj§i mozni moratorij na
odplacilo glavnice je 6 mesecev. Zagetek moratorija se zatne z zapadiostjo roka za Crpanje kredita.
Nacin odpladevanja kredita je mesedni, obroéni.

Zavarovanje kredita: 2 menici podijetja in osebno porostve vsaj enega lastnika podjetja.
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Dejavnost 2: SUBVENCIJA OBRESTNE MERE

Opis in nacin izvajanja:

Instrument je namenjen subvencioniranju obrestne mere za obstojede in/ali nove komercialne kredite
cilinih skupin. Subvencija predstavlja do 50 % skupne obrestne mere za kredite, ki v &asu izvajanja
programa $e niso zapadh. Ciline skupine bodo subvencijo obrestne mere lahko koristile za obdobje od
1.1.2013 do konca programskega obdobja oziroma do porabe sredstev na instrumentu. Upravigenci, ki
bodo oddali viogo na javni razpis, bodo prejeli subvencijo, izratunano v visini do 50 % skupne
obrestne mere najetega kredita. NajniZji znesek subvencije je 2000 evrov. Za subvencijo obrestne
mere lahko podjetje pridobi najve 200.000 evrov oziroma sredstva do zgornje meje po pravilu »de
minimis«.

Dejavnost 2 se bo izvajala z javnimi razpisi. 1zvajali jih bosta RRA Koro$ka in MRA po pogodbi z
MGRT - DRRETS kot nadgradnjo regijske garanciiske sheme.

Prejemniki sredstev:

Prejemniki sredstev so mikro, mala in srednje velike gospodarske druZbe, samostojni podjetniki,
zadruge, nosilci dopolnilnih dejavnosti na kmetiji. Za opredelitev mikro in malega podjetia se
upostevajo dolotila iz Priloge 1 Uredbe Komisije (ES) §t. 800/2008 z dne 6. 8. 2008. Upostevati je
treba tudi drugi odstavek 6. ¢lena Priloge 1 Uredbe Komisije (ES) &t. 800/2008, ki govori o tem, da se
za podjetje, ki ima partnerska podjetja ali povezana podjetja, podatki, tudi glede Stevila zaposienih,
dologijo na podiagi ratunovodskih izkazov in drugih podatkov podjetja ali na podlagi konsolidiranih
zakljuénih ratunov podjetja, v katerega je podjetie vkijutéeno zaradi konsolidacije, Ze fti obstajajo.
Podatkom se pristejejo podatki za vsako partnersko podjetje.

Na razpis se ne morejo prijaviti podjetja,:

— ki delujejo na podrogju ribiskega in ribogojskega sektorja, kakor jih zajema Uredba Sveta (ES) &t.
104/2000,

~ ki delujejo na podrogju primarne proizvodnje kmetijskin proizvodov iz seznama v Prilogi I k
Pogodbi,

- kidelujejo na podrogju predelave in trZenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi | k Pogodbi
v naslednjih primerih,

- Ce je znesek pomoti doloten na podiagi cene ali kolitine zadevnih proizvodov, ki so kuplieni od
primarnih proizvajalcev ali jih zadevna podjetja dajo na trg,

- Ce je pomog pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primamne proizvajalce,

~ ki delujejo na podrogju sektorja premogovnistva, kakor so opredeliene v Uredbi (ES) &t
140712002,

- ki opravijajo glavno dejavnost, razvriteno v naslednja podrogja, oddelke, skupine in razrede,
skladno z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/2007 in Uradni list RS,
&t. 17/2008):

o javna podjelfa v obdinski ali drzavni lasti,

- ki so v teZavah na podlagi zadnjih objavijenih radunovodskih izkazov AJPES skladno z
opredelitvijo 2. ¢lena Zakona o pomoti za reSevanje in prestrukturiranje gospodarskih druzb v
tezavah. Podjetje je v tezavah:

o Vv primeru kapitalskih druzb, kadar tekoCa izquba skupaj s prenesenimi izgubami pretekiih fet
doseze polovico osnovnega kapitala in je tekoda izguba v zadnjih dvanajstih mesecih dosegla
viSino delrtine osnovnega kapitala,

o Vv primeru osebnih druZb, kadar tekoCa izquba skupaj s prenesenimi izgubami pretekiih fet
doseZe polovico kapitala, ki je prikazan v raCunovodski evidenci, in je tekoca izguba v zadnjih
dvanajstih mesecih dosegla visino Cetrtine kapitala, ki je prikazan v radunovodskih izkazih,

o ali je podjetie v postopku prisiine poravnave, ste¢aja ali likvidacije,

- ki imajo neporavnane davine obveznosti do Republike Slovenije,

- ki pridobivajo pomo¢ po posebnem programu za re$evanje in prestrukturiranje,

- ki so navedena na seznamu podjetij na podlagi Sklepa o objavi seznama poslovnih subjektov,
(Uradni list RS, 8t. 43/07 in spremembe), s katerimi na podlagi dolo&b Zakona o prepredevanju
korupcije (ZPKor; Uradni list RS, §t. 02/04) ne smejo poslovati narogniki iz prvega, drugega in
tretjega odstavka 28. &lena ZPKor.

22



Sheme drzavnih pomoéi:

Instrument se bo izvajal po shemi drzavne pomoéi Program ukrepov za spodbujanje podjetnistva in
konkurenénosti za obdobje 2007-2013, de minimis (8t. priglasitve M002-5715334-2007/1 — ukrep 4.2.
spodbujanje investicijskih vlaganj malih in srednje velikih podjetij z dolznidkimi viri) oziroma po novi
shemi, ki bo nadomestila obstojeco. Tudi, e niso navedeni v programu, se pri dodeljevanju drzavnih
pomaci upostevajo vsi pogoji dodeljevanja iz navedene sheme,

Skupni znesek pomodi, dodeljen istemu podjetju koncnemu prejemniku na podlagi pravila de minimis,
ne sme presegati 200.000 evrov v obdobiju treh let od zadnjega prejema takine pomoti ne glede na
obliko ali namen pomogi. Za prvo leto se uposteva leto odobritve pomodi. Omenjeni znesek se zniZa
na 100.000 evrov za podjetja, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju.

Za izratun pomoti se uposteva visina in rocnost kredita ter razlika med veljavno referenéno obrestno
mero za izratun driavne pomodi in obrestno mero za kredit, dolo¢eno po tem razpisu. Ce je obrestna
mera za kredit nizja od referenéne obrestne mere, ki se dolo®i skladno s Sporotilom Komisije o
spremembi metode dolo¢anja referenénih obrestnih mer in diskontnih stopenj (2008/C 14/02), gre za
kredit, ki vkljutuje pomog de minimis.

V skladu s 5. to¢ko 2. &lena Uredbe Komisije (ES) &t. 1998/2006 z dne 15. decembra 20086 o uporabi
87. in 88. ¢lena Pogodbe pri pomoti de minimis se skupaj s pomodjo de minimis v zvezi z istimi
upraviCenimi stroski ne sme dodeliti $e drzavna pomof, e bi tak$na kumnulacija povzrogita
intenzivnost pomodi, ki presega Ze dologeno intenzivnost za posebne okoliSéine vsakega primera v
uredbi o skupinskih izjemah ali v odlo&bi, ki jo je sprejela Komisija.

Instrument 3: Spodbujanje podjetnitke dejavnosti in ustvarjanje
novih delovnih mest

Namen instrumenta in cilji:

Na problemskem obmotju se povetuje stevilo brezposelnih in tudi raven podjetniske aktivnosti je zelo
nizka, zato je namen instrumenta spodbujanje podjetniske kulture in aktiviranje podjetnidke dejavnosti
med celotnim prebivalstvom (mladi, brezposelni, starej§i, zaposleni, podjetja itd.) s povezovanjem
vseh akterjev podpornega okolja na problemskem obmotju. Pri tem je treba upostevati posebnost
problemskega obmotja zaradi blizine razvitega podpornega ckolja za nastanek novih podjetij v
sosednji Avstriji.

Cilii instrumenta so ustvarjanje novih delovnih mest (nova podijetia, aktiviranje podjetniskega
potenciala, razvoj socialnega podjetnistva in krepitev regijske razvojne mreze). V Korogki in Podravski
regiji bosta pred pricetkom izvajanja tega instrumenta obiikovani regijski razvojni mre2i po Zakonu o
spodbujanju skladnega regionalnega razvoja in Pravilniku o regionainih razvojnih agencijah (Uradni
list RS 8t. 3/13). Regijsko razvojno mrezo obiikuje in vodi regionalna razvojna agencija, potrdi pa jo
razvojni svet regije na podlagi sporazuma o sodelovanju s katerim se doloita sestava in na&in
delovanja vkljugenih institucij.

lzvedba instrumenta:

Instrument se bo izvajal v dveh sklopih:

- sklop 1: aktiviranje prebivalstva in revitalizacija podjetniskega okolja,

— sklop 2: Podjetno v svet podjetnistva za brezposeine in razvoj ter izvedba programov za druge
ciline skupine.

Izvajali ga bosta pristojni regionalni razvojni agenciji v okviru aktivnosti regijske razvojne mreze.

Sklop 1: Aktiviranje prebivalstva in revitalizacija podjetniskega okolja

Namen:

Namen sklopa 1 je aktivirati podjetnidki potencial med prebivaistvom (z informiranjem, mreZenjem,
animiranjem, motiviranjem) in omogotiti prebivalcem na problemskem obmogju vkljutevanje v
podjetniske procese. Cilj sklopa 1 je pritegniti vse ciljne skupine v podjetnidtvo in identificirati
posameznike/skupine s podijetnidko idejo (za prehod v sklop 2}. Gre za tako imenovan »coworking
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prostor«, Kjer lahko udele?enci aktivno participirajo, dosegajo interdisciplinarost nad ozko
specializacijo, se usmerjajo na proces in rezultat, razvijajo svoje potencial, gradijo zaupanje in skupno
delo.

Aktivnosti, ki potekajo v okviru coworking prostora so;

-~ razvoj lastne podjetniske/umetnidke/znanstvene ideje posamezne fizitne osebe,

— sodelovanje pri razvoju skupnih idej in

-~ izvedbe skupnih aktivnosti: razstave, debatni kiub in podobne skupinske aktivnosti.

Cilina skupina:
Ciljra skupina so vsi prebivalci problemskega obmotja.

Upravieni stroski:

Upravi¢eni so stro3ki za promaocijo, informiranje, animiranje, privabljanje, mreZenje in organizacijo
dogodkov, stroski izvedbe programa v okviru »co-working prostora«, strodki zaposlenih v okviru
coworking prostora (koordinatorji, ki so na voljo ¢lanom), &lanarina v mednarodni mre2i coworking
prostorov ter tekofi obratovalni stroSki coworking prostora (elektrika, voda, pisamiski material,
vzdrZzevanje IKT opreme ipd.).

Stroski bodo izplacani v visini dejanske realizacije na podlagi letnega programa in poroéil po pogodbi
0 izvajanju programa med regionalnima razvojnima agencijama in MGRT ~ DRRETS.

Izvedba:

Sklop 1 bosta izvedli pristojni regionalni razvojni agenciji v sodelovanju z institucijami v okviru regijske

razvojne mreze po pogodbi z MGRT — DRRETS iz instrumenta 5.

Predvidene aktivnosti so:

- vzpostavitev in podpora delovanju »coworking prostora« v Mariboru (prostore in opremo zagotovi
Mestna ob¢ina Maribor iz drugih virov} in Dravogradu (obstojedi Mrezni podjetniski inkubator),

— nabor in izbor potencialnih sodelavcev in izvajalcev programov in aktivnosti »coworking prostora«,
ki se prvenstveno zajemajo iz regijske razvojne mreze,

— mentoriranje pri upravijanju in vodenju procesov &lanov »coworking prostora«, vklju¢no z
animiranjem potenciainih &lanov »coworking prostorac,

— promocija v javnosti,

— informiranje in obves$€anje javnosti.

Shema drzavnih pomoéi:
Predvidene dejavnosti ne predstavijajo drzavne pomoti.

Skiop 2: Podjetno v svet podjetnistva

Namen in cilji:

Analiza problemskega obmocja kaZe, da je najvel brezposelnih s IV. in V. stopnjo izobrazbe in da se
nevarno poveCuje deleZ brezposelnih, starih nad 45 let, ki jih obstojea operacija Podjetno v svet
podjetnistva (odlotba OP RCV/1/2/10-0-MDDSZ o dodelitvi sredstev za projekt Podjetno v svet
podjetnistva 2013 z dne 22. 10. 2012} ne zajema. Ti dve ranljivi skupini praviloma razpolagata z
bogatimi praktinimi izkunjami in znanjem, ne pa tudi z znanjem s podrodja podjetnistva. Pri miajsih
brezposelnih je stanje drugagno: praviloma razpolagajo z veliko teoretiénega znanja, nimajo pa
izkugenj. Ker podjetnistvo pomeni »tekmovanje« na odprtem trgu, je smiselno, da se program izvede
za vse starostne in izobrazbene skupine. Klju¢no merilo odio¢anja o tem, kdo naj se udeleZi
usposabljanja za podjetnistvo, je torej podjetna ideja z najvedjim potencialom za uresnititev.

Ker je prestrukturiranje gospodarstva v regiji potekalo prepogasi, gospodarska kriza pa razmere e
zaostruje in brezposelnost raste, vidimo kot enc od pomembnih priloZnosti v razvoju podjetnitva
spodbujanje podjetniske pobude in nastanek novih podjetij ter samozaposlitve, kar bo zmanjsalo
brezposelnost, odprlo dodatna delovna mesta in dolgorogno pripomoglo k prestrukturiranju
gospodarstva. Bistvo programa je spodbujanje podjetni$tva in odpiranje novih delovnih mest v
podjetnidtvu z ustreznim usposabljanjem, motiviranjem in mentorstvom. Ukrep je namenjen fizitnim
osebam.
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Cilji so:

— nova delovna mesta in zaposlovanje,

— zagon novih inovativnih podjetij,

- aktiviranje podjetniskega potenciala problemskega obmogja in
- Zmanj3anje razvojnega zaostanka.

Specifiéni cilji so:

- dvig usposobljenosti ciljne skupine za vstop na prosti trg;

- dvig kompetenc ciline skupine in s tem izbolidanje njihove prilagodijivosti spreminjajodim se
razmeram na trgu;

— promoviranje podjetnistva med vsem generacijami.

Natin izvajanja instrumenta in izbira izvajalca:

Gre za nadaljevanje Ze obstojetih programov, kjer je osrednja pozornost namenjena usposabljanju za
podjetnistvo in razvoju podjetnistva, ki ga bosta izvajali in koordinirali MRA in RRA Koroska. V
izvajanje bodo vkljueni tudi zunanji izvajalci, mentorji, izkugeni podjetniki in drugi, ki bodo
udelezencem posredovali svoja znanja in izkusnje s strokovnega in podjetniskega vidika. Namen je
pomagati udelezencem pri razvoju in uresnicitvi njihovih postovnih idej.

izvedba in udeleZenci:

Regionalni razvojni agenciji bosta objavili javni poziv za nabor potencialnih podjemov. Strokovna
komisia bo ocenila vse vloge in izbrala najprimernejée kandidate za vstop v program (skupaj 220
udeleZencev v programu). Izbrani kandidati bodo v &asu usposabljanja in razvijanja lastne ideje
zaposleni na razvojnih agencijah, kjer bodo s pomotjo notranjih in zunanjih mentorjev ter zunanjih
strokovnjakov pridobili ustrezne ve&dine za ustanovitev in vodenje lastnega podijetja ali
samozaposlitev. Ocenjujemo, da bo minimalno 60% udele?encev po zaklju¢ku programa ustanovilo
lastno podjetje oziroma se zaposlilo. MRA in RRA Koroska bosta zagotavljala ustrezno usposobljeno
osebje (mentorje in strokovno-tehniéno osebje), ki bo na razpolago skupini in odgovorno za nemoten
potek programa. Strokovno osebje obeh regionalnih razvojnih agencij si je Zze s preteklimi podobnimi
programi pridobilo precej izkugenj. V program bodo vklju¢eni zunanji izvajalci (strokovnjaki), izkugeni
podjetniki in mentorji, ki bodo udeleZencem posredovali svoje znanje in izkudnje s strokovnega in
podjetniskega vidika. Njihov namen je udeleZencem pomagati, jih podpirati, motivirati, usmerjati in
svetovati pri razpoznavanju, razvoju in uresniditvi njihovih poslovnih idej. Program temelji na modelu
mentorsiva in dodatnega usposabljanja, prilagojenega skupinam in posameznikom, ki bodo razvijali
svoje poslovne ideje in pripravijali vse potrebno za ustanovitev podjetil. V ¢asu vkljugitve bodo
udeleZenci razvijali svoje podjetniske ideje ob strokovnem vodstvu (mentorstvu) oseb z izkudnjami v
podjetniStvu in gospodarstvu. Udelezenci bodo lahko svoje ideje razvijali individuaino ali v skupinah.
Na podlagi izkugenj je bilo ugotovijeno, da so se osebe, ki so bile vkljucene v program, laZje
samozaposiile in da so tudi sicer laZje zaposijive, saj pridobijo v programu nova znanja, izkusnje,
motivacijo. Pri izvajanju sklopa 2, se bo krepila razvajna mreza, ki bo aktivno sodelovala pri izvedbi
programa mentoriranja in usposablianja udelezencev programa.

UdeleZenci so osebe s stalnim bivali§éem v ob&inah problemskega obmotja Maribor z okolico,
vpisane v evidenco brezposelnih oseb, ne glede na starost in stopnjo izabrazbe, s poslovno idejo in
izkazanim interesom za razvoj in uresnititev poslovne ideje ali idej, s katerimi bodo kandidirale na
razpisu. Ciljna skupina se med trajanjem projekta ne bo prekrivala s ciljno skupino, ki je bila odobrena
z odlo¢bo OP RCV/1/2/10-0-MDDSZ o dodelitvi sredstev za projekt Podjetno v svet podjetnistva 2013
z dne 22.10.2012. Nasprotno, izkoriétene bodo sinergije med obema podobnima programa in
ustrezno zniZani stroki izvajanja. Natanénejsi vstopni pogoji bodo dologeni v javnem pozivu posebej
Za podravski in posebej za koroski del. Izborni postopek bo vodila posebej imenovana strokovna
komisija, sestavljena iz predstavnikov regionaline razvojne mreze, ki jih bodo imenovale regionaine
razvojne agencije. Izbrani udele2enci bodo za $tiimese&no obdobje zaposleni v regionalni razvojni
agenciji. Za to obdobje jim pripada pla¢a v visini minimalne plade in vsa nadomestila v skladu z
veljavno delovnopravno zakonodajo. Vkljuditev prve skupine se pricakuje januarja 2014, izborni
postopki vkljucitve pa bodo potekali 7 pred tem. Skupno naj bi bilo v program do konca leta 2018
vkijulenih tristo oseb za obdobje &tirih mesecev, po Sestdeset udeleZencev na leto (tri skupine po
deset udeleZencev na vsaki od lokacij — na vsaki lokaciji je deset udelezencev).

fnstrument se bo v sodelovanju z podijetnisko podporno mrezo regije razvijal in cilina skupina bodo,
poleg brezposelnih, tudi drugi posamezniki in skupine {npr. 3tudenti), ki razvijajo podjetnigko idejo.
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Lokacija izvajanja bo pretezno na MRA za podravske obéine problemskega obmo&ja in v prostorih
podjetniskega inkubatorja v Radljah ob Dravi za 3 obtine iz Koroske regije.

Projekt Podjetno v svet podjetniStva predstavija celovit projekt za usposabljanje za ustanovitev
podjetja ali zaposlitev pri drugem delodajalcu. Projekt je bil razvit v Regionalnem centru za razvoj in
predstavija inovativen pristop, kako omogocati razvoj in pridobitev motivacije, dodatnih podjetnikih in
zaposlitvenih vescin ter znanj s pomogjo mentorjev, prenosa dobrih praks, medsebojnega sodelovanja
in komuniciranja ter iskanja skupnih podjetniskih priloznosti. Delovno razmerje je za dolo&en &as {delo
na projektu in ni povezano s sicernjim poslovanjem regionaine razvojne agencije. Ce udelezenec
med izvajanjem programa ustanovi podjetie in se v njem zaposlh, ni ve¢ upraviten do vkljuditve v
program Podjetno v svet podjetnistva, torej do prejemanja sredstev za vkljugitev, njegova zaposiitev
pa se Steje kot izhod iz programa.

V projektu sodelujoti udeleZenci ustanovijo tudi klub Podjetno v svet podjetnistva, komunicirajo prek
facebooka, udelezenci vsake skupine se sre¢ajo vsaj na eni konferenci, kjer predstavijo svoje ideje in
izkoristijo moZnost dopolnjevanja svojih idej, oblikovanja svoje ponudbe ali drugih oblik sodelovanja.
Kiub bo za vsako skupino pridobival nove dejavne ¢lane in nova dodana vrednost projekta je tudi v
mrezenju ter nadgradnji prvotnih podjetnigkih podjemov, ki lahko prerastejo v doigoro&no sodelovanje,
dopoinjevanje ponudbe in tako omogocajo bolje poslovanje bodogih podijetij.

Upraviéeni stroski:

UpraviCeni stroski bodo standardni stroSek na enoto na udeleZenca, ki bo izradunan ob pripravi
pogodbe o izvajanju programa med regionainima razvojnima agencijama in MGRT - DREETS na
podiagi opredeljenega postopka in standardov izvajanja instrumenta ter bo priloga tej pogodbi. izhajal
bo iz elementov izratuna stro$ka na enoto v okviru projekta Podjetno v svet podjetnistva 2013, ki ga

sofinancirata Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti ter Evropski socialni
sklad.

Stro3ek na enoto za udeleZenca zajema:

- stroek dela notranjih in zunanjih mentorjev,

- strodek dela udeleZencey,

- potne stroske mentorjev in udeleZencev,

-~ materialne stroske,

- amortizacijo oziroma najem opreme in nepremi¢nin ter
- stro$ek zunanjih izvajalcev usposablianj.

Utemeljitev izbora izvajalca:
Skiadno s 6. odstavkom 25. &lena Zakona o spodbujanju skiadnega regionainega razvoja (Uradni list

RS, 8t. 20/11, 57/12) instrumente programa spodbujanja konkurengnosti lahko izvajajo tudi regionaine
razvojne agencije.

Shema drzavnih pomoti:

Ministrstvu za finance bo priglaena ustrezna shema drzavnih pomoti, ukrep pa se ne bo izvajal do
potrditve sheme s strani Ministrstva za finance.

Instrument: 4: Podpora pri poslovanju in razvoju podjetij

Namen instrumenta:

Namen instrumenta je podpora podjetjem pri izbolj3anju poslovanja in realizaciji razvojnih potencialov
Z namenom zniZevanja stopnje umrljivosti v zatetnem obdobju poslovanja ter izbolj$anju lastne
konkuren&nosti na domadih oz tujih trgih.

Instrument 4 je tako tudi logiten nadalinji korak od podpore instrumenta 3, kjer se ciljne skupine, ki so
realizirale svojo podjetnisko idejo, tako lahko vkljucijo v nadalinjo podporo v instrument 4.
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Glavni ugotovljeni problemi podijetij in nain njihovega redevanja:

- reSevanje konkretne razvojne problematike in specifitnih  problemov  postovanja
(vzpostavijanje novih poslovnih povezav, vstop na trg, pridobivanje finangnih virov), izbolj$anje
poslovanja start-up podjetij,

- stalno izholi$evanje poslovnih procesov v pedjetjih in optimizacija poslovanja zaradi
znizevanja lastnih stro¥kov na vseh procesih in ravneh poslovanja, preverjanje posiovnih
modelov, ki morajo biti trajnostno naravnani ter doseganje poslovne odli¢nosti,

- razvoj novih produktov in s tem povezane dejavnosti in razvojni procest (znanje, oprema),

- reSevanje razvojnih izzivov pri razvoju in trzenju novih produktov,

- sklepanje poslov na tujih trgih in s tem povezani izzivi (preverjanje potenciala na tujih trgih,
iskanje trznih priloZnosti, vstop na tuji trg in skiepanje poslov, povezovanje in partnerski vstopi
na tuje trge (dejavnosti, znanja, sposobnosti),

Prijavljen projekt mora prispevati k resitvi ugotovljenega problema, k uresnicitvi razvojne priloznosti v
podjetiu in mora izraZati okreplieno znanje vodstva podjetia na specifitnem podrogju (npr. krizni
menedZment). Kakovost izvedbe projekta se mora po zaklju¢ku projekta izraziti v poslovnih rezultatin
podjetja (povetana prodaja na tujem trgu, povetana dodana vrednost v podjetju, prijava na razpis EU,
razvit nov ali izboljSan produkt, znizani strogki, vzpostavljen/izboljSan proizvodni proces, podjetje,
povezano z drugimi subjektom, delujoce socialno podjetje ipd.). Projekt je zakljutena celota — resitev
problema podjetja, ki lahko vkljutuje tudi manjse nalozbe (materialne ali nemateriaine), povezane z
realizacijo predmeta svetovanja ali raziskovanja.

Nacin izvajanja instrumenta:

Instrument bosta izvajali regionalni razvojni agenciji MRA in RRA Koroska. Javni razpisi bodo
objavljeni za celotno problemsko obmogje. Dejavnost bo vodila MRA, RRA Koroska pa bo sodelovala
pri pripravi razpisne dokumentacije, zbiranju prijav za svoje obmocje ter sodelovala v komisiji za izbor.
Naloge, ki bodo izvedene: objava javnega razpisa, imenovanje ¢lanov ocenjevalne komisije, sprejem
vlog, ocenjevanje viog, priprava in izdaja sklepov o dodelitvi sredstev, sklenitev pogodbe, spremljanie
izvedbe, pregled porogil in zahtevkov, priprava zahtevkov za izplacilo iz proraéuna MGRT na ratun
regionainih razvojnih agencij, kontrola na kraju samem, vnos v informacijski sistem, spremijanje
izptadil, informiranje in obveéanje, priprava letnih porotil,

Glavna ciljna instrumenta sta:
1. start up podijetja,
2. delujota podjetja s potencialom za rast.

Pomo¢ se dodeli za ciljno skupino start up podijetij v viSini do 50.000 evrov v dveh letih in za cilino
skupino delujo¢ih podijetij s potencialom za rast v vigini 5.000-25.000 evrov za upravitene strogke.
Spodbujeno bo tudi povezovanje novoustanovljenih podjetij in podjetij s potencialom za rast v mrezZe,
grozde oz. druge oblike povezovanja, z namenom skupnega investiranja v &lovegke vire, opremo,
marketinke aktivnosti, razvojne produkte, raziskave in razvoj, ipd. v visini od 25.000 - 50.000 evrov.

Prednost za podjetja, ki poslujejo po naéelin socialnega podjetnistva, bo zagotovijena prek meril v
okviru javnih razpisov.

Prejemniki sredstev:

Prejemniki sredstev so subjekti, ki opravijajo gospodarsko dejavnost (gospodarske druzbe, samostojni

podjetniki, zadruge, nosilci dopolniine dejavnosti na kmetijah) (v nadaljnjem besedilu: podjetja), ki

izpoinjujejo naslednje splogne pogoje za kandidiranje:

- ima sedeZ podjetja ali obrata na problemskem obmodju vsaj & mesecev pred oddajo vioge na
javni razpis.

—  niso javno podijetje,

~ po velikosti spada podjetje med mikro, malo ali srednje podjetie. Za opredelitev velikosti podjetia
se upostevajo doloéila iz Priloge I Uredbe Komisije (ES) &t. 800/2008 z dne 6. avgusta 2008 o
razglasitvi nekaterih vrst pomodi za zdruzljive s skupnim trgom z uporabo 87. in 88. &lena
Pogodbe (Uredba o splognih skupinskih izjemah},

2 Dokument je objavijen na povezavi:
http:lleur—lex.europa.eulLexUriServILeerEServ.do?uri=OJ:L:2008:214:0003:0047:5I:PDF.
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— podietje ni v tezavah v skladu s Smernicami Skupnosti o drZavnih pomoéeh za redevanje in
prestrukturiranje podjetij v tezavah (UL C 244 z dne 1. 10. 2004, str. 2) in Zakonom o pomoéi za
re3evanje in prestrukturiranje gospodarskih druzb v tezavah (ZPRPGDT — UPB2) (Uradni list RS,
st 44/2007). Maia in srednja podjetja, ki delujejoc manj kot tri leta od registracije, se ne 3tejejo kot
podjetja v tezavah v smislu Smernic Skupnosti o drzavni pomodi za re$evanje in prestrukturiranje
podjetij v teZavah, razen Ce izpoinjujejo merila za stefajni postopek po predpisih, ki urejajo
finan&no poslovanje podjetij. Podjetje je v teZavah:

- v primeru kapitalskih druZhb, kadar tekoéa izguba skupaj s prenesenimi izgubami preteklin let
doseZe polovico osnovnega kapitala in je tekofa izguba v zadnjih dvanajstih mesecih dosegia
vi§ino &etrtine osnovnega kapitala,

— v primeru osebnih druZb, kadar tekota izguba skupaj s prenesenimi izgubami preteklih let
doseze polovico kapitala, ki je prikazan v ratunovodski evidenci, in je tekoéa izguba v zadnjih
dvanajstin mesecih dosegia visino &etrtine kapitala, ki je prikazan v ratunovodskih izkazih,

— ¢e je v postopku prisiine poravnave, ste¢aja ali likvidacije,

- podjetje ima poravnane davéne obveznosti do Republike Slovenije,

~ podjetie ne pridobiva pomoci po posebnem programu za re$evanje in prestrukturiranje,

podjetje ni navedeno v evidenci poslovnih subjektov iz 35. ¢lena Zakona o integriteti in prepre&evanju

korupcije (ZIntPK; Uradni list RS, st. 45/2010).

Pomoc de minimis se lahko dodeli podjetjem v vseh sektorjih, razen:

- podjetjem, ki delujejo na podrogju ribiskega in ribogojskega sektorja, kakor jih zajema Uredba
Sveta (ES) $t. 104/2000,

— podjetjem, ki delujejo na podrodju primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi
| k Pogodbi,

- podjetjem, ki delujejo na podrogju predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi |
k Pogodbi v naslednjih primerih:
- &e e znesek pomodi doloten na podiagi cene ali koli¢ine zadevnih proizvodov, ki so kupljeni

od primarnih proizvajalcev ali jih zadevna podjetja dajo na trg,

- (e e pomot pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primarne proizvajalce,
- podjetiem, ki delujejo na podrogju sektorja premogovnistva, kakor so opredeljene v Uredbi (ES) 5t.
1407/2002.

Shema drzavnih pomoéi:

Instrument se bo izvajal po shemi de minimis — Program ukrepov za spodbujanje podjetnistva in
konkurencnosti 2007-2013, $t. priglasitve: M002-5715334-2007 (ukrepi 1.3.1. — vav&ersko svetovanje,
ukrep 3.3.4 — zagonska sredstva za novo nastala inovativna podjetja in  ukrep 3.3.5 - izjemne
spodbude za mlada inovativna podjetja), ali po novi shemi, ki bo nadomestila obstoje¢o. Tudi, &e niso
navedeni v programu, se pri dodeljevanju drzavnih pomoti upostevajo vsi pogoji dodeljevanja iz
navedene sheme,

Kadar podijetje prejme pomol v obliki tveganega kapitala in v prvih treh letih po prejemu tveganega
kapitala zaprosi za pomo¢ po tem javnem razpisu, se dovoliena intenzivnost zniza za 20 %.
Zmanjsanje ne presega skupnega zneska prejetega rizicnega kapitala.

Upostevati je treba pravilo kumulacije pomoti, kar pomeni, da skupna vi§ina vseh prejetih razvojnih
spodbud posameznega podjetja iz vseh javnih virov, vkljuéno s pomoé&jo po pravilu de minimis, za iste
upraviCene stroSke ne sme presedi dovoljene skupne visine pomodi.

Upravieni stroski:

- stroski materialnih naloZb (nakup opreme itd.) in nematerialnih (nakup patentiranih pravic, licenc,
Znanja, nepatentiranega tehninega znanja),

- obratni stro3ki {nakup materiala in blaga, strodki promocije, tr2nih raziskav, svetovalnih storitav

mentorjevisvetovalcev, strodki dela zaposlenih, povezanih z izvedbo projekia, pomog pri kandidaturi
na razpise EU itd.).
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Instrument 5: Promocija gospodarstva in obmodéja Podravske in Koroske
regije za privabljanje tujih in domadih vlagateljev

Cilji instrumenta:

- vzpostavitev sistema privabljanja viagateljev na obmogje in uvrstitev obmogja na »zemljevid
viagateljev«. V sodelovanju s SPIRIT bomo predstavili ponudbo komunalno urejenih zemljis€ in
poslovnih povrs$in za aktiviranje podjetnidkega potenciala, nastajanje novih podjetij in rast
obstojecih. V projekt bodo vkljutene vse obgine in ponudba obmodja bo del ponudbe regij, saj je
smotrno, da se obseg in ponudba poslovnih povrsin izvaja kot regijski projekt s celovito in
povezang ponudbo vkljuéno s storitvami in morebitno specializacijo. Ta cilj podpirata tudi tretji in
Cetrti ukrep razvojne podpore Mariboru s &irSo okolico — dav&ne olajSave za zaposlovanje in
davCne olajSave za viaganje. Dejavnosti bodo vkljutevale tako imenovano »oznadevanje« regij.
Med drugim bodo izbrane »ciline regije« in ciljni sektorji, kamor bi podjetja z obmog&ja Maribora s
Sirso okolico usmerjala svoje delovanje. Hkrati bodo izbrana tudi »ciljna podjetia« v izbranih
»ciljnih regijahe, ki bi bila primerna, da viagajo na problemskermn obmogju,

- promocija gospodarstva in obmotja Podravske in Koroske regije za privabljanje tujit in domagih
vlagateljev in pospe$evanje internacionalizacije poslovanja podietij,

Vsebina instrumenta:

Promocijo gospodarstva in obmoZja za privabljanje tujih in domaéih viagateljev bosta izvajali regionalni
razvojni agenciji na problemskem obmodju v koordinaciji § SPIRIT in  partnerji, tj. z ob&inami
problemskega obmodja in partnerji regijskih razvojnih mrez, ki delujejo na problemskem obmodju.

Izvajalca bosta:

— jasno doloCila vse postopke, ki so za viagatelje pomembni in potrebni (v sodelovanju z MOM,
SPIRIT, Zavodom za zaposlovanje ...) pri vstopu na obmogje problemskega obmotja in
vzpostavila toko, na kateri bodo potencialni viagatelji lahko dobili vse potrebne informacije in
podporo;

— pripravila strategijo privabljanja viagateljev na problemsko obmotje (vrsta tehnologiie, dodana
vrednost, strateSka prednost problemskega obmogja, nadin odpravljanja ovir za privabljanje
viagateljev);

— razSirila in azurirala obstojeto zbirko podatkov o prostih stavbnih zemljis&in, prostih posfovnih in
proizvodnih prostorih ter izvedla promocijo omenjene zbirke podatkov;

- izvedla trzno analizo in pripravila akcijski naért;

- razvila celovite produkte, ki se ponudijo potenciainemu vlagatelju;

- spremijaia zakonodajo in ponudila viagatelju informacije o administrativnih postopkih ter nudila
asistenco;

— izvedla dejavnosti za privabljanje viagateljev;

— trzila »problemsko obmotje« na pomembnih mednarodnih dogodkih, pomembnih za privabljanje
vlagateljev;

- zagotovila prisotnost v mednarodnih medijih;

- pomagala konkretnim viagateljem in jih spremljala do uresnigitve ciljev in novih zaposlitev,

- odkrivala administrativne ovire v procesu privabljanja viagateljev in pripravijala podiage za njihovo
odpravo;
- spremljala spodbude »konkurenénih obmogij«.

Stroski, povezani z izvedbo dejavnosti 1 so okvimno ocenjeni na 788.500 evrov. Izplagani bodo v viSini
dejanske realizacije na podlagi letnega programa in porodil po pogodbi o izvajanju programa med
regionalnima razvojnima agencijama in MGRT — DRRETS.

Predvidene aktivnosti MRA:

~  vzpostavitev pisarne za promocijo gospodarstva in privabljanje tujih in domagih vlagateljev,

- priprava strategije privabljanja viagateljev v problemsko obmogije,

dopolnjevanje in razvoj baze podatkov o prostih stavbnih zemljis&ih, prostih poslovnih prostorih,
proizvodnih prostorih in promocija le-teh (SPIRIT Siovenija ima na spletni strani
www.investslovenia.org/locations pregled industrijskih con za celo Slovenijo. Tudi MRA e ima spletno
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podatkovno bazo o prostih prostorih 0z. nepremininah www.podravie.eu. Dostopna je v slovensgini,

anglescini in nemsécini. Ambicija je, da se dodata $e dva tuja jezika. Predvsem pa je pomembno, da se

baza poveZe z bazo s katero upravlja SPIRIT Slovenija. Predvsem pa je potrebno podatke v njej tudi
aZurirat.

- izvedba trZzne analize in priprava akcijskega nadrta,

- razvoj celovitih produktov, namenjenih potencialnim viagateijem,

- spremljanje zakonodaje in informiranje potencialnih viagateljev o administrativnih postopkih ter
nudenje asistence (spremembe relevantne zakonodaje so objavljene na www.investslovenia.org),

- izvedba aktivnosti za privabljanje viagateljev (vkljusevanje v aktivnosti SPIRIT Siovenija,
aktivnosti se bodo do dologene mere peljale tudi na MRA),

- vzpostavitev povezave z nacionalnim sistemom mreZe za privabljanje investitorjev SPIRIT
Slovenija,

- sodelovanje s posrednigkimi institucijami, kot vmesnim &lenom med »ponudbo« in
»povprasevanjem« po investicijah v tujini,

— trzenje "problemskega obmocja” na mednarodnih dogodkih (vkijugevanje v aktivnosti SPIRIT
Slovenija, pomembne pa so tudi druge povezave — predvsem z gospodarskimi in trgovinskim
zbornicami v drugih drZavah)

— zagotavljanje prisotnosti v mednarodnih medijih v okviru omejenih sredsteyv,

- izvedba dejavnosti podpore za konkretne viagatelje in spremljanje realizacije,

~  odkrivanje administrativnih ovir v procesu privabljanja vlagateljev in priprava podlag za njihovo
odpravo ter

- spremijanje spodbude "konkurenénih obmodij”,

- priprava promocijskega materiala z vsemi podatki o strukturi gospodarstva in ponujenih
nepremi&ninah,

— izdelan sistem za skupni nastop mikro, malih in srednjin podjetij ter samostojnih pedjetnikov na
trgu, s poudarkom na tujih trgih, spodbujanje za nastop na tujih trgih {vkljudevanje v aktivnosti
SPIRIT Slovenija).

Predvidene dejavnosti RRA Korogka: spremljanje izvajanja dejavnosti na problemskem cbmodju
Korogke.

4 NACIN IZVAJANJA IN SPREMLJANJA PROGRAMA

Program izvajajo MGRT in njegove izvajalske institucije (Javni sklad RS za regionalni razvoj in razvoj
podezelja in Slovenski podjetniski skiad) ter pristojni regionalni razvojni agenciji. Regionalni razvojni
agenciji izvajata posamezne instrumente programa skladno s 25. &lenom Zakona o spodbujanju
skladnega regionainega razvoja. Razdelitev nalog in pristojnosti pri spremljanju in izvajanju programa
in posameznih instrumentov bo natanéneje doloéena v pogodbah o izvajanju programa med MGRT in
regionainima razvojnima agencijama. Uveljavijajo se lahko le stro$ki za povragilo stroskov iz programa
in za dejavnosti na obmogju izvajanja programa. Upravigeni so strogki dela, potnih stroskov, materiala,
storitev In obratovalni stroski. Kriti bodo le dejansko realizirani strodki izvedbe, pri dodeljevanju
drzavnih pomoti se bodo upostevali vsi pogoji dodeljevanja iz posamezne sheme, v kolikor niso
navedeni Ze v Programu in izbor zunanjih izvajalcev bo potekal v skladu z zakonodajo s podrotja
javnega narocéanja.

Pri izvajanju posameznih instrumentov sodelujejo tudi partnerji v regijskih razvojnih mrezah. Pri
narofanju zunanjih storitev se upo3teva zakonodaja s podro¢ja javnega narofanja. Sredstva se
dodelijo ob upostevanju standardov financiranja splosnih razvojnih nalog na regionalni ravni.
Predvidene so naslednje dejavnosti regionainih razvojnih agencij:

- priprava programa ter usklajevanje in povezovanje deleznikov na obmodju pri pripravi programa,

~ promocija dodatnih zaCasnih ukrepov razvojne podpore za problemsko obmodje z visoko
brezposelnostjo Maribor s $iréo okolico,

- izvajanje posameznih instrumentov programa,
~ sodelovanje pri nadzoru nad izvajanjem projektov na terenu,
- priprava letnih porodil o izvajanju programa,
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— priprava analiz ter vzdrzevanje evidenc

- in druge dejavnosti, ki so potrebne za izvajanje programa.

Navedene aktivnosti ne spadajo med splo3ne razvojne naloge regionalnih razvojnih agencij po 18.
tlenu Zakona o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja.

Nacrt spremijanja se pripravi po sprejemu programa in uskladi z izvajalci. Predvidena so letna porotila
0 izvajanju programa, ki jih obravnava Viada Repubiike Slovenije. Predvideno je tudi vmesno
vrednotenje programa v letu 2015/18, ki bo omogocilo vpogled v doseganje zastavljenih ciljiev in v
morebitno spremembo ali prilagoditev programa, &e bi se izkazalo, da predvideni ukrepi ne omogoéajo
doseganja ciliev v pritakovanem obsegu. Predvidoma bo vmesno vrednotenje izvedla zunanja
neodvisna institucija na podlagi javnega naroéila Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo.

Seznam dejavnosti, ki jih bosta izvajali regionalni razvojni agenciji - po instrumentih

Instrument 1: Ustvarjanje in ohranitev delovnih mest s spodbufanjem novih nalo#b ali
razsiritvijo defavnosti obstojeéih podjetij

-V okviru skiopa A:
o vzpostavitev regijske garancijske sheme Podravje (MRA),
o pomoc pri vzpostavitvi regijske garancijske sheme Podravje (RRA Korogka),
o vodenje in izvajanje procesa subvencioniranja zadetnih investicij na problemskem
obmodju (vsaka regionalna razvojna agencija za svoje obmotje),
o svetovanje potencialnim koristnikom (vsaka regionalna razvojna agencija za svoje
obmodje),
o spremljanje in poroganje, vkljugno s pripravo letnega porotila o izvedbi sklopa (vsaka
RRA za svoje obmogje),
o obvesCanje in informiranje javnosti (vsaka regionalna razvojna agencija za svoje
obmodje),
-V okviru skiopa B (vsaka regionaina razvojna agencija za svoje obmodje):
o splosno svetovanje za podjetja,
promocija razpisov na problemskem obmodju,
sodelovanje pri pripravi razpisne dokumentacije,
svetovanje potencialnim prijaviteljem,
ogled izvajanja projektov na terenu,
priprava vsebine za letno porodilo na podlagi prejetih poroéil Kkoristnikov sredstev
{preverjanje doseganja kazalnikov),
o promocija projektov v javnosti.

o0 0 00

Instrument 2: Spodbufanje mikro in malih podjetlj z mikrokrediti in subvencijo obrestne mere
z3 komerciaine kredite

Dejavnost 1. Mikrokrediti

Naloge MRA in RRA Korogka:
- promociia dejavnosti 1 v javnosti,
animiranje potenciainih prijaviteljev za prijavo na razpis,
- Svetovanje potencialnim prijaviteljern,
- spremljanje izvedba na podlagi letnih porogil Slovenskega podjetniskega skiada.

Dejavnost 2: Subvencija obrestne mere

Naloge MRA in RRA Koroske:
- priprava in izvedba dodeljevanja subvencij obrestne mere v okviru nadgradnje instrumenta
garancijske sheme,
- svetovanije potencialnim konénim koristhikom,

- spremljanje in poro&anje, vklju&no s pripravo letnega porocila o izvedbi dejavnosti 2,
- obves¢anje in informiranje javnosti.
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Instrument 3: Spodbujanje podjetniske dejavnosti in ustvarjanje novih defovnih mest
Sklop 1: Aktiviranje prebivalstva in revitalizacija podjetniskega okolja

SkI0p1 izvaja MRA. Dejavnosti zajemajo:
nabor in izbor potencialnih sodelavcev »coworking«, ki se prvenstveno zajemajo iz regijske
razvojne mreze,
- vodenje in upravijanje procesov, vkljuéno z animiranjem potencialnih &lanov scoworking«
mreZe,
- promogcija v javnosti ter
- informiranje in obve§¢anje javnosti.

Sklop 2: Podjetno v svet podjetnidtva

Dejavnosti, ki jih izvajata MRA in RRA KoroZka zajemajo:

- priprava in objava javnega poziva,

- predstavitve javnega poziva in ostale aktivnosti informiranja z namenom animacije
potencialnih kandidatov,

- imenovanje strokovne komisije,

- ocenjevanje poslanih pisnih vlog in izvedba intervjujev s prijavitelji,

- izbor kandidatov, vkljucitev v program in sklenitev pogodb o delu (vkijugno z izvedbo
zdravniskih pregledov in varstva pri delu),
izvedba programa: notranje in zunanje mentorstvo, izvedba usposabljanj s strani zunanjih
izvajalcev, obiski podjetnikov, priprava poslovnega natrta, evalvacija napredka...

- mesecno porotanje (finanno in vsebinsko) ter vse ostale aktivnosti v zvezi z upravljanjem
projekta (vkljuCno z izborom zunanjih izvajalcev usposabljanj...), zagotavijanje revizijske
sledi,....
informiranje in obves¢anje javnosti o projektu.

Instrument 4: Podpora pri poslovanju in razvoju podjetij

Instrument bo izvajal MRA s podporo RRA Koroske. Dejavnosti pri izvedbi instrumenta 4 so:
- priprava razpisne dokumentacije,
objava javnega razpisa,
imenovanije élanov v ocenjevalno komisijo,
sprejem viog,
ocenjevanje vlog,
- priprava in izdaja sklepov o dodelitvi sredstev ter podpis pogodb,
- spremljanje izvedbe, pregled porodil in zahtevkov, ogled na kraju samem,
- priprava zahtevkov za izplatilo iz proratuna MGRT na ratun regionainih razvojnih agencij,
- vnos v informacijski sistem,
- spremljanje izplagil,
- informiranje in ocbve$éanje.

Instrument 5: Promocija gospodarstva in obmodja Podravske in Koroske regije za privabljanje
tufih in domadih viagateljev

instrurment 5 bo izvajal MRA s podporo RRA Korogke..
Priprava in izvajanje programa

Aktivnosti izvajata MRA in RRA Koroska:

priprava programa ter usklajevanje in povezovanje dele#nikov na obmodju,

informiranje in obves&anje javnosti o sprejetih ukrepih in njihovem izvajanju,

izvajanje instrumentov programa (glej posamezni program),

animiranje potencialnih prijaviteliev in sodelovanje pri pripravi kljuénih regijskih projektov,

H
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— spremljanje izvajanja posameznih instrumentov programa v sodelovanju z izvajalci in MGRT,

- spremljanje izvajanja projektov (doseganje kazalnikov — rezultatov, outputov, ciljev in finan¢ne
realizacije), vkljuéno z ogledom na kraju samem,

- promocija programa (spletna stran, priprava meseénih sporotil za medije, priprava min. 5
navinarskih konferenc s promocijo dobrih praks, min. 3 defujoda programska socialna omrezja;
priprava promocije o dobrih praksah — fiimski zapisi, priprava letakov, plakatov in letne razvojne
konference),

- priprava predlogov sprememb programa — na podlagi izvedenih analiz ter spremijanja realizacije
oz. doseganja ciljev in kazalnikov programa,

— druge aktivnosti, po pogodbi z MGRT.

Stroski, povezani z izvajanjem posameznih instrumentov v regionalnih razvojnih agencijah so vkljuteni
pri posameznih instrumentih programa, razen priprave in usklajevanja programa, kar je vkljuceno v
okviry instrumenta 5.

5 VIRI

Zakonska podlaga:
- Zakon o spodbujanju skiadnega regionalnega razvoja (Uradni list RS &t 20/11 in 5712),
- Uredba o izvajanju ukrepov endogene regionalne politike (Uradni list RS, &t. 16/13).

Programska izhodiséa:

- RRP Podravske regije 2007-2013, december 2006,

- RRP Koroske regije 2007-2013, december 2006,

- OP ROPI 2007-2013, MOP 2008,

- Delovno gradivo v okviru projektov priprave Regionalnega razvojnega programa Korogke regije in
Podravske regije,

- Mariborska razvojna agencija in Regionalna razvojna agencija Koroska: Program konkuren&nosti
Maribora s $ir8o okolico, osnutek, avgust 2013,

- Mestna obtina Maribor: Predlog priprave dodatnih zacasnih ukrepov podpore za problemska
obmocja z visoko brezposelnostjo, Maribor 2013-2020, Maribor, 125, maj 2013,

~ RRA Korogka: Doiotitev obmotja ukrepanja in obdobja dodatnih za¢asnih ukrepov razvojne
podpore, Dravograd, 19. 4. 2013,

- Mestna obdina Maribor: Prediog priprave posebnih ukrepov za spodbujanje konkurenénosti in
ukrepov razvojne podpore; Maribor/Zgornje Podravje 2012-2017, Maribor, 4. juilj 2012,

- MGRT: Podravska regija — opomnik za obisk v regiji 21. 9. 2012,

— Prikaz stanja na problemskem obmocju Podravske regije; problemska obmogja: MO Maribor,
Obtina Pesnica in Ob&ina Ruse, Maribor, september 2011,

-~ DrZavni zbor RS: Porogilo k Predlogu zakona o razvojni podpori Mestni ob&ini Maribor in obéinam
Zgomjepodravske regije (ZRPMZPR), druga obravnava, EPA 1080-V,

— DrZavni zbor RS: Zakon o razvojni podpori Mestni ob&ini Maribor in obé&inam Zgornjepodravske
regije, EPA 1080-v,

— Drzavni svet RS: Mnenje Komisije za lokalno samouprava in regionalni razvoj k Predlogu zakona
o razvojni podpori Mestni obé&ini Maribor in ob&inam Zgornjepodravske regije (ZRPMZPR), druga
obravnava, EPA 1080-V, 2. 9. 2010, &t 002-01/10-0033,

— Vizija Pohorje 2030, Projekt NATREG, 2013,

- »Podravje, regija inoviranja, Regianalni sistem inoviranja Podravja, nosilec: Mariborska razvojna
agencija, izvajalec: IRP, Tovarna podjemov, vodja priprave Studije in avtor: mag. Matej Rus,
Maribor, oktober 2012,

- Analiza stanja — gospodarstvo za problemsko obmocgje, Mariborska razvojna agencija in RRA
Korogka, 10. 6. 2013,

- Analiza stanja trga dela za problemsko obmodje, Mariborska razvojna agencija in RRA Korogka,
10. 6, 2013.

Drugi viri:

— SURS, statisti¢ni portal SL.STAT,

— statisti¢ni in drugi uradni podatki Zavoda RS za zaposlovanje,
— podatki iz zbirk AJPES.
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