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  OBČINA RADLJE OB DRAVI 
  Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob Dravi 
 

 

Številka: 100-0003/2023 

Datum: 26.1.2023 

 
Na podlagi tretje točke 68. člena in tretjega odstavka 70. člena Zakona o javnih 
uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 
69/08-ZZavar-E, 40/12-ZUJF, 158/20 – ZIntPK-C, 203/20 – ZIUPOPDVE, 202/21 – odl. US in 
3/22 - ZDeb, v nadaljevanju: ZJU) in 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list 
RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – 
ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22 in 54/22 – 
ZUPŠ-1) Občina Radlje ob Dravi, Mariborska cesta 7, Radlje ob Dravi izdaja 
 

OBJAVO 

PROSTEGA DELOVNEGA MESTA  
 

1. Organ, v katerem bo javni uslužbenec opravljal delo: Občina Radlje ob Dravi 

  

2. Kraj opravljanja dela: Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob Dravi 

  

3. Navedba delovnega mesta:  strokovno-tehnično delovno mesto 

 
FINANČNIK VII/1  
 

Delovno razmerje bo sklenjeno za nedoločen čas, s poskusno dobo 3 mesecev. 
 
Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje 
pogoje: 
-    najmanj visoka strokovna / prva stopnja / 
-    8 mesecev delovnih izkušenj  
 
Naloge na delovnem mestu: 
− zbiranje, urejanje ter pripravljanje podatkov za izdelavo analize o finančnem 

poslovanju proračunskega uporabnika; 
− obračunavanje davkov in prispevkov; 
− priprava proračunskih aktov, zaključnih računov in drugih finančnih aktov; 
− druge naloge s področja dela oz. pristojnosti občine po odredbi vodje Urada, 

direktorja občinske uprave ali župana.  
 
Kot delovne izkušnje se šteje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva 
ista stopnja izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je 
bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali drugem 
delodajalcu. Za delovne izkušnje se štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je uslužbenec 
pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo 
nižja izobrazba, razen pripravništva v eno stopnji nižji izobrazbi. Kot delovne izkušnje se 
upošteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero 
oseba kandidira, pri čemer se upošteva čas opravljanja takega dela in stopnja 
izobrazbe.  
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Delovne izkušnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna čas 
opravljanja dela in stopnja izobrazbe. 
 
Zahtevane delovne izkušnje se skrajšajo za eno tretjino, če ima kandidat univerzitetno 
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti 
ali magistrsko izobrazbo (2. bolonjska stopnja). 
 
Zaželeno je, da prijava vsebuje kratek življenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne 
izobrazbe navede tudi druga znanja, sposobnosti in veščine, ki jih je pridobil.    
 
Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z delovnimi izkušnjami s področja financ občin. 
 
 
Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoločen čas s poskusno 
dobo 3 mesecev, s polnim delovnim časom. Izhodiščni plačni razred na razpisanem 
delovnem mestu je 30 PR. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Občine Radlje 
ob Dravi, Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob Dravi, oziroma v drugih uradnih prostorih 
Občine ter po potrebi na terenu. 
 
 

Kandidat vloži prijavo v pisni obliki, ki jo pošlje v zaprti ovojnici z označbo: »Objava 

prostega delovnega mesta Finančnik VII/1«, na naslov: Občina Radlje ob Dravi, 

Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob  Dravi. Rok za vlaganje prijav je 15 dni po objavi na 

spletni strani Občine Radlje ob Dravi (www.obcina-radlje.si) in na Zavodu RS za 

zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se šteje tudi elektronska oblika, poslana na 

elektronski naslov: obcina.radlje@radlje.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z 

elektronskim podpisom.  

 

Kandidati bodo o izbiri pisno obveščeni najkasneje v osmih dneh po zaključenem 

postopku izbire. 

 

Informacije o izvedbi prostega delovnega mesta dobite vsak delovni dan na tel. št. 02 

88 79 637, mag. Katja Burja Kotnik. 

  

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moški spolni slovnični obliki, so 

uporabljeni kot nevtralni za moške in ženske. 

  
 
 
 Občina Radlje ob Dravi 

Župan 
Mag. Alan BUKOVNIK 
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