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Etevilka: 0321-0007/2014-09
Datum: 5. 12. 2017

Na podlagi 42. ¢lena Stafuta Obcine Radlje ob Dravi (MUV, §t. 25/06) in 32. in 33.
&lena Poslovnika Nadzornega odbora Obd&ine Radlie (MUV; §t. 1/00 in 4/06), je

Nadzorni odbor Obéine Radlje ob Dravi na svoji 18. seji, dne 5.12.2017, sprejel

POROCILO
o] QPRAVL.IENEM NADZORU
/Javni zavod SKTM Radlje ob Dravi za leto 2016/

1. Nadzormi odbor v sestavi:

Vanja Kolar, predsednica odbora
Sasa Matecko Volmajer

Natasa Markaé

Irena Kremser Mernik

Marija Viltuznik Vais

Klara Glazer

Suzana Praper Lipus

I on Pl fO'

2 poro&evalci: Natasa Markac, Klara Glazer, Marija Viltuznik Vais
3. |zvedenec /izvedenci/: ne
4. |me nadzorovanega organa:

Javni zavod SKTM Radlje ob Dravi

Mariborska cesta 4

2360 RADLJE OB DRAVI

UvoD

1. Osnovni podatki o nadzorovanem organu

P/‘.ATICNA STEVILKA 3372421000

| DAVENA STEVILKA 5158270574




REGISTRACIJA Okrozno sodisce v Slovenj Gradcu, ST VL
2008/24209

VPIS SUBJEKTA V SODNI REGISTER | 04.08.2008

REGISTRSKI ORGAN Okrozno sodisée v Slovenj Gradcu

USTANOVITELJ Ob¢ina Radlie ob Dravi

ZAKONITI ZASTOPNIK Damjan Cvetko

PRAVNOORGANIZACIISKA Javni zavod

OBLIKA

STEVILKA podracuna pri UJP 01301-6000000262

SEKTORSKA PRIPADNOST (SKIS) 5.11001 (nefinanéne druzbe pod javnim
nadzorom)

GLAVNA DEJAVNOST 85.510 (izobrazevanje, izpopolnjevanie,
usposablianje na podrogju Sporta)

FIRMA/IME ! Javni zavod SKTM za 3port, kulturo, turizem
in mladino Radlje ok Dravi

LASTNISTVO Obd&ina Radlje ob Dravi— 100%

SVET JAVNEGA ZAVODA - Stari in novi mandat: Primoz Ternik

predsednik

ODGOVORNA OSEBA Zal. 2016 Milan Sarman

RACUNOVODSKI SERVIS: LARS, Ladinek Danica s.p. Radlje ob Dravi

| Odgovorne osebe: Damjan Cvetko, direkfor
- v ¢asu nadzora: Milan Sarman, strokovni vodja
lzvajalci nadzora, NO Nataia Marka&, Klara Glazer, Marija Viltuznik Vais

Sodelovanje med NO in

Dobro
nadzorovano osebo




2. Pravna podlaga za izvedbo nadzord

7akon o lokalni samoupravi, Statut obg&ine Radlje ob
Dravi. Poslovnik NO Obcine Radlje ob Dravi, Sklep
Nadzornega odbora Obcine Radlje ob Dravi

Pravne podlage za izvedbo
nadzora

3. Datum in stevilka sklepa © izvedbi nadzord

-
Datum skiepa 20.4.2017
P ENE e DL L
Stevilka sklepa 0321-0007/2014-09
(.

4. Namen in cilji nadzora

Preveriti skladnost financnega poslovanja s predpisi,
smotrnost in  namenskost porabe proracunskih
sredstev, pravilnost in gospodarnost razpolaganja z
obé&inskim premozenjem

Namen in cilji nadzora

5. Dokumentacija:

«  Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda 3KTM Radlie ob Dravi

. statut Javnega zavoda SKTM Radlje ob Dravi

« Poslovnik Sveta zavoda

« Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Javnem zavodu
$KTM Radlje ob Dravi

« Pravilnik o upravljanju in uporabi Sportnega stadiona Radlje ob Dravi fer
Pravilnik o upravljanju in uporabi Sportne hise Radlje ob Dravi

« Proradun Obcine Radlie ob Draviza leto 2016

o 7aklju&ni racun Obcine Radlje ob Dravi za lefo 201 6

« Poslovno perocilo Javnega zavoda SKTM Radlje ob Dravi za lefo 2016

« Strategija javnega zavoda 3KTM Radlje ob Dravi

e lzpisi terjatev in obveznosti na 31.12.2016

o Izpisi stroskov, ki se nanaiajo na stroske Javnega savoda SKTM Radlje ob Dravi
-a dologena podro&ja dejavnosti

s Letni program uporabe Sportne hise Radlje ob Dravi

« Pravilnik o opravijanju in nagrajevanju prostovoljnega dela v Javnem zavodu
SKTM Radlje ob Dravi

('S




» Ceniki storitev

« Ngjemna pogodba za SRC Res ter Hostel Radlje

» Zapisniki sej Sveta javnega zavoda SKTM za leto 2016
« Slovenski radunovodski standardi

6. Casizvajania nadzora

Datum Opis dela Vklju¢ene osebe
Uvodni razgovor z direkforjem in
strokovnim vodjem fer Damjan Cvetko, Milan
10102017 pridobitev zahtevane Sarman, Natasa Markac,
dokumentacije za nadzor, Klara Glazer, Marija Viltuznik

pregled pogodb in porocil 2016 | Vais

Damjan Cvetko, Milan

- pridobitev dodatne Sarman, Natasa Markag,

Oktober 2017 dokgmen‘fccpe [stroskovnika ter Klara Glazer, Mariia Viltuznik
zapisnikov sej Sveta JZ SKTM :
: Vais
Radlie)

- priprava osnutka porocila NO
November 2017  |za JI SKTM Radlje ob Dravi za
leto 2016

Nataia Markad, Klara Glazer,
Marija Viltuznik Vais

Obravnava oshutka porocila

nadzora na seji NO Clani NO

10.11.2017

| AT

1. NALOGE JAVNEGA ZAVODA $KTM RADLJE OB DRAVI

J7 SKTM Radlje ob Dravi [ v nadaljevanju JZ) je bil ustanovlien z Odlokom Obcine
Radlje ob Dravi, ki ga je sprejel obeinski svet 2.6.2008. Odlok ( z vsemi spremembami
v preteklosti) je opredelil JI kot strokovno razvojno institucijo podrocja: miading,
sport, furizem in kultura. V zadnjih letih je prevzel se dolo&ene naloge na podrocju
sociale. Upravlja 26 objektov javne infrastrukture s predhodno navedenih podrocij.
Neposredno ni opravljal gostinske dejavnosti, kjer je iskal druge izvajalce z oddajo v
najem. Akfi, ki poleg Odloka opredeljujejo delovanje JI so sprejeti: Statut Javnega
savoda $KTM Radlie ob Dravi, Poslovnik sveta JZ, Poslovnik o delu strokovnin svetov
17 ter Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v JZ SKTM Radlje ob
Dravi. Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji se je z leti spreminjal in prilagajal
potrebam po izvajanju nalog zavoda, ki jih je JZ prevzel z upravijanjem infrastrukture s
$portnega, turisticnega in  mladinskega podrocja. Spremembe SO sledile
spremembam Odloka, ki doloca naloge JZ. S prevzemom upravljanja infrastrukture v

preteklosti so bili sprejeti tudi akdi: Pravilnik o upravljanju in uporabi Sportne hise Radlje

ob Dravi, Pravilnik o upravljanju in uporabi Sportnega stadiona Radlje ob Dravi,
Pravilnik o obratovanju ter Kopaliski red Vodnega parka Radlje ob Dravi. Sprejeti so
bili Ee: Letni program uporabe Sportne hise Radlje ob Dravi ter Hisna reda za Sportno
hiso Radlje ob Draviin Sportni stadion ter ceniki storitev.

Organi podjefja so:




- Ustanovitelj
. Svet zavoda (s strokovnimi sveti zd podro¢je 3porta, kulture, turizma in
miadine)
Je 5 Elanski in zastopa posamezna podrocja dejavnosti JZ.
- Direktor
V letu 2016 zaposlen po pogodbi o zaposlitvi za dolocen Cas (mandat) in za
polni delovni Cas.
Javni zavod vodi direktor, organizira in vodi poslovanje, predstavija in zastopa JZ ter
odgovarja za zakonitost in strokovnost dela.
V letu 2016 je JI pridobil sredstva za sofinanciranje izvajanja Vecgeneracijskega
centra ter Dnevnega centra za mlade.
Vv JZ je bilo v 2016 zaposlenih:
- 4 delavci za nedolocen Cas
. 5delavceyv za dolo¢en Cas in
- 5delavcev po posebnih pogodbah - javna dela
JI pa je poleg fega stevila zaposlenin  ob vediin prireditvah in poletni sezoni
angaZiral e stevilne studente na podlagi studentskih napotnic ter druge delavce po
podjemnih pogodbah. Vzdrzevalna dela na objektih in prevoze opreme so izvajali
delavei JP KIC d.o.o.. JI je v 2016 izvajal vsakodnevno redno poslovanje primarne
dejavnosti ter upravijal z infrastrukturo. Najvedji deleZ je predstavljalo delovanje
§porine hise Radlie, Sportnega stadiona Radlie, MKC s hotelom Radlje, Vodni park
Radlje. ' _
Poleg teh pa je upravijal se: trim stezo, igrisce za uliéno kosarko, kolesarki park, objekt
-a ulicno vadbo, tekasko stezo in igrala ter ¥portna igrisca: SV. Anton, Vuhred, Sp.
Vizinga, Rem3nik, Dobrava, Re3, OS Radlie, igrisCe na mivki ter igrala v Radljah, v
Vuhredu in na Reméniku, u&ne in rekreacijske poti.
Nadzorni odbor je pri svojem delu pregledal dokumentacijo, ki mu jo je predlozila
nadzorovana oseba ter oodatke. pridobliene iz javno dostopnih virov. Naloga NO je
bila pregled porabe javnih sredstev.
Poslovni naért za 2016 je izdelan.

2. RACUNOVODSKO POROCILO I I1ZKAZIOM POSLOVNEGA IZIDA TER
BILANCO STANJA

51. [|ZKAZ POSLOVNEGA IZIDA 1.1.2016 - 31.12.2016

2016 2015

prihodki 841.292 | 835.692
odhodki 840.232 810.886

razika | - 1.060 24.806

Prihodki:

V 2016 je JZ kot celota realiziral prihodke v visini 841.292 € in sicer:




a) Dotacije iz ob&inskega proraiuna  271.495€ oz 32,27%
vseh prihodkov

Dotacije so namenjene za : materialne strotke (45.000€), za place (158.762€),
za vzdrzevanje portnih objektov in drugih programov (19.716€), za javna dela
(10.461 €), za pogodbeno delo (20.316€), za turizem (5.000€), za obd&inski
praznik (8.872€) ter za dolocene namene (3.368€).

Ker Obc&ina Radlje dotacije nakazujejo skupdj in ne loCeno pPo programih, ni
mogoc&e zagotoviti popolne fransparentnosti  pri porabi za posamezne
programe oz. hamene.

Ce pa primerjamo medletno pridobliene dotacije, potem povecanje
izkazujejo vsi izkazani programi, razen materiainin stroskov, dotacije za ob&inski
praznik ter vzdrzevanje §portnih objektov.

b) Dotacije ministrstva in driavnega proracuna 80.825 € oz. 2.61%
Dotacije se nanaigjo na izobrazevanje URS (6.275€), za Medgeneracijski
kulturni center (63.780€), za Coworking (10.770€). Med njmi najvecje
povecanje beleii pridobitev sredstev za Medgeneracijski kulturmni center
(197.6%).

¢) Dotacije drugih pravnih in fizi€nih oseb: Zavod za zaposlovanje
'~ za javna dela 32.892€ oz. 3,9%.
V primerjavi z letom 2015 so ti prinodki vecji za 8,3%.

d) Prihodki od prodaje storitev na frgu  454.015€ oz. 53.97%
Prinodki od lastne frine dejavnosti izhajajo iz:
- Uporabnina in najemnina 317.61 7€

- Prodaja storitev na frgu 58.953€
- Prihodki za obrafovalne stroske  15.004€

- Vodni park 8.999€

- MKC-bar : 2.076€

- Vstopnice Vodni park 28.059€
- Nocitve 23.306€

ZabeleZili so nizje prinodke v Vodnem parku (20,3%), od nocitev (1 5,3%) ter od
najemnin za Sportno hiso (7,1%) kot leta 2015. Bistveno povecanje belezijo
prihodki od proddije storitev na trgu (44%) in za obratovalne stroske MKC.

e) Drugi prihodki 2.067€ oz. 0,24%
Prihodki vkljucujejo povracilo skod, prejete obresti ter druge izredne prihodke.

Med prihodki je tforej pomemiben dele? trznih prihodkov, vendar vsekakor ne
zadoicajo za celovito pokrivanie Jasti strotkov vzdrievanja ter enostavne
reprodukcije, ki pa bo za zagotovitev kvalitetne turistiéne ponudbe nujna.

Delovanje JZ je v odvisno od ustanoviteljice, to je od Obcine Radije ter od njenih

potreb in planov na podrogjih, za katere je JI ustanovila.




Stroski:

2016 2015 |
Stroski materiala 97.961 134.651
Stroski materiala, drobnega inv. in pisar. 18.284
materiala
stroiki energije, kurivo, ogrevanje 52.588
stroski materiala za dejavnost 27.089
Stroski storitev 474.207 455.809
Strogki storitev pri ustv. proizvodov in opravijanju 29.765
storit. : '
Stroski storitev vzdrZevanija 82.205
Najemnine 252.303
Stroski $tud. Servisa in storitve fizi€nih oseb 16.274
Povracila v zvezi z delom 5.858
Stroski zavarovanj in varovanja 23.090
stroski komunalnih storitev 24.020
strozki telefona, vstopnic, usposabljanj, 27.181
raéunovodskih :
in odvetniskih storitev _
Ostale storitve 15507
Stroski dela 225.009 213.213
- Pla&e in drugi stroski dela 225.009 2153213
Amortizacija 42.435 0
Ostali strodki, obresti kreditov in obresti dobaviteljev 621 7.213

Skupaj stroski: 840.233 810.886

7a dobavo materiala in izvedbo storitev podijetje zbira ponudbe pri ve& ponudnikih
in ima skienjene pogodbe z dobavitelji oziroma izvajalci povsod, kjer je to smiselno.
Ostale nabave JI izvaja na nacin, da je zagotoviiena gospodarnost porabe sredstev.
Med strogki predstavljcjo najvisjii delez (56,44%) stroski storitev, med njimi najvec stroski
najemnin (53,2% - najvec Sportna hisa Radlje). Sledijo strodki tekodega vzdrievanja,
kar je pogojeno z iziemno velikim &tevilom ter zahtevnimi objekti, ki jih je JI prevzel v
upravljanje (Hostel, Vodni park Res, Sportna hisa Radlje....). Pomembne postavke v
strukturi stroskov predstavijajo te storitve za opravijanje dejavnosti (3,5%), porablien
material za dejavnost (3,5%) ter strodki energije, kuriva in ogrevanja (6,3%) in
komunalne storitve (2,9%).

Strogki dela so vezani na povprecno urmo zaposlitev 12 delavcev. Ce k tem stroSkom
dela (225.009€) dodamo 3e sirotke §tudentskega servisa in fizicnih oseb po
podjemnih pogodbah (16.274€), potem dobimo stroike dela {241.283€), ki poleg
najemnine predstavijajo najpomembnejsi delez stroskov (28,7%) celotnih stroskov.
siroiki dela bi bili visji, &e se pri zaposlitvah JZ ne bi posluzeval finannih spodbud za
zaposlovanje s strani zavoda RS za zaposlovanje, predvsem vzpodbud za javna dela
(43.353€).

Rezultat poslovanja JZ, ki je sestavljen iz javnega dela ter trzne dejavnosti JZ znasa

1 060€. Poslovanje forej v celoti ne moremo ocenjevati kot zadovoljivo. Razlogi zato

so predvsem v vec kot skordj 54% trznem delezu prinodkov. S povecevanjem frznega
deleza namred naraic¢a zahteva po vedji profitabilnosti poslovanja.




NO ugotavlja:

_  Visok trini delei prihodkov zahteva sorazmerno stroskovno in organizacijsko
doseganje visjih rezultatov poslovanja kot ¢e bi se JZ financiral izklju€no z
javnimi sredstvi. izjemno velik obseg objektov prevzetih v upravljanje pomeni
7a JI le dodatno odgovornost, da ta sredsiva koristi v skladu z merili
ekonomike in rentabilnosti. Posebej velja trditev zato, ker mora JZ pokrivati
stroske tekoéega in potrebnega investicijskega vzdrievanja ter enostavno
obnovo objekiov ali njihovih delov, ¢e ielimo, da se bodo sredstva v
upravljanju dolgorocno ekonomsko uspe$no uporabljala za namene razvojd
turizma oz. v skladu z nameni, za katere so bila zgrajena.

- Uspesnost poslovanja JZ ne more dosegati le z znizevanjem stroskov, saj
preteini del siroskov predstavlja pogoj za njihovo obratovanje. Teiiti je
potrebno k visanju prihodkov. To v 2016 v dolo&enih dejavnostih ni bilo
izkazano na visjem nivoju kot leta 2015.

- Prihodki od dotacij s strani Obg&ine Radlje ob Dravi, naj se v bodoce zagotovijo
po programih tako, da bo mogoéa transparentna kontrola porabe javnih
sredstev. :

.V okviru porabe sredstev MKC, kjer gre za bistven delei sofinanciranja Obgine
Radlje ob Dravi, naj se zagotovi interna kontrola porabe materiala, storitev in
dela, da se prepreci morebitna nenamenska poraba sredstev, ki so
namenjena razvoju delovanja in aktivnosti mladih.

5.2. BILANCA STANJA 31.12.201¢6

5.2.1. DENARNA SREDSTVA

Zajemajo:
- stanje na TRR v znesku 5.638 €
- stanje denarnih sredstev v blagaijni 360€.

5.2.2. OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

Opredmetena osnovnd sredstva so izkazana pPoO neodpisani vrednosti 4.1 14.195 £.
Od tega predstavijojo nepremi¢nine prejete v upravljanje 4.083.037€ in oprema
skupaj 31.158€. Vrednost se je v primerjavi z letfom 2015 zmanjsala zaradi amortizacije.
Novo nabavliena opredmetena osnovna sredstva v 2016 znodajo 35.297€ ter
prevzetav upravljanje v vrednost 56.051€ (igrisce Hat trich).

Ker investiciska vlaganja skupaj z vzdrievanjem ne dosegajo obracunane
amortizacije dolgoro€no ni zagotovljena racionalna in nemotena raba objektov in
opreme. Prevzem sredstev v upravljanje mora zagotoviti dolgorocno smotrmo rabo
prevzetin javnih sredstev ter ¢im bolj nemoteno rabo za namene, zZa katere so

sredstva zgrajena.

52.3. KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE

2015

Kratkoro&ne poslovne terjatve
_Kratkoro&ne terjatve do kupcev
_teri.do drz.proracuna - URSM




~terjafve do Obcine Radlje 85327 | 173.228
-terjatve do Zavoda za zaposlovanje in 2.456 2.544
771S -javna dela

-terjatve za predplacila 73 =
_terjatve do OS Radlie 2.092 -
-terjatve do drzave 10.806 7.858 |

V primerjavi z lefom 2015 so se terjatve znizale za 37,7%, med njimi najbolj do ObcZine
Radlie ob Dravi. Kljub temu le-te predstavijojo najvelii delez vseh terjatev (59,.9%) in
jin je 51.578€ v letu 2016 7e zapadlih. Izhajajo iz uporab

obratovalnin stroskov Sportne
gostinske storitve in nocitve.

Najvec JZ dolgujejo §portna drustva v Obgini Radlie ob Dravi (24.783€), med njimi
najvec $D Radlje (20.078,61€), ki Se od izvedenega nadzora NO 2014 ni saniralo
leto povecuje. Terjatve do Sportnih
drudtev se nanciajo v vedini primerov na leto 2016, za 3D Radlje in SD Vas pa tudi za
daliga obdobja. 3D Radlje dolguje JI EKTM ze za lefo 2013, 3D Vas pa Ze za leto 2015.
delovanje $portnih drustev preko
b&ini Radlie ob Dravi. V feh
emnine 3portnin objektov.
o solventno svojih

svojega dolga. Nasprotno., stanje se iz leta v

Obd&ina Radlje vsako leto zagotavlja sredstva za

javnih razpisov za sofinanciranje programov Sporta v O
sredstvin so vklju¢ena sredstva za uporabo oz. nagj

Nerazumljiivo |

Terjotve do drzave predstavijajo terjatve za vstopni DDV fer za preplacane

akontacije davka od dohodka.

NO ugotavlja in prediaga:
- Da je nedopustno,
solventno svoje obveznosti
sofinanciran programe 3porta.
sofinanciranja 3portnin drustev,

JZ ni

Radlje ob Dravi - ustanoviteljico JI.

- Da JZ SKTM opravi izterjavo dolgov $portnih drustev na na&in, ki bo zagotovil
obema stranema &im bolj enakomerno nadaljevanje programa in hkrati
poplagilo dolga. Predlagamo sporazumno obliko poplaéila v omejenem
&asovnem obdobju. V. kolikor do tovrsinega soglasja ne pride,
da Obé&ina Radlje pri nakazilih letnih dotacij sportnim drusivom postopoma
sanira dolg do JZ. Ker veéje zneske dolgujejo samo najve&ja drustva, bi bila

takina oblika popladila primerna.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI

je torej, da JI ta Sportha drustva ne placujej
obveznosti. Kot poslovni subjekt je JZ dolzan izterjati terjotve pri dolznikih.

hige, zahtevkov za vzdrievanje zd

da $portna druitva v Obgini Radlje, ki ne poravnavajo
dolgujejo JZ $KTM kljub temu, da Obcina Radlje
institucija, ki bi
ampak le racionaino upravljanje Sportnih
objektov in zagotavljanje njihovega nemotenega delovanja skupaj z Ob¢ino

5.2.4.
r | 2016 2015 |
Kratkoro&ne poslovne obveznosti 132.168 225.301
_ Kratk. obveznosti do dobaviteljev 2 108,422 197.828
_ Obveznosti do zaposlenih in DPR 12.147 10.035

e telovadnice, nepokritin
12-2016 ter za

imela nalogo

predlagamo,



|- Krat.obvez. do 1.656 1.172 |
neposred.uporabnikov
- Obv. Do drzavnih instituci] 3.045,64 | 58.571,32
-prejete vars€ine 2.400 =
-Obveznost do drzave 7.436 6.267
 PCR 5.107 9.997 |

Tudi obveznosti do dobaviteljev so se Vv primerjavi z letom 2016 znizale. Nadzomi

odbor ugotavlja, da pa je 3e vedno odprtih del obveznosti iz leta 201 6 za Ciscenje, za
omreznino pri komunalnih storitvah, in do Elektroprom Zagorje in za lesarska dela.

NO ugotavlja:

- Iz izpisov obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2016 ter terjatev do kupcev
na dan 31.12.2016 je razvidno, da je mogoce pobotati dolocene terjatve in
obveznosti. Predlagamo, da JZ te pobote ¢im prej opravi.

. Da JI nima niti kratkoro&nih niti dolgorocnih obveznosti iz financiranja. To
omogoé&a JI, da svoj rezultat dosega z pridobivanjem javnih sredstev ter
lastnimi  frZnimi aktivnostmi v odvisnosti od programov, ki jih izvaja, in

neobremenjenega s stroski financiranja.

5.2.5. LASTNI VIR IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Kot dolgoro&ne vire ima JZ sredstva v upravljanju Obéine Radlje v visini 4.074.581€,
presezek prinodkov nad odhodki v vrednosti 28.004€ ter dolgoro¢ne financne
naloibe v vigini 100€. rezervni sklad ni oblikovan.

NO ugotavlja:

Terjatve pokrivajo obveznosti, kar kaZe na vzdrZevanje financnega ravnovesja, ki ga
JZ mora zagotoviti dolgoro€no. Pri sprejemanju letnih planov naj JZI oz. njegovi
organi upostevajo, da se poleg koli¢inskega obsega poslovanja zagotovi tudi
planiranje financnih kazalnikov in tako vzpostavi profitno-stroskovno spremljanje
posameznih dejavnosti in projektov. '

53. PREGLED POSLOVANJA PO POSAMEZNIH STROSKOVNIH MESTIH

Pri pregledu stroskov smo se osredotodili na novo ustanovljen Dnevni center za
ofroke in mladostnike Radlje ob Dravi in Medgeneracijski centfer Dravske doline.

Pregledali smo stroske Yodnega parka Radlje ob Dravi, s je bila v letu 2016 prva
kopalna sezona v kateri je bilo kopalisce v celoti upravljano po novem Pravilniku o
minimalnih higienskih zahtevah.

Javni zavod SKTM Radlje ob D'ro.vi.]e bil v letu 2016 uspesen na razpisy Ministrstva za
delo, druzino in socialne zadeve (MDDSZ) na dveh programih in tako sta's 1.1 2016
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za&ela delovati projekta: Dnevni center za otroke in mladostnike Dravske doline ter
Medgeneracijski center Dravske doline.

Oba projekta stremita k ustvarjanju uporabnikom prijaznega in kakovostnega
prostora za prezivijanje aktivnega prostega &asa, spodbujanje zdravega
Fivlienjskega sloga in izvajanje neformalnega izobrazevanja. Obenem pa se Ne sme
zanemariti druzbenega/socialnega vidika vecje vklju&enosti v druzbo in socialnega

mrezenjd.

Ob pregledu stroskov je bilo ugotovljieno, da so se vsi izdatki nanaiali na poslovanje
zavoda na podrocju Medgeneracijskega centra in. Dnevnega centra. Jasno je tudi
razvidno na katerem projekiu je dolocen strosek nastal in predlozeni so bili izpisi
strodkov po stroskovnih mestih (projektin).

Dotacije MDDSI so predstavljale 7,83 % prinodkov Zavoda SKTM, najvecji delez
pripada pridoblienim sredstvom za izvedbo programa Dnevnega in
Medgeneracijskega centra.

Skupne dotacije MDDSZ so se v letu 2016 povecale na 63.780 €, v primerjavi z lefom
2015, ko so dotacije zna3ale 21.431€.

1. Dnevni center za ofroke in mladostnike Radlje ob Dravi

$1.1.2016 se je pricel izvajati program Dnevni Center za otroke in mladostnike Radlje
ob Drawi, ki je bil sofinanciran s strani Minisirstva za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti (41 790€). Akfivhosti dnevnega centra so bile nacrtovane
vsakodnevno in so bile namenjene predvsem mladim s tveganjem za socialno
izklju&enost, oziroma Sibko socialno mrezo — iz socialno ogrozenih druzin, mladostniki z
vedenjskimi teZavami in iz druzin migrantov.

Pri programu je 15 prostovolicev opravilo 650 pros’révoljnih ur, sodelovalo je tudi 9
sodelavcev Javnega zavoda SKTM. V letu 2016 je bilo zabeleZenih 200 razlicnih
uporabnikov, najvec razli¢nin uporabnikov je bilo v enem mesecu 190.

Odhodki Zavoda SKTM so bili namenjeni predvsem strogkom dela, ki so nastali med
delovanjem dnevnega centra (38.1 13,02€):
- Plade zaposienih 29.148,39€
Strotki dela — povracila prevoz 200,04€
- Stroski dela- povracila prehrana 1984,15€.
Drugi vedji stroski so bili stroski materiala (3.030€):
- Stroski energije 1.680€
- Poraba kuriv in stroski ogrévonjo 1.350€

Odhodki so presegali prihodke (1 13,02€).
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Dnevni cenfer deluje uspedno in je bil s strani uporabnikov dobro sprejet med
miadimi, koar dokazuje Stevilo vikljucenih v program, saj je slednje preseglo
nadrtovano $tevilo uporabnikov v prijavi. Prejeta sredstva so bila porabliena smotrno

in v skladu z njihovim namenom.
2. Medgeneracijski center Dravske doline

Skupaqj s programom Dnevni center za ofroke in mladostnike, se je pricel izvajati tudi

Medgeneracijski center Dravske doline. Program je namenjen predvsem starejsim in
zajema tudi brezposelne, otroke, osebe z nizko delovno intenzivnostjo.

Aktivhosti so se izvajale vsakodnevno, vsaj dva ali fri krat tedensko fudi veckrat
dnevno. Okrepilo se je sodelovanje z lokalnimi drugtvi in drugi institucijami, kar
dolgoro&no prispeva h kakovostnejsemu okolju in bolj povezanem delovanju v rediji.

Pri izvedbi programa je sodelovalo 15 prostovolicev, ki so skupno opravili 1080 ur
prostovolinega dela in 8 sodelavcev Javnega savoda SKTM. ZabeleZenih je bilo 1387
uporabnikov, najved uporabnikov v enem mesecu je bilo 747.

Medgeneracijski center je bil sofinanciran s strani Ministrstva za delo, druzino,
sociclne zadeve in enake moznosti (21.990,00€). Sredstva so bila porabliena
predvsem za stroske zaposlenih (20.058,89€):
Plaée zaposlenih 15.478,87 €
Strogki dela — povracila prevoz 606€
_ siroiki dela - povracilo prehrana 736€

in strotke materiala (1.200,00€):

Stroski storitev 790€
. Strodki energije 620€

Pri pregledu dostopnih  podatkov ugotovimo, da je Vv letu 2016 na projekiu
Medgeneracijskega centra Dravske doline nastal presezek odhodkov nad prihodki
(58,89€).

Nadzorni odbor ugotavlja in predlaga:

Na obeh projektih je bilo pri opcziti presezek odhodkov nad prihodki. Glede na 10:
da je bil presezek majhen, bi bilo smotrno premisliti 0 smiselnosti povecanja stevilo
prostovoljcev.

Oba programad izpolnjujeta svoj namen nd podrocju vkljuCevanja socialno Sibkejsih in

prispevata h kakovostnegemu Ziviienju v regiii. Opazfi je frend konstantnega
povecana uporabnikov. 7avod SKTM aktfivho sodeluje pri pridobivanju sredstev s

strani ministrstev. V letu 2016 lahko opazimo znatno poveéevcnje-prﬁdobljenih dotacij
_iz 38.732€ v letu 2015 na 80:825€ v letu 2016.
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Iz posredovanih podatkov je razvidno, da so bila vsa sredstva porabliena za namene
programa — place zaposlenih in materialnih stroskov, ki so nastali.

3. Vodni park Radlje ob Dravi

Upravljanje Yodnega parka Radlje ob Dravi je bilo v sezoni 2016 v skladu z novim
Praviinikom o minimalnih higienskih zahtevah, ki na novo uvriica kopalisCe kot
bazensko kopaliice; bioloski bazen. Posledi¢no je moral zavod SKTM v sistem
upravljanja prevzeti vse naloge, ki jin opredeljuje navedeni pravilnik.

Gostinski del Vodnega parka je bil predan v upravijanje Gostincu, ki je bil izbran na
podlagi razpisa in bo poleg zagotavijanja gostinskih storitev opravijal tudi naloge
povezane z vzdrievanjem - EiZ¢enje prostorov v pripadajocem objektu, ipd.
Obseinejia vzdrzevalna dela je upravljavec predal ekipi JP KIC (priprava za

organizacijo storitev, kosnja zelenice, ipd.).

Lefo 2016 je predstavijalo celoletno kopalno sezono, obiskovalcev je bilo nekoliko
manj (1394) kot v letu 2015, kar zavod pripisuje predvsem slabsemu vremenu.
Prinodke Vodnega parka lahko delimo v dve postavki:

- Prihodki od proddaije storitev (8998, 53€].
= Prihodki od najemnin (7.700€)
= Prihodki od prodaije storitev (1 .298,53€)

- Prihodki od prodaje vstopnic (28.059€)

Prihodki od prodaje storitev so se znizali v primerjavi z lefom 2015 (46.449€), delni
razlog lahko najdemo v tem, da je bil sklenjen dogovor, da Gostinec, s katerim je bila
sklenjena pogodba o upravljanju gostinskin storitev, vlaga v infrastrukturo vodnega
parka in se mu sorazmerni dele? strodkov za najemnine pobota oz. kompenzira.

Vodni park ima potencial, da v prihodnje predstavija pomemben segment
zunanjega frzenja Zavoda SKTM, kar lahko sklepamo predvsem na podlagi ze druge
uspesne sezone. :

4. DELOVANJE SVETA ZAVODA Vl2-016

Naloge Sveta zavoda so, da sprejema stratedki nacrt, statut zavoda, program dela,
finan&ni naér, akt o organizaciji dela, daje soglasja k sistemizaciji delovnih mest,
kadrovskemu naértu, nadrtu nabav in K Javodski kolektivni pogodbi ter nadzira
njihovo izvajanje, daje soglasje k cenam javnih kulturnih in 3portnih dobrin, imenuje in
razreiuje direktorja zavoda, daje pobude v zver z delovanjem zavoda, daje
direktorju pobude in mnenja za reievaje odprtin vprasan;, potruje letno porocilo,

sprejema zakljucen racun zavoda, ocenjuje delo direktorja, opravlja nadzor nad
poslovanjem zavoda, spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda, predlaga
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ustanovitelju revizijo, ki jo lahko opravi tudi notfranji revizor ustanovitelja, opravlja tudi
druge naloge v skladu z zakonom in splodnimi akti zavoda, sklepa pogodbo ©
zaposlitvi zavoda direktorja.

svet zavoda bdi nad delovanjem oz. poslovanjem Javnega zavoda SKTM.

lz zapisnikov sej je razvidno, da se svet zavoda sestaja redno, ter opravlja dela in
naloge, ki jih narekuje Poslovnik Sveta zavoda.

Inotraj jovnega zavoda delujejo tudi Strokovni sveti zavoda, in sicer za podrocje
3porta, kulture, turizma in miadine. Organizacija in nacin dela ureja Poslovnik o delu
Strokovnih svetov zavoda SKTM.

Na eni izmed rednih sej Sveta zavoda je bilo predstavljeno delo Strokovnih Svetov
zavoda, je bilo oznac¢eno, da so Strokovni sveti zavoda slabo akfivni, zato se bodo
ustanoviteliu prediagale spremembe na podrogju izbire Clanstva strokovnih svetov. 1z
kasnejsih zapisnikov ni bilo mozno razbrati, da bi se na tem podro&ju kaj spremenilo.

svet zavoda opravija nadzor nad upravijanem in poslovanjem zavoda, zato je
posredno odgovoren zd porabo javnih sredstev.

svet zavoda je v letu 2016 opravil 7 sej (5 rednih in 2 korespondencni seji). V letu 2016
pa je bil za mandatno cbdobje 4-ih let imenovan nov svet &lanov Sveta zavoda.

Pri pregledu zapisnikov sej je svet zavoda 2. avgusta 2016 izvedel 1. redno
(konstitutivno sejo) Sveta savoda. Dne, 25. 10. 2016 pa 2. redno sejo Sveta zavoda.

V 56. &lenu Poslovnika Sveta zavoda je navedeno, da mora direktor zavoda
predloiti predlog financnega naérta za prihodnje leto svetu zavoda do 1. oktobra.

Po pregledu zapisnikov sej ugotavljamo, da 3. odstavek 56. &lena Poslovnika Svetd
zavoda, ni bil izveden. '

Nadzorni odbor predlaga:

. da se dologila Poslovnika Sveta zavoda dosledno upostevajo. Ostalih
pomanikljivosti ni bilo ugotovljenih.

7. ZAKLJUCNE UGOTOVITVE $ PRIPOROCILI IN PREDLOGI

NO ugotavlja, da je JZ SKTM odvisen od sredstev, ki jin dodeljuje ustanoviteljica —
Obcina Radlje ob Dravi, vendar vzirajno povedcuje svoj trini deleZ. Pridobliena javna
sradstva in sredstva v upravljanju terjajo od JZ, da porablia sredstva fransparentno in
racionalno. TrEni delez pa terja od JI, da ukrepa pri delovanju &im vec z naceli
ekonomike in rentabilnosti.

Nadzorni odbor podaja naslednje ugotovitve s priporoéili:

- Da ngj JI pri delu .dosiedno uposteva 3.odst. 56.Clena Poslovnika Sveta
zavodda
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Da naj JI dolgoro&no izbolfuje rezultate poslovanja s povecevanjem frinega
deleia - torej s povecevanjem prihodkov ustvarienin na trgu, ter fako
zagotavlja vzdrzevanje in obnovo objektov in naprav. Le-to je pogoj za
dolgoro&no racionalno in nemoteno delovanje objektov.

Pri odprtih terjatvah in obveznostih je potfrebno nakazila oziroma preplacila
preknjiziti na konto preplacil

Da druzba razporeja stroske in prihodke po dejavnostih, vendar naj zagotovi
racunalnitko sprotno knjizenje prinodkov in strogkov locéeno po dejavnostih. Pri
pripravi planov in porodil naj poleg koli¢inskih in opisnih podatkov zagotovi
tudi andliticne finanéne podatke za vsak projekt kot profitno-stroskovna
mesta. '

- JI naj z Obg&ino Radlje kot ustanoviteljico dogovori, da se bodo sredstva v
bodo&e nakazovala lo&eno po programih, ki jin sofinancira fer tako zagotovi
transparentno porabo teh sredstev v okviru JZ.

JZ noj zagotovi izterjavo terjatev do sportnih drustev v Obc&ini Radlje

- JI najzagotovi izterjavo terjatev do portnih drustev v Obcini Radlje

Vodstvo JZ je poslovanje v letu 2016 dopolnjevalo s kvalitetnimi dodatnimi podatki
ter vsa gradiva dostavljalo v zelo kratkem Casu.

Poslovno porocilo za leto 2016 je pripraviieno primerno obsegu poslovanja JZ SKTM.
Ocenjujemo, da je JZ zagotovil v porocilu zadosten obseg koli¢inskin podatkov po
posameznih dejavnostin, v poro&ilu pa manjkajo predvsem finan&ni podatki po
posameznih podrogjih delovanja in boljsi analiticni podatki poslovanja skupaj in po

podrocjih dela.

Sodelovanje z nadzorovano osebo je bilo dobro. .

ODZIVNO POROCILO

Dne, 22. 11. 2017 je Nadzori odbor orejel Odzivno porocilo na PorocCilo ©
opravlienem nadzoru.
Nadzorni odbor je pripombe uposteval in poro&ilo o opravljgnem nadzoru ustrezno
dopolnil oz. spremenil.

V osnutku poroCila smo pri navedbah dokumentacije izbrisali Pravilnik u
upravljanju in uporabi Sportne hise Radlje ob Dravi, ker je bil omenjen dvakrat.

Pri prihodkih smo visino dotacije za materialne stroske popravili iz 4.500€ v
45.000¢. _

- Dodatno smo pojasnili Ugo’rovi"rev v zvezi z rezultatom poslovanja trznega
deleza.

15




- Spremenili smo besedo noditejeq v mpobota oz. kompenzirac. Prihodki od
prodaje storitev so se znizali v primerjavi z letom 2015 (46.449€), delni razlog
lahko najdemo v tem, da je bil skienjen dogover, da Gostinec, s katerim je bila
sklenjena pogodba o upravljanju gostinskin storitev, viaga v infrastrukturo

vodnega parka in se mu sorazmerni deleZ stroskov za najemnine pobota oz.
kompenzira.

- Nadzorni odbor je tudi uposteval mnenje nadzorovanega organda in
preoblikoval stavek, ki se v porocilu glasi. »V letu 2016 pa je za mandaino
obdobje 4-ih let bil imenoval nov svet Clanov Sveta zavoda.k

Nadzorni odbor:

Klara Glazer, Clanica
Natasa Markaé, ¢lanica
Marija Viltuznik Vais, Clanica

Vanja KOLAR, L.r.
DSEDNICA NADZORNEGA ODBORA

VROCITI:
- J1 SKTM Radlje ob Dravi, Mariborska cesta 4, 2360 Radlje ob Dravi;
—  Obcinskemu svetu Obcine Radlje ol Dravi;
—  mag. Alan Bukovnik, zupan.
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