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mag. Alan Bukovnik, zupan

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja

Robert POTNIK, predsednik Komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja

16. ¢len Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Glasbena
Sola Radlje ob Dravi (MUV, §t. 28/98, 12/2003 v nadaljevaniju:
odlok) 30. ¢len Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
§t. 94/07 — uradno precis€eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10,
40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18) ter
68. Clen Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Radlje ob
Dravi (MUV, §t. 28/2016, 35/2017)

Obcinski svet Obcine Radlie ob Dravi imenuje
ISR SO S, v Svet javnega zavoda Glasbena Sola
Radlje ob Dravi.

S strani Glasbene Sole Radlje ob Dravi smo bili obvesceni, da
je predstavniku obcine Radlje ob Dravi v Svetu Glasbene
Sole Radlje ob Dravi potekel mandat, zaradi ¢esar moramo
v svet imenovati novega predstavnika ustanovitelja.

Svet zavoda Steje enqgjst Clanov, ki jih sestavljajo:

e trije predstavniki ustanoviteljic,

e pet predstavnikov delavceyv zavoda in

e ftrije predstavniki starev.
Predstavnike ustanoviteljic imenujejo obcinski sveti izmed
delavcev obcinske uprave ali obcinskin organov ter
obcanov posameznih naselij Solskega okolisa. Mandat
Clanov sveta traja stiri leta. Za Clane sveta zavoda je ista
oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.



Obcinski svet prosim, da predlaganega kandidata imenuje
v Svet javnega zavoda Glasbena 3ole Radlje ob Dravi.

V skladu z dologili Statuta Obcine Radlje ob Dravi (MUV, 31.
28/2016, 35/2017) in Poslovnika Obcinskega sveta Obcine
Radlie ob Dravi (MUV, 3t. 25/06, 35/2017) predlog
kandidatov pripravi Komisija za mandatna vprosanja,
volitve in imenovanja.

Gradivo priprcvilo:
Maja KOSIR, visja svetovalka

Pregledala:
Mag. Katja Burja Kotnik

Direkforicg ou
Marjana Svajger

Priloge:
- dopis Sveta zavoda Glasbene Sole Radlje ob Dravi, z dne 4.1.2019;



- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Glasbena Sola Radlje ob Dravi (MUV, 3t. 28/98,
12/2003);

- Prispeli predlogi na poziv Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja;

- Predlog Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja (na sami seji).




SVET ZAVODA

GLASBENE SOLE RADLJE OB DRAVI

Koroska cesta 13
2360 Radlje ob Dravi

Datum: 4. 1. 2019

OBCINA RADLIE OB DRAVI

Mariborska cesta 7

2360 Radlje ob Dravi

IMENOVANJE CLANA V SVET GLASBENE SOLE RADLIE OB DRAVI

Vljudno vas prosimo, da v Svet glasbene Sole Radlje ob Dravi imenujete enega ¢lana, v skladu s 16.
¢lenom Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Glasbene $ole Radlje ob Dravi (Medobéinski uradni

vestnik $t. 28/1998)

Prosimo za ¢imprej$nje posredovanje kandidata ter se vam hkrati zahvaljujemo in vas lepo

pozdravljamo.

PREDSEDNIK SVETA ZAVODA

Valentin Stante
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Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, Stev.
2/96), 40., 41. in 140. ¢lena Zakona o organizaciji in finan-
iranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $tev. 12/96), 100.
_¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o lokalni
amoupravi (Uradni list RS, Stev. 57/94), Sporazuma o
rremoZenjski delitveni bilanci ob¢in Radlje ob Dravi, Muta,
>odvelka-Ribnica in Vuzenica (MUYV, $tev. 28/97), je obCinski
vet Obéine Radlje na podlagi dolocil 30. ¢lena Statuta (MUY,
tev. 9/95, 6/96 in 18/96) na svoji 37. nadaljevalni seji, dne 6/7-
1998, je ob&inski svet Ob&ine Muta na podlagi dolocil 8. in 15.
‘lena Statuta (MUV, §tev. 10/95, 26/96 in 10/98) na 41. redni
eji, dne 5/11-1998, je ob&inski svet Ob¢ine Podvelka-Ribnica na
sodlagi dologil 10. &lena Statuta (MUYV, Stev. 4/95) na 34. redni
seji, dne 3/7-1998, je obinski svet Obcine Vuzenica na podlagi
iologil 8. in 15. ¢lena Statuta (MUY, §tev. 5/95) na 36. redni seji,
ine 7. oktobra 1998 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda Glasbena Sola Radlje ob Dravi

[. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
S tem odlokom ob&ine Radlje ob Dravi, Muta, Podvelka-
Ribnica in Vuzenica (v nadaljnem besedilu: ustanoviteljice)
ustanavljajo na podrogju osnovnega $olstva javni vzgojno-izo-
braZevalni zavod (v nadaljevanju: zavod) GLASBENA SOLA
RADLJE OB DRAVL

IL. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedez in pravni status zavoda

2. ¢len
Zavod posluje pod imenom: GLASBENA SOLA RADLIE
OB DRAVL
Sede? zavoda: Radlje ob Dravi, Koroska cesta 16.
Skraj$ano ime zavoda. GLASBENA SOLA RADLIE OB
DRAVL.

3. ¢len
Zavod je za svoje obveznosti odgovoren § sredstvi, ki so v
pravnem prometu.
Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja
za svoje obveznosti z vsem premoZenjem, katerim razpolaga.

4. ¢len
Glasbena Sola je vpisana v sodni register pri Okroznem
sodi¢u v Mariboru, na registrskem vloZku tev.: 1/497-00.
Zavod se vpise v razvid zavodov vzgoje in izobraZevanja, ki
ga vodi ministrstvo, pristojno za Solstvo.

5. ¢len
Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in 0dgov-
ornostmi v poslovanju in v pravnem prometu, kot jih dolocata
zakon in ta odlok.

2. Pecat zavoda

6. ¢len

Glasbena %ola ima in uporablja svoj pefat okrogle oblike,
premera 35 mm, v katerega sredini je grb Republike Slovenije,
na zunanjem obodu pa je izpisano: GLASBENA SOLA RADL-
JE OB DRAVL

Zavod ima in uporablja svoj pedat okrogle oblike premera 20
mm z enako vsebino kot pecat iz 1. odstavka tega ¢lena.

Pedat mora vsebovati ime in sedeZ zavoda.

Pelat iz prvega odstavka tega Clena uporablja zavod v
pravnem prometu za Zigosanje vseh aktov, dokumentov in
dopisov, ki jih poSilja ali izdaja organom, organizacijam,
ob&anom, uéencem in njihovim starSem.

Pecat iz drugega odstavka tega ¢lena uporablja zavod za
Zigosanje predvsem finandne in knjigovodske dokumentacije.

7. ¢len
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nacin varovan-
ja in uni¢evanja dolo¢i ravnatelj.

3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje

8. ¢len

Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj.

Ravnatelj zavoda zastopa in predstavlja zavod brez omejitev.

Med zadasno odsotnostjo nadome$¢a ravnatelja njegov
pomocnik (delavec zavoda, ki ga za nadomeS¢anje pooblasti rav-
natelj). Pomoénik ravnatelja (poobla¢eni delavec zavoda) ima v
gasu nadomes&anja vsa pooblastila ravnatelja.

Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v
posameznih zadevah pooblasti druge osebe.

9. ¢len

Za zavod podpisujejo ravnatelj in delavci, ki so pooblasceni
za zastopanje, vsak v mejah pooblastil in poslov, ki jih opravlja-
jo.

V odnosih z banko in Agencijo RS za placilni promet, nadzi-
ranje in informiranje podpisujejo za zavod ravnatelj, raCunovod-
ja in podpisniki z deponiranimi podpisi pri Agenciji RS za
pladilni promet, nadziranje in informiranje, ki jin dolott rav-

natelj.
Ravnatelj z odlodbo dolo¢i delavce zavoda, ki
pooblaideni, da podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso navedeni

SO

v tem statutu.
4, Obmodje zadovoljevanja vzgojno-izobraZevalnih potreb

10. ¢len

Glasbena ¥ola s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po
osnovnem glasbenem izobraZevanju na podrodju ob&in:
— Vuzenica,
— Mauta,
— Podvelka-Ribnica in
— Radlje ob Dravi.

Mati¢na enota je Glasbena ola Radlje ob Dravi, kjer je sedez
zavoda. V matini enoti se vpisuje otroke za celoten zavod.
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III. DEJAVNOST ZAVODA

11. ¢len
Dejavnost glasbene Sole je:
— M780.102 - glasbeno izobraZevanje.
Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluZba, katere izvajanje je
v javnem interesu.

12. ¢len
Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program, ki je
sprejet na nacin in po postopku, dolodenem z zakonom,.

13. ¢len

Zavod opravlja vzgojno-izobraZevalno dejavnost sploSnega
tipa.

Zavod izdaja spricevala o uspehu in izobrazbi, ki $tejejo kot
javne listine.

Zavod ne sme zaleti opravljati nove dejavnosti ali spremeni-
ti pogojev za opravijanje dejavnosti, dokler ustanoviteljice ne
dajo soglasja in dokler pristojni organ ne izda odlocbe, da so
izpolnjeni pogoji, predpisani za opravljanje dejavnosti glede
tehni¢ne opremljenosti in varstva pri delu ter drugi predpisani
POgoji.

Za nove dejavnosti ne §tejejo druge dejavnosti, ki jih opravl-
ja zavod v manjSem obsegu, s katerimi dopolnjuje in boljsa
ponudbo vzgojno-izobraZevalnega in vzgojno-varstvenega dela
ali s katerimi prispeva k popolnejSemu izkori§¢anju zmogljivosti,
ki se uporabljajo za opravljanje vpisanih registriranih dejavnosti.

14. ¢len
Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle
samo v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register.

IV. ORGANI ZAVODA

15. ¢len

Organi zavoda so:
1. Organi upravljanja:
— svet zavoda,
— ravnatelj
2. Drugi organi:
— strokovni organi,
— svet starSev.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno
podrocje, sestavo in naéin volitev oz. imenovanja dolo€i s prav-
ili.

1. Svet zavoda

16. ¢len

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki
ustanoviteljic, predstavniki delavcev zavoda in predstavniki
starSev.

Svet zavoda Steje 11 ¢lanov, ki jih sestavljajo:
— trije predstavniki ustanoviteljic,
— pet predstavnikov delaveev zavoda,
— trije predstavniki star3cv.

Predstavnike delavcev zavoda se voli izmed strokovnih in

upravno administrativnih ter tehni¢nih delavcev.

Predstavnike ustanoviteljic imenujejo Ob¢inski sveti izmed
delavcev obcinske uprave ali obdinskih organov ter ob&anov
posameznih naselij Solskega okolisa.

Clanstvo v svetu zavoda s strani ustanoviteljic se imenuje po
sistemu letnega rotiranja, pri ¢emer se upo$teva abecedni vrstni
red imena posamezne ob¢ine.

Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci zavoda neposredno
na tajnih volitvah, po postopku in na nadin, ki ga dolo¢a zakon in
ta odlok.

Predstavnike starSev pa volijo star§i na svetu starSev.

Clani sveta izmed sebe izvolijo na konstitutivni seji predsed-
nika in namestnika predsednika.

Svet odloCa z veino glasov svojih ¢lanov.

Mandat &lanov sveta traja Stiri leta. Za ¢lane sveta zavoda je
ista oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

Mandat predstavnikov starSev v svetu zavoda je povezan s
statusom njihovih otrok v zavodu.

17. ¢len
Svet zavoda:

— imenuje in razre$uje ravnatelja,

— sprejema program razvoja zavoda,

— sprejema letni delovni nadrt in poro€ilo o njegovi uresnicitvi,

— odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

— obravnava porocila o izobraZevalni in vzgojni problematiki,

— odloca o pritozbah v zvezi s statusom ucenca,

— odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami in obveznostmi in
odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja,

—- odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazeval-
nim delom v Soli ,

— sprejema pravila in druge splosne akte zavoda, ki jih doloca
ta odlok ali drug splo$ni akt zavoda,

— doloca finanéni nacrt in sprejema zakljune in periodi¢ne
racune,

— predlaga ustanoviteljicam spremembo ali razSiritev dejavnos-
ti,

— daje ustanoviteljicam in ravnatelju zavoda predloge in mnen-
ja o posameznih vprasanjih,

— razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

— sprejema program razreSevanja preseznih delavcey,

— odloca o najemanju kreditov v soglasju z ustanoviteljicami.

— imenuje predstavnike zavoda v drugih asociacijah,

— odloca, v soglasju z ustanoviteljicami, o povezovanju v skup-
nost zavodov za opravljanje skupnih administrativnih in
racunovodskih nalog za opravljanje drugih skupnih del,

— opravlja druge naloge z zakonom ter drugimi splo$nimi ak::
zavoda dolodene naloge.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet zaveda

18. clen
Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v sve:
zavoda s sklepom najvec 90 in najmanj 60 dni pred iztekom maz-
datne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred preteko
mandata svetu zavoda.
S sklepom o razpisu volitev mora biti doloen dan volites
Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo. Sklep o razpisu volitev se mom:
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0 objaviti v zavodu.

3 sklepom o razpisu volitev se imenuje volilna komisija, ki jo
avljajo predsednik, njegov namestnik in dva Clana ter njuna
iestnika. Clan volilne komisije oz. njegov namestnik ne more
kandidat za predstavnika delavcev v svetu in mora imeti
vno volilno pravico. Volilno komisijo se imenuje za dobo
b let.

19. ¢len
Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda ima naj-
nj desetina delavcev zavoda z aktivno volilno pravico in
rezentativni sindikat.
Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predloZijo volilni
nisiji najkasneje 21 dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti
ni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi
lasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.
Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda morajo
eti pasivno volilno pravico.

20. ¢len

Glasovanje na voli&ih vodi volilna komisija. Volitve morajo
i organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja.
‘ilna komisija lahko dologi, da se za delavce, ki bodo odsotni

dan volitev, zagotovi moznost pred¢asnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na
ssovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu pri-
:kov z navedbo koliko kandidatov se voli.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne §tevilke pred imeni
itih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce
:otoviti volje volivea, sta neveljavni.

Neveljavna je tudi glasovnica, e je volivec glasoval za vec
i=didatov kot jih je potrebno izvoliti.

Valitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve€ kot polovica
¢ = c=v zavoda z aktivno volilno pravico.

21. ¢len

“zvoljenih je toliko kandidatov za Clane sveta zavoda, kot je
-=Zstavnikov delaveev v svetu zavoda. Izvoljeni so tisti kandi-
=i, ki so dobili najvedje Stevilo glasov. Ce sta dva kandidata
ohila enako §tevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljSo
elovno dobo v zavodu.

O poteku volitev na voliicih se pise zapisnik, volilna komisi-
a pa izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni
»d dneva izvedbe glasovanja.

31 Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda

22. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda
s2 zadne na podlagi pisne zahteve najmanj 10 % delavcev zavo-
Za z aktivno volilno pravico oz. na zahtevo sindikata, e gre za
lana sveta, ki ga je kandidiral sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti
-redloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno
pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic. v 30 dneh
razpide glasovanje o odpoklicu predstavnika delaveev v svetu
zavoda in dolo&i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ce je za
odpoklic glasovala vegina delaveev zavoda, ki imajo aktivno
volilno pravico v asu glasovanja o odpoklicu.

7a izvedbo glasovanja o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolocbe odloka in zakona
o volitvah predstavnikov delavcev v svet zavoda.

23. ¢len
Za volitve in odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda
se, dokler ne bo sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delaveev
pri upravljanju zavodov, uporabljajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta
odlok, dologbe zakona, ki ureja sodelovanje delavcev v upravl-
janju podjetij.

2. Ravnatelj

24. €len

Pedagogki vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj.
Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, pred-

stavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavo-

da.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

— organizira, na¢rtuje in vodi delo zavoda,

— pripravlja program razvoja zavoda,

— pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in odgovarja za
njegovo izvedbo,

— odgovarja za uresnievanje pravic in dolZnosti ucenceyv,

— vodi delo uditeljskega zbora,

— oblikuje predlog nadstandardnih programov,

— vzpodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje
strokovnih delavcev,

— organizira mentorstvo za pripravnike,

— prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu uditeljev in
vzgojiteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

— predlaga napredovanje strokovnih delaveev v nazive in
odloga o napredovanju delaveev v placilne razrede,

— spremlja delo svetovalne sluZbe,

— skrbi za sodelovanje zavoda s star§i (roditeljski sestanki, gov-
orilne ure in druge oblike sodelovanja),

— obve¥¢a starSe o delu zavoda in spremembah pravic otrok in
obveznosti ucencev,

— odlo&a o vzgojnih ukrepih,

— dologa sistemizacijo delovnih mest,

— odloga o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgov-
ornosti delavcev,

— imenuje in razrefuje svojega pomocnika,

— skrbi za sodelovanje zavoda s Solsko zdravstveno sluzbo,

— opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25. ¢len
Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ucitelja ali za svetovalnega delavca v zavodu, ima najmanj pet let
delovnih izkuSen]j v vzgoji in izobraZevanju ter ima naziv svetnik
ali svetovalec oz. najmanj pet let naziv mentor in opravljen rav-
nateljski izpit.
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1D SRGODJL PO HIQDR S KR QDD GQL OLVW 56 aWHY
Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list
56 aw 6SRUD]XPD R SUHPRaAHQMVNR GHOLWYH
Muta, Podvelka, Ribnica na Pohorju in VuzeRD 089 aw WHU oK
6WDWXWD 2EpLQH 5DGOMH RE 'UDYL 089 aw
2EPpLQH OXWD 089 aw LQ PbOHQD 6V
089 &aWHY LQ b OHQYMHM G WD WOBW DaaNE p L
LQ pbOHQD 6WDWXWD 2EpLQH 5LEQLFD Q
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2EpPLQH 9X]J]HQLFD QD VYRML VHML GQH DSULOD
VHML GQH GHFHPEUD 2EPLQH 5LEQLFD QD 3Rl
marca 2003, sprejeli

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi Glasb@ H aROH 5DGOMH
Dravi

pOHQ

6SUHPHQL VH POHQ 2GORND R XVWDQRYLWYL MDYC
Dravi in se pravilno glasi:

6 WHP RGORNRP REpLQH 5DGOMH RE 'UDYL OXWD 9.
Pohorju (v nadaljnjem besedilu: (us@Y LWHOMLFH XVWDQDYOMDMR
RVOQRYQHJID aROVW.YREMDYAYDQIRMORRG Y QDGDOM
*I$6% (1% 4a2/%$ 5%'/-( 2% '5%9,

pOHQ

3UYL RGVWDYHN POHQD VH VSUHPHQL LQ VH SUDY
dejavnostjo zadovoljf SRWUHEH SR RVQRYQHP JODVEHQHP L]
SRGURpPMX REpPLQ

Vuzenica,

Muta,

Podvelka,

Ribnica na Pohorju in
Radlje ob Dravi."

X X X X X

pOHQ
'RSROQL VH POHQD RGORND LQ VH JODVL



'"HMDYQRVW JODVEHQH 4ROH MH

M/80.107- RVQRYQRAROVNR VSORAQR LJREUDAaHYDQM
M/80.421- GHMDYQRVW JODVEHQLK LQ GUXJLK XPHWC
0/92.31- XPHWQLANR XVWYDUMDQMH LQ SRXVWYDUM
M80.422- GUXJR L]JREUDaAHYDQMH

DE/22.14- LI GDMDQMH SRVQHWLK J]JYRPQLK JDSLVRY
0/92.32- obratovanje objektov za kulturne prireditve

1/60.24- cestni toveoni promet (prevoz stvari, glasbil za lastne potrebe v

notranjem in mednarodnem prometu)

x 1160.23- GUXJL NRSHQVNL SRWQLANL SURPHW SUHYF
notranjem in mednarodnem prometu).

X X X X X X X

'HMDYQRVW |]DYRGD VH @&WHMH [¢RWjavhEnYiQtd&dedttO X aED

pOHQ

6SUHPHPEH LQ GRSROQLWYH RGORND SULPpQHMR YHC
OHGREPLQVNHP XUDGQHP YHVWQLNX

axXsbDQ 2EpLQH 5DGOMH RE 'UDYL
Alan Bukovnik, s. .

aXSDQMD 2EpLQH 5LEQLFD QD 3RKRUMX
Marija Sgerm, s.r.

axXsDQ 2EpdLQH OXW
Boris Kralj, s. r.

aXSDQ 2EpLQH 9X]JHQLFD
Miran Kus, s. r.

axXxsSbDQ 2EpLQH 3RGYHOND
$QWRQ .RYAH V U

aWHY L GIeT9606
Datum: 11. april 2003



